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Hoy el MSU enfrenta desafíos concretos:
Cambios en las formas de participación juvenil.
Membresía que interpela nuestras prácticas.
Impacto educativo desigual y muchas veces poco visible.
Nuevas realidades familiares, sociales y culturales.
Nuevas preguntas para un nuevo tiempo.

¿POR QUÉ  NECESITAMOS CAMBIAR?¿POR QUÉ  NECESITAMOS CAMBIAR?
El mundo cambió. Las infancias cambiaron. El Uruguay cambió.

¿Y nuestro Proyecto Educativo?



PROYECTO EDUCATIVO DEL MSU

¿Qué hace?
Expresa quiénes somos.
Define cómo acompañamos a niñas, niños y jóvenes.
Orienta el Programa de Jóvenes.
Inspira políticas y decisiones.
Construye cultura institucional.

Corazón pedagógico de la Asociación.



¿POR QUÉ  NECESITAMOS CAMBIAR?¿POR QUÉ  NECESITAMOS CAMBIAR?

El MSU mantiene el mismo documento
de síntesis desde hace más de 30 años.

Las prácticas asociativas necesitan
revisarse para responder a los desafíos
del siglo XXI.

Cambiaron las realidades sociales,
políticas y ambientales del país.

Surgen nuevos desafíos: derechos,
inclusión, trabajo, tecnologías,
migraciones y democracia.

Históricamente se refleja una baja en
la membresía.

Membresía Histórica MSUMembresía Histórica MSU



¿QUÉ PROYECTO EDUCATIVO NECESITAMOS COMO PAÍS?
Hoy las infancias y juventudes de nuestro país viven tensiones profundas

Casi el 40% de las personas
pobres son menores de 18 años

Salud mental en alerta

29,1% de niños menores de
6 años vive en pobreza.

Envejecimiento
Poblacional

Existe racismo
estructural y
discriminación

Desempleo juvenil es más
agudo, triplicando la tasa
nacional, en el 2026 el
desempleo es del 7,4%

40.000 son los niños/as que están
en situación de trabajo infantil

Sentido de la justicia social,
valor de la solidaridad como
expresión de compromiso
ciudadano o militancia social

Militancias por causas

Nuevas comunidades
con sentido

Cambio climático, sequías,
inundaciones cada vez más
recurrentes

La cantidad de niños/as
extranjeros en escuelas públicas
creció un 37% entre 2018 y 2023 

En 2024 se registraron
8900 situaciones de
violencia hacia niños,
niñas y adolescentes

Migración

Identidades
LGBTIQ+

La tasa de suicidio en jóvenes de
15 a 19 años superó los 18 por
cada 100.000 habitantes

85% de los adolescentes
privados de libertad no
completó la educación media.

Invisibilización
del racismo



DAR RESPUESTAS REQUIERE

Participación

Aprender y
desaprender

Involucramiento Revisión integral

Compromismo Cambiar
la cultura

Comunidades, Familias, Niños,
Niñas, Jóvenes, Educadores/as

MIRADA
ESTRATÉGICA



¿QUÉ SE DEBE CONSIDERAR PARA DISEÑAR
EL PROGRAMA DE JÓVENES DEL MSU?

Actores

Procesos Históricos, Sociales y
Políticos

Metodologías de trabajo para la
revisión, actualización del programa

Demandas de
la sociedad

Demandas, necesidades e
intereses de niños, niñas y
jóvenes

Fundamentos del MOVIMIENTO
SCOUT (principios /método scout)



PROCESO DE ACTUALIZACIÓN
¿Cómo lo estamos haciendo?

Equipo de Actualización.
Participación multiactoral.
Escucha territorial.
Espacios de consulta.

¿De qué manera?
Formación y fortalecimiento de capacidades.
Facilitación de procesos.
Construcción colectiva.



¿Qué se está haciendo?¿Qué se está haciendo?

El Consejo Directivo dio continuidad a la gestión para
financiar la actualización del Proyecto Educativo
junto a la OMMS y el fondo Mensajeros de la Paz.

Se acordó el acompañamiento de una consultora
regional y de un consultor externo para el MSU.

Se inició un proceso de consulta con Rovers mediante
la Coordinadora y el Lanzamiento Rover.

Se conformó el Equipo para la Actualización del
Proyecto Educativo.

Actualmente se desarrolla un proceso de formación
para dicho equipo.

Se diseñaron dispositivos participativos de diálogo,
reflexión y producción de conocimiento.



¿Cómo lo haremos?

Involucramiento de niños, niñas, jóvenes, educadoras/es y familias

Intercambio con actores sociales, académicos, públicos, etc.

Diálogo e intercambio entre pares

Innovación

Articulación de saberes, demandas y necesidades

Proceso caracterizado por

Dispositivos
Participativos





SABER, SENTIR, CONVIVIR, DECIDIR, CONSTRUIR COMUNIDAD

Arandú mucho más que una propuesta o una serie de actividades: es un proceso, una
experiencia colectiva y un camino compartido que invita al Movimiento Scout del Uruguay a
detenerse, escucharse y construir juntos. Es una conversación institucional profunda que busca
repensar quiénes somos, qué necesitan hoy las infancias y juventudes y hacia dónde queremos
caminar como organización. Para hacerlo posible, implica la participación de facilitadores y
facilitadoras, personas de distintos niveles del Movimiento, tiempos de escucha, reflexión y
construcción colectiva, así como espacios reales de diálogo y toma de decisiones que
permitan que muchas voces formen parte del futuro que queremos construir.



PROYECTO
EDUCATIVO

¿CUÁL ES EL PROCESO DE LA ACTUALIZACIÓN?

ARANDÚ 1 ARANDÚ 2 ARANDÚ
NACIONALInstancia por 

Grupos Scout
Instancia de
territorios

producción
y sistematización 

APROBACIÓN
del proyecto

redacción para

JUNIO 12/13 JULIO AGOSTO25/26 JULIO SETIEMBRE



ARANDÚ I - GRUPOS SCOUTS
Cada grupo scout recibirá un kit ARANDÚ con un dispositivo
lúdico para cada rama, además de uno para educadores.

DISPOSITIVOS LÚDICOS







ARANDÚ II - Instancias de Participación 
TERRITORIOS SCOUTS
VOCES DE LOS GRUPOS SCOUTS DEL TERRITORIO SE ENCUENTRAN
PARA COMPARTIR SUS REFLEXIONES, IDEAS, PROPUESTAS

ENCUENTRO, DIÁLOGO, PROPUESTAS
PARA EL PRESENTE Y PARA EL FUTURO

PARTICIPAN
2 educadores por Rama
2 pioneros/as
2 rovers

GS

GS

GS

GS

GS



ARANDÚ NACIONAL
VOCES DE LOS GRUPOS SCOUTS DEL TERRITORIO SE ENCUENTRAN

PARA COMPARTIR SUS REFLEXIONES, IDEAS, PROPUESTAS

ENCUENTRO, DIÁLOGO,
PROPUESTAS PARA EL
PRESENTE Y PARA EL FUTURO

PARTICIPAN
2 Educadores por Rama
Voceras/os del Territorio
2 pioneros/as
2 rovers

25 y 26 de Julio

Voces Territoriales
Mesas de trabajo
Talleres
Ferias con Organizacione



¿QUÉ PASA LUEGO DE LA ACTUALIZACIÓN
DEL PROYECTO EDUCATIVO?
Este cambio impacta en:

Programa de Jóvenes
Formación de Adultos
Políticas institucionales
Mecanismos de institucionalidad
Itinerarios hacia el futuro
Gobernancia y gestión



LA SABIDURÍA QUE BUSCAMOS NO ESTÁ LEJOS

YA HABITA ENTRE NOSOTROS
SOLO NECESITAMOS ANIMARNOS A ESCUCHARLA
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