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Presidencia

El presente Programa Presupuestario, se formulé con fundamento en Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el articulo 81 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, los articulos 54 y 61
fraccion Il inciso a), b) y ¢) del titulo quinto de la ley General de Contabilidad Gubemamental, los articulos 26, 33 y 34 de la
Ley Estatal de Planeacion; articulos 23 y 25 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Puiblico del Estado de Morelos,

.~y articulos 49, 54, 55 y 57 de la Ley Organica Municipal del Estado de Morelos.
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Lic. Carlos Hernandez Adan
Director General del Instituto Municipal de
Planeacion

El presente Programa Presupuestario, se fermulé con fundamento en Articulo 134 de la Constitucidon Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el articulo 81 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, los articulos 54 y 61
fraccion Il inciso a), b) y ¢) del titulo quinto de la ley General de Contabilidad Gubernamental, los articulos 26, 33 y 34 de la
Ley Estatal de Planeacién; articulos 23 y 25 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos,
y articulos 49, 54, 55 y 57 de la Ley Organica Municipal del Estado de Morelos.
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IV.- Presentacion

De acuerdo con la Ley Estatal de Planeacion y la Ley Organica Municipal del Estado de
Morelos, el Programa Presupuestario (PP) 2022 del Instituto Municipal de Planeacion
representa el instrumento de ejecucion, que en apego a los ejes rectores y transversales
que contiene el Plan Municipal de Desarrollo de Cuernavaca, da cumplimiento a lo que la
Ley de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico establece, al sefialar que la
programacion, presupuestacion y el ejercicio del gasto publico municipal tendran como
base las directrices, lineamientos y politicas contenidas en el Plan y los Programas de
Desarrollo.

El Instituto Municipal de Planeacion de Cuernavaca (IMPLAN), tiene como objetivo actuar
como un ente integrador de las funciones de planeacién municipal, para vincular a los
diferentes dérganos y autoridades de los tres érdenes de gobierno, responsables de la
formulacidn, instrumentacion, control y evaluacion de los planes y programas derivados
del Plan Municipal de Desarrollo (PMD).

De acuerdo con IMPLAN, el control, seguimiento y evolucion comprenden las actividades
necesarias para conocer el grado de cumplimiento del PMD y el avance de los programas,
a fin de detectar posibles errores; verificar si el proceso de desarrolla conforme a lo
planeado y programado, y en su caso, ejecutar las correcciones o programas necesarios.

Por otra parte, también se debera llevar a cabo una valoracion cuantitativa y cualitativa
de las acciones realizadas y de los resultados obtenidos, que permitan apreciar el alcance
de las metas, el impacto en la realidad y los procesos de trabajo.

La responsabilidad formal del control y de la evaluacién radica en los integrantes del
Ayuntamiento, quienes la ejerceran de manera compartida con el IMPLAN.

El Presupuesto basado en Resultados (PbR): Es el proceso que integra de forma sistematica
consideraciones sobre los resultados y el impacto de la ejecucion de los Programas
Presupuestarios y de la aplicacion de los resultados asignados en la toma de decisiones.

El Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED): Es el conjunto de elementos
metodoldgicos que permiten realizar una valoracion objetiva del desempefio de los
programas, bajo los principios de verificacion del grado de cumplimiento de metas y
objetivos con base en indicadores estratégicos y de gestion.

Para su funcionamiento y operacidn, el Instituto Municipal de Planeacion, contara con la
siguiente estructura para el cumplimiento de sus atribuciones.

1.- Direccién de Mejora de la Gestidn.

2.- Direccion de Planeacion Estratégica y Evaluacion.

3.- Direccion de Gestion Territorial.

4.- Direccién de Planeacién de Desarrollo Municipal (COPLADEMUN).
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V.- Aspectos de la Politica Econdémica y Social.
Politica Econdmica
Complejidad Econdmica de México

De acuerdo con el Observatorio de Complejidad Econdmica, en 2020 México fue la
economia nimero 9 en exportaciones totales, la nimero 13 en importaciones totales y la
economia 23 mas compleja en términos del indice de Complejidad Econémica (ECI).

Durante los ultimos 8 afios, la economia de México se ha vuelto relativamente mas
compleja a nivel global, pasando de la posicién 26 en 2012 a la posicién 23 en 2020.

En el segundo semestre de 2021, los estados mas complejos de México con respecto a la
acumulacion de capacidades medidas por el tamafno de la fuerza laboral fueron Nuevo
Ledn (1.78), Querétaro (1.6) y Baja California (1.28). Las zonas metropolitanas mas
complejas con base en el criterio anterior fueron Juarez (2.39), Monterrey (2.17) vy
Querétaro (2.04).

Acerca de Morelos

En 2020, la poblacion en Morelos fue de 1,971,520 habitantes (48.2% hombres y 51.8%
mujeres). En comparacién a 2010, la poblacién en Morelos crecié un 10.9%.

Las ventas internacionales de Morelos en 2021 fueron de USS$1,584M, las cuales crecieron
un 18.7% respecto al afio anterior. Los productos con mayor nivel de ventas
internacionales en 2021 fueron Partes y Accesorios de Vehiculos Automotores
(US$165M), Fibra de Vidrio, Lana de Vidrio, y Manufacturas de esta Materia (US$124M) y
Abrasivos Naturales o Artificiales en Polvo o Granulos con Soporte de Materia Textil, Papel,
Cartdn u otras Materias, Incluso Recortados, Cosidos o Unidos de otra Forma (USS67.1M).

Las compras internacionales de Morelos en 2021 fueron de USS$1,631M, las cuales
crecieron un 33.1% respecto al afio anterior. Los productos con mayor nivel de compras
internacionales en 2021 fueron Circuitos Electrénicos Integrados (US$S166M), Mezclas de
Sustancias Odoriferas y Mezclas para la Fabricacién de Bebidas (US$153M) y Aceites de
Petréleo o Minerales Bituminosos (US$76.2M).

En el cuarto trimestre de 2021, la poblacién econdémicamente activa de Morelos fue de
851k personas. La fuerza laboral ocupada alcanzé las 830k personas (40.6% mujeres vy
59.4% hombres) con un salario promedio mensual de $2.4k MX. Las ocupaciones que
concentran mayor nimero de trabajadores fueron Empleados de Ventas, Despachadores
y Dependientes en Comercios (48.5k), Trabajadores Domésticos (47.5k) y Comerciantes
en Establecimientos (45.9k). Se registraron 20.3k desempleados (tasa de desempleo de
2.39%).
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En 2020, 1.81% de la poblacion en Morelos no tenia acceso a sistemas de alcantarillado,
4.05% no contaba con red de suministro de agua, 1.16% no tenia bafio y 0.43% no poseia
energia eléctrica.

Acerca de Cuernavaca

En 2020, la poblacién en Cuernavaca fue de 378,476 habitantes (47.2% hombres y 52.8%
mujeres). En comparacion a 2010, la poblacién en Cuernavaca crecié un 3.64%.

Las ventas internacionales de Cuernavaca en 2021 fueron de USS5.49M, las cuales
decrecieron un -62.6% respecto al afio anterior. Los productos con mayor nivel de ventas
internacionales en 2021 fueron Aparatos y Dispositivos Electrénicos, pero con Calefaccion
(USS460k), Maquinaria y Aparatos Mecdnicos que tienen Funciones Individuales, no
Especificadas en otra Parte (US$421k) y Otros Muebles y Piezas (US$203k).

Las compras internacionales de Cuernavaca en 2021 fueron de US$S181M, las cuales
crecieron un 89.5% respecto al afio anterior. Los productos con mayor nivel de compras
internacionales en 2021 fueron Aceites de Petrdleo o Minerales Bituminosos (US$75.5M),
Mezclas de Sustancias Odoriferas y Mezclas para la Fabricacion de Bebidas (US$4.86M) vy
Magquinaria para Limpiar, Secar, Llenar, Cerrar, Sellar, Taponar o Etiquetar Botellas, Latas,
Cajas, Bolsas, Etc., Maquinaria para Airear Bebidas (USS$3.67M).

En 2020, 0.31% de la poblacion en Cuernavaca no tenia acceso a sistemas de
alcantarillado, 1.02% no contaba con red de suministro de agua, 0.33% no tenia bafo y
0.12% no poseia energia eléctrica.

Con este apartado damos cumplimiento a lo sefialado en el articulo 33 de la Ley Estatal de
Planeaciodn, en él, se debera realizar una descripcion de la situacion actual que prevalece
en los rubros econédmico y social a partir del andlisis de los contextos mundial, nacional,
estatal, regional y municipal, asi como del impacto y repercusion de éstos en el quehacer
institucional que le compete atender a la Dependencia o Entidad.

Politica Social

El mundo enfrenta una crisis econdmica, de salud publica y social cuyo desarrollo y efectos
aun no son totalmente conocidos, lo que plantea exigencias extraordinarias a todos los
paises. México no es la excepcion. Las disyuntivas de accion publica en este contexto son
de gran complejidad, ya que se tiene que enfrentar en forma simultanea las condiciones
preexistentes de desarrollo social del pais, con los procesos secundarios a la propagacion
del virus SARS-CoV-2, que afectan de manera desproporcionada a ciertos grupos de la
poblacion. Adema3s de la necesidad de continuar con la generacion de evidencia sobre los
efectos de esta enfermedad en la salud y sus repercusiones sociales, asi como incorporar
dicha evidencia en la toma de decisiones.
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México ha incrementado las acciones en materia de politica social en los tltimos 20 afios.
Los programas sociales, dirigidos a la poblacion mas vulnerable, han extendido su
cobertura y han aumentado su presupuesto. Antes del 2019, los principales programas
sociales se caracterizaban por ser en su mayoria de transferencias condicionadas. En la
administracion federal vigente, esos programas fueron reemplazados con otros que
carecen de la caracteristica de condicionalidad.

Existe el riesgo de que las afectaciones de la pandemia por COVID-19 reviertan los avances
obtenidos en la reduccion de las carencias sociales hasta 2018. Por ello, es urgente
reforzar la atencidén a grupos vulnerables y garantizar a la poblacién el acceso a los bienes
y servicios que hacen posible el ejercicio de sus derechos.

Existen grupos de poblacion cuyo ejercicio de derechos se encuentra sistematicamente
comprometido y en los que se observan menores niveles de bienestar. Asimismo, hay
regiones del pais que enfrentan mayores obstaculos para el ejercicio de los derechos
sociales de su poblacion, a las cuales se debe dar atencion prioritaria para cumplir con los
compromisos establecidos por el Estado en términos de derechos sociales, asi como
mitigar lo mas rapidamente posible los impactos de la pandemia.

Como resultado del analisis, se identificé que el esquema de coordinacién de la operacién
de los programas prioritarios se caracteriza por un modelo que busca promover la
eficiencia mediante la reduccion del numero de intermediarios en el proceso. No
obstante, existen oportunidades de mejora en la comunicacién entre actores, la calidad
de la informacién del Padrén Unico de Beneficiarios, la mejora continua y difusién de
calendarios de los programas, asi como en la capacitacién de los Servidores de la Nacion.

Si bien existe una clara intencién por construir un sistema de bienestar universal, los
Programas Integrales de Bienestar se enfocan principalmente en las transferencias
directas de apoyos econdmicos, mas que en la prevencion, mitigacion y atencién de los
riesgos que enfrentan las personas en las distintas etapas del curso de vida.

En relacién con la atencién a los efectos derivados de la pandemia, en 2020, se
identificaron 53 intervenciones, de las cuales 31 son programas presupuestarios y 22
acciones no presupuestarias. En general, las intervenciones fueron modificadas o creadas
con el objetivo de incentivar las capacidades del personal de salud y la investigacion
cientifica sobre la COVID-19; mejorar las condiciones de ingreso, servicios basicos en la
vivienda y seguridad social; brindar atencién médica y psicoldgica a los grupos con mayor
vulnerabilidad ante la emergencia, y proporcionar apoyos alimentarios y crediticios.
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VI.- Matriz de Indicadores para Resultados
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" Matriz deIndicadores para Resultados del Programa Presupuestario

ATRRA L L JERALS

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Afo:
2022

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacion y Proyectos Estratégicos

Dependencia:
Presidencia Municipal

Unidad Responsable del Gasto

Direccidn General del Instituto Municipal de Planeacidén

Beneficiarios con perspectiva de género

Hombres: Mujeres: Total: Area de Enfoque:
178,641 199,835 378,476
Nifios: Nifias: Total: Poblacién General
N/A N/A N/A
H ed O al Pla pal de Desa OO

Eje:
9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente

Programa Sectorial: Sub Programa:

N/A

9.3.5.- Mejora Administrativa
9.3.8.- Gobernanza
10.3.1.- Participacion Democratica

10.3- Participacion Ciudadana
Proyectos del Programa:

Direccién General del Instituto Municipal de Planeacién.
PM410.- Instrumentacidn de Politicas Internas.
PM411.- Informe de Gobierno.

PmA412.- Coordinacién del Coplademun

Objetivo General:

9.3.5.- Mejora Administrativa.

Generar servicios publicos y trdmites administrativos basados en su calidad y eficiencia, lo anterior con el objeto de mejorar el desempefio del servicio
publico y la percepcidn de la gente en cuanto al funcionamiento del Ayuntamiento.

9.3.8.- Gobernanza.

Gestionar los acuerdos institucionales necesarios para un desarrollo sostenible, armadnico y equilibrado, a través del fortalecimiento de las capacidades
institucionales; implementando mecanismos participativos de acceso publico, transparente e innovadores en los procesos de toma de decisiones para
la planeacidn, administracién y la gestion territorial con un enfoque metropolitano.

10.3.1.- Participacién Democrdtica.

En el Municipio y Cabildo de Cuernavaca, una absoluta prioridad sera el fomentar, facilitar y convocar a la sociedad y comunidades a que se organicen
para contar con foros de didlogo y comunicacién permanente que atiendan de manera simultdnea las expresiones, necesidades y propuesta de la
ciudadania,

Clasificacion Funcional y Programatica
Sub Funcién: Actividad Institucional:

1.3.1.- Presidencia / | 032.-
Gubernatura.

Finalidad:

1.- Gobierno.

Funcién: Clave Programatica:

1.3.- Coordinacion de la
Politica de Gobierno.

Funcién publica y
buen gobierno.

P. Planeacién Seguimiento vy
Evaluacidn de las Politicas Publicas.
E.- Prestacion de Servicios Publicos

Informacion Institucional
Visién:

Misién:

Somos un gobierno municipal de resultados, transparente y cercano a la
comunidad, gue garantiza en cada una de sus acciones la busqueda
constante de una mejor calidad de vida de sus habitantes y la prosperidad
de Cuernavaca, mediante la prestacidn de servicios municipales eficientes
y funcionales sustentados en politicas publicas que reconozcan los
derechos humanos, promuevan la innovacidn, sustentabilidad, la
igualdad de género, la participacién y organizacién ciudadana, la
tranquilidad social y la seguridad de quienes la habitan y visitan

Cuernavaca serd una ciudad ordenada, de multiples vocaciones en la
participacién constructiva de la ciudadania, que promueva una forma de
vida comprometida con el medio ambiente y de calidad entre sus
habitantes y visitantes, con una administracion publica democratica,
moderna vy planificada, basada en resultados transparentes y con un alto
impacto social, reconocida ademads de por su fortaleza cultural y belleza
natural, por sus principios rectores para una gobernanza eficaz, eficiente,
honrada y comprometida con el desarrollo y tranquilidad de sus
habitantes
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Resumen Narrativo:

Planeacion y Proyectos Estrategicos

Indicador

Medios de Verificacion

Supuestos

Contribuir al logro de objetivos de
los ejes del PMD, mediante la
evaluacion de las lineas de accidn
de cada uno de los programas
existentes.

Porcentaje de Lineas de Accién del
Plan Municipal de Desarrollo que
han sido atendidas en el primer
afio de la Administracién.

Informe de Gestion Gubernamental
que se encuentra ubicade en la
Direccidn de Planeacién Estratégica
y Evaluacion.

Las Dependencias y Organismos
del Ayuntamiento de Cuernavaca,
administran de manera oportuna
sus Programas Presupuestarios

Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Estratégico Eficacia Anual 90.00% (Total de lineas de accién del
PMD / Lineas de accidn
atendidas a través de los PP’s)
* 100
Propo O
Resumen Narrativo: Indicador: | Medios de Verificacion: Supuestos:
La implementacién y operacién de | Porcentaje de elaboracion vy | Expediente de Elaboracion y | Aceptacion por parte de |la
los planes vy programas | actualizacion de planesy programas | actualizacion de  planes vy | ciudadania las nuevas formas de

evolucionan de acuerdo a lo programas, que se encuentranenla | trabajo de acuerdo a la

proyectado Direccién General del Instituto | actualizacion de los planes vy
Municipal de Planeacion programas

Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:

Estratégico Eficacia Semestral 100.00% (Total de planes y programas

Nivel Componente No. 1

actualizados / Total de planes
y programas solicitados)100

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Diagndstico municipal eficiente y | Porcentaje de avance en la | Expediente de planes y programas | Accesibilidad para  obtener
actualizado actualizacion de los diagnésticos y | actualizados, que se encuentran en | informacion de fuentes
estadisticas municipales la Direccion de  Planeacién | secundarias
Estratégica y Evaluacion
Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta. Método de Cdlculo:
Estratégico Eficacia Trimestral 100.00% (Total de diagndsticos
actualizados [ Total de

Nivel Actividad No. 1.1

diagndsticos solicitados)100

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Identificacion de tramites de | Porcentaje de tramites | Diagnéstico de simplificacion de | Las Dependencias y organismos
mayor costo social identificados gue tienen un mayor | trémites de mayor costo social, el cual | del Ayuntamiento de Cuernavaca,
costo social en el Ayuntamiento se encuentra en la Direccion de | participan en el diagnéstico de
Mejora de la Gesticn simplificacién de trdmites
Tipo: Dimensidn: | Frecuencia: Meta. Método de Cilculo:
Gestién Eficiencia Mensual 100.00% (Numero de tramites con mayor

costo social / Total de tramites
existentes en el ayuntamiento)

I I

* 100
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Simplificacién de trémites de | Porcentaje de trdmites de mayor | Diagndstico de simplificacion de | Los ciudadanos y empresarios se
mayor costo social costo social en el Ayuntamiento | tramites de mayor costo social, el cual | encuentran satisfechos con la
que han side simplificados se encuentra en la Direccién de | simplificacidn integral y oportuna
Mejora de la Gestion de los trédmites y servicios
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestién Eficiencia Mensual 100.00% (Nimero de trdmites

simplificados / Total de tramites
con mayor costo sacial} * 100

|
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Nivel Actividad No. 1.3

servicios publicos.

diagndsticos en materia de

servicios publicos.

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Desarrollo del programa de | Porcentaje de avance en el | Programa de diagndstico en materia | La dependencia responsable de
diagnésticos en materia de | desarrollo del programa de | de servicios plblicos , el cual se | los servicios plblicos, cuenta con

encuentra en la Direccion de
Planeacién de Desarrollo Municipal

un programa operativo con todos
los elementos de evidencia

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:

Gestion Eficiencia Mensual 100.00% (Nimero de coberturas vy
mantenimiento de los servicios
publicos realizadas / Total de
coberturas y mantenimiento
existentes en el programa) *
100

Nivel Actividad No. 1.4
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:

Aplicacién de servicios publicos
con perspectiva de género, de
familia y de inclusidn

Porcentaje de servicios publicos
que cuentan con la perspectiva de
género, de familia y de inclusién

Expediente de Cédulas Basicas de
Proyectos de Servicios Publicos, el
cual se encuentra en la Direccién de
Mejora de la Gestion

Existen proyectos de servicios
publicos con perspectiva de
género, de familia y de inclusion

Tipo:

Dimensidn:

Frecuencia:

Meta.

Método de Calculo:

Gestion

Resumen Narrativo:

Eficiencia

Mensual

Indicador:

Nivel Activi

100.00%

Medios de Verificacién:

(Numero de proyectos de
servicios publicos con
perspectiva de género, de
familia y de inclusidn / Total de
proyectos de servicios plblicos)
* 100

Supuestos:

Elaboracién de los diagnésticos de
las normas e instrumentos de
planeacién y desarrollo urbano

Porcentaje de asesorias en la
elaboracidn de los diagndsticos de
las normas e instrumentos de
planeacidn y desarrollo urbano

Listas de asistencia, fotografias, fichas
técnicas y documentos elaborados,
que se encuentran ubicados en la
Direccion de Planeacion Estratégica vy

Evaluacion

Se cuenta con el apoyo vy
participacién de la Dependencia.

Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Cilculo:

Gestién Eficiencia Mensual 100.00% (Total de asesorias
programadas / Total de
asesorias brindadas) * 100

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Aportacién al marco juridico

Porcentaje de aportaciones al
marco juridico presentadas a las
dependencias municipales

Expediente de aportaciones al marco
juridico de planeacién y desarrollo
urbano, que se encuentran ubicados
en la Direccion General del Instituto

Municipal de Planeacion

Existen y se aplican normas e
instrumentos de planeacién y
desarrollo urbano

integral

gubernamentales, sector privado,
organizaciones civiles y sociales y el

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:

Gestidn Eficiencia Mensual 100.00% (Numero de actualizaciones al
marco juridico realizadas / Total
de actualizaciones requeridas)
* 100

A gaa O

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Celebraciéon de convenios de | Porcentaje de convenios | Expediente de convenios celebrados | Existe la confianza y el trabajo en

colaboracién para la planeacién | celebrados con  instituciones | para la planeacién integral, que se | equipo para el desarrollo de

encuentran ubicados en la Direccién
General del Instituto Municipal de
Planeacién

convenios de colaboracidn para la
planeacién integral

sector académico para la
planeacidn integral.
Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta. | Método de Cilculo:
Gestion Eficiencia Mensual 100.00% (Nimero de  convenios
celebrados / Total de

convenios requeridos) * 100
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Nivel Actividad No. 1.8

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:

Actualizacién de la informacién del | Porcentaje de avance en la | Expediente de sistema integral de | Se opera de manera eficiente el

sistema integral de gestidn | actualizacidn de la informacién del | gestion territorial, que se encuentran | Sistema Integral de Gestién

territorial sistema integral de gestién | ubicados en la Direccion de Gestién | Territorial y su Reglamento
territorial Territorial

Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta. | Método de Calculo:

Gestion Eficiencia Mensual 100.00% (Numero de actualizaciones
al sistema integral de gestion
territorial realizadas / Total
de actualizaciones
requeridas) * 100

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:

Fortalecimiento de la participacién
ciudadana en la ejecucién vy
evaluacion de la gestion municipal

Porcentaje de avance en el disefio
de fortalecimiento de Ia
participacion ciudadana en la
ejecucion vy evaluacion de la
gestién municipal.

Expediente de Procesos de planeacién
del desarrollo urbano, seccién gestién
municipal, que se encuentran
ubicados en la Direccidén de Mejora de
la Gestion

Se aplica de manera eficiente el
disefio de ejecucion y evaluacion
de la gestion municipal

Tipo:

Dimensién:

Frecuencia:

Meta.

| método de Calculo:

Gestion

Resumen Narrativo:

Eficiencia

Mensual

Indicador:

100.00%

Medios de Verificacion:

(Nimero de ejecuciones y
evaluaciones de la gestion
municipal realizadas / Total
de ejecuciones y
evaluaciones requeridas) *
100

Supuestos:

Programacion de sensibilizacién
con proyectos a largo plazo

Porcentaje de avance del
programa de sensibilizacion en
torno a temas relacionados con
proyectos a largo plazo de la
ciudad y la zona metropolitana

Expediente del programa de
sensibilizacién de proyectos a largo
plazo de la ciudad y la zona
metropolitana, que se encuentran
ubicados en la Direccidén General del
Instituto Municipal de Planeacidn

Se ejecuta de manera eficiente el
programa de sensibilizacion en
torno a temas relacionados con
proyectos a largo plazo de la
ciudad vy la zona metropolitana

Tipo:

Dimension:

Frecuencia:

Meta.

| Método de Célculo:

Gestion

Resumen Narrativo:

Eficiencia

Mensual

Indicador:

Nivel Actividad No. 1.11

100.00%

Medios de Verificacion:

{Nuimero de ejecuciones del
programa de sensibilizacion
de proyectos a largo plazo
realizadas / Total de
ejecuciones requeridas) *
100

Supuestos:

Financiamiento y fondeo de
proyectos estratégicos para el
desarrollo local

Porcentaje de esquemas
elaborados para el financiamiento
y fondeo destinados a la
generacién de proyectos
estratégicos para el desarrollo local

Expediente del proyectos estratégicos
para el desarrollo local, que se
encuentran ubicados en la Direccion
de Gestidn Territorial

Condiciones dptimas en los
esquemas de financiamiento y
fondeo, destinados a2 la
generacién de proyectos
estratégicos para el desarrollo
local

Tipo: Dimensién: | Frecuencia: Meta. | Método de Cilculo:
Gestion Eficiencia Mensual 100.00% (Ndmero de  proyectos
estratégicos para el

desarrollo local realizados /
Total de proyectos
requeridos) * 100
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Nivel Componente No.2

Resumen Narrativo:

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacidn: Supuestos:
Indicadores con dmbito de controlde | Porcentaje de indicadores con | Proyectos, Indicadores y Metas | Se cuenta con el total de
resultado registrados ambito de control de Resultado | establecidas en el Sistema de | indicadores registrados en los
registrados en el SSEDEM Seguimiento y  Evaluacién  del | programas Presupuestarios
Desempefio Municipal (SSEDEM), el
cual, se encuentra en la Direccién de
Planeacidn Estratégica y Evaluacién
Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:
Eficacia Estratégico Semestral 100.00% (Total de indicadores en el
SSDEM / Numero de

Nivel Actividad No. 2.1

Indicador:

Medios de Verificacién:

indicadores de resultado) * 100

Supuestos:

Actualizacién de la normatividad
PbR-SED

Porcentaje  de lineamientos,
indicadores % normas
administrativas actualizadas

Expedientes de Normatividad PbR-
SED , la cual se encuentra en la
Direccion de Planeacién Estratégica y

Existe conocimiento %
cumplimiento en la aplicacion de
la Normatividad PbR-SED por

informacién respecto a los avances

cumplimiento y seguimiento al

Evaluacion parte del Ayuntamiento de
Cuernavaca.

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:

Gestién Eficiencia Mensual 100.00% (Nimero de lineamientos,
indicadores y normas
administrativas actualizadas /
Total de Normatividad
existente) * 100

A cdad 0
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Cumplimiento en la entrega de | Porcentaje de avance en el | Expediente PbR-SED mismo que se | Informacidn recopilada y

encuentra bajo reguardo de la

entregada en tiempo y forma

Resumen Narrativo:

Fisicos vy Financieros por | sistema de evaluacién del | Direccion de Mejora de la Gestién

Dependencia y/o Entidad | desempefio.

Paramunicipal.

Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta. | Método de Cilculo:

Gestion Eficiencia Mensual 100.00% (Numero de dependencias

Nivel Actividad No. 2.3
Medios de Verificacién:

Indicador:

que entregan informacién /
Total de Dependencias) *
100

Supuestos:

Cumplimiento a la evaluacién de
indicadores

Porcentaje de avance en el
cumplimiento de la evaluacion de
indicadores de los programas vy
acciones de gobierno.

Expediente del Sistema de
Evaluacion del Desempefio, mismo
que se encuentra bajo reguardo de
la Direccidn de Mejora de la Gestion

Las dreas responsables de los
programas cumplen con el avance
programado de sus indicadores

Resumen Narrativo:

Indicador:

Nivel Actividad No. 2.4

Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta. ] Método de Cilculo:
Gestion Eficiencia Mensual 100.00% (Nimero de indicadores
evaluados / Total de

Medios de Verificacion:

indicadores existentes) * 100

Supuestos:

Desarrollo Sostenible de la agenda
2030 de Naciones Unidas.

Cumplimiento de los Objetivos de

Porcentaje de avance en el
cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la agenda
2030 de Naciones Unidas.

Expediente del Sistema de Agenda
2030, mismo que se encuentra
bajo reguardo de la Direccidén de
Gestion Territorial

Las dependencias cumplen con los
objetivos de la agenda 2030

Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta. Método de Cilculo:
Gestidn Eficiencia Mensual 100.00% (Numerc  de indicadores
evaluados /  Total de

indicadores existentes) * 100
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8 DO = = O
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
; Informe de Gobierno integrado Porcentaje de avance en la | Documentos del Informe Anualde | El cabildo recibe de manera
integracion del Informe de | Gobierno, se encuentran en la | satisfactoria el informe de
Gobierno Coordinacién del COPLADEMUN gobierno
Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta: Método de Cdlculo:
Gestion Eficacia Trimestral 100.00% (Informe de gobierno integrado

Resumen Narrativo:

Indicador:

Nivel Actividad No. 3.1

Medios de Verificacién:

/ Informe de
programado) * 100

gobierno

Supuestos:

Integracion de los Lineamientos | Porcentaje de avance en la | Documento que contienen los | Las dependencias cumplen con los
para la elaboracion del Informe | integracién de los Lineamientos | lineamientos metodoldgicos para | lineamientos del informe de
Anual de Gobierno para la elaboracion del Informe | laelaborar el Informe de Gobierno, | gobierno.
_ Anual de Gobierno el cual estd a disposicion en la
Coordinacion de COPLADEMUN
Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta: Método de Célculo:
Gestidn Eficiencia Mensual 100.00% (Lineamientos del informe de
= gobierno integrado /

Resumen Narrativo:

Indicador:

Medios de Verificacién:

Lineamientos del informe de
gobierno programado) * 100

Supuestos:

Capacitacion vy
dependencias y

asesoria
entidades

a

Porcentaje de imparticién de taller
de capacitacién y asesoria para la

Documento del taller, que se
encuentran en la Coordinacién del

El personal del COPLADEMUN
cuenta con el conocimiento para

municipales elaboracién del Informe Anual de | Comité de Planeacién para el | elaborar los Lineamientos del
Gobierno Desarrollo  del Municipic de | Informe de Gobierno. Personal de
Cuernavaca las dependencias y entidades
Municipales, asimilan la
capacitacion.
Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta: | Método de Cilculo:
Gestién Eficiencia Mensual 100.00% (Numero de talleres realizados /
Total talleres planeados) *100
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Plan Municipal de Desarrollo | Porcentaje de avance en la | Acta de cabildo por el que se | Las dependencias cumplen los
elaborado elaboracién del Plan municipal de | aprueba el PMD que se encuentra | objetivos y metas del Plan
Desarrollo elaborado en la Coordinacién del Comité de | Municipal de Desarrollo
Planeacién para el Desarrcllo del
Municipio de Cuernavaca.
- Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:
Gestidén Eficiencia Trimestral 100.00% (Plan Municipal de Desarrollo

Resumen Narrativo:

Nivel Actividad No. 4.1

Indicador:

Medios de Verificacién:

elaborado / Plan Municipal de
Desarrollo Programado) * 100

Supuestos:

Elaboracion de procedimientos

los

Porcentaje de avance en

Documento de lineamientos, que

Las dependencias se apegan a los

para la integracidon del Plan | procedimientos para laintegracién | se encuentran en la Coordinacién | lineamientos establecidos
Municipal de Desarrollo del Plan Municipal de Desarrollo del Comité de Planeacidn para el
Desarrollo del Municipio de
. Cuernavaca
Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta: Método de Calculo:
) Gestion Eficiencia Mensual 100.00% (Lineamientos integrados /[

Lineamientos programados) *
100
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Indicador:

Medios de Verificacién:

Supuestos:

Comité de Contraloria Social y de
Obra integrado

Porcentaje de obras que cuentan
con Comité de Contraloria Social y
de Obra.

Acta de constitucién del Comité
que se encuentra en la
Coordinacién del Comité de
Planeacion para el Desarrollo del
Municipio de Cuernavaca.

La poblacion acepta el Programa
Anual de Obra Publica

Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta: Método de Cilculo:
Gestion Eficacia Trimestral 100.00% (Obras con Comité de
Contraloria Social / Total de
Obras a ejecutar) * 100
A Q40 o
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:

Integracion y celebracion de

Porcentaje de avance en la

Convocatoria, acta, fotografias y

La ciudadania tiene la voluntad de

Asambleas Plenarias integracion y celebracién de las | encuestas, que se encuentranenla | participar en las asambleas
Asambleas Plenarias del | Coordinacion del Comité de | plenarias
COPLADEMUN. Planeacién para el Desarrollo del
Municipio de Cuernavaca
Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta: i Método de Calculo:
Gestidn Eficiencia Mensual 100.00% (Numero de convocatorias

emitidas / Total Asambleas
Plenarias realizadas) * 100




PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
Planeacion y Proyectos Estratégicos

VII.- Resumen de Recursos Financieros

RESUMEN DE RECURSOS FINANCIEROS
. Institucional

Programa Presupuestario: Planeacidn y Proyectos Estratégicos D De Inversién

Dependencia/Organismo

Presidencia Municipal
responsable:

Mento (S): 5,865,773.88

Programacion Financiera 2022

Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto | Septiembre | Octubre Noviembre | Diclembre
0 6,720.25 649.416.36 | 825526.04 | 338,084.09 | 1,010,737.71 568,380.30 60341560 | 49148347 | 1,023,374.88 15,874.88 |  332,760.30
OTA
- Recursos Fiscal 7,919,727.91
1000.- Servicios personales 4,642,649.10
N 2000.- Materiales y suministros 59,894.88
3000.- Servicios generales 1,163,229.90

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda Publica

Recurso Federal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidicsy otras ayudas

- 5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversién Pablica
- 9000.- Deuda Publica

Recurso Estatal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversién Publica
9000.- Deuda Publica

Ingresos Propios.

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

= 4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda Publica
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y VIIIL.- Resumen Financiero por Proyecto

PMA410.- Instrumentacion de Politicas Internas

Clave Presupuestal || Institucional | [ | De Inversion

U.R.G: Direccion General del Instituto Municipal de Planeacidon Monto (5): 3,915,885.46

Programacion Financiera 2022

Enero Febrero Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre

0.00 6,720.25 | 503,735.40 | 648,631.14 | 272,334.83 | 871,866.38 | 498,757.40 499.966.50 388.034.37 18,419.50 | 10,919.50 | 196,500.19

Q1A 9 885.46
Recursos Fiscal 3,915,885.46
1000.- Servicios personales 3,755,960.28
B 2000.- Materiales y suministros 32.750.00
3000.- Servicios generales 127,175.18

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversién Publica
9000.- Deuda Publica

Recurso Federal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

S 5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Pablica
9000.- Deuda Publica

Recurso Estatal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversién Publica
9000.- Deuda Publica

Ingresos Propios.

1000.- Servicios personales

. 2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

- 4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
— 6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda Publica
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PM411.- Informe de Gobierno

Tipo: - Institucional

Clave Presupuestal D De Inversion

U.R.G: Direccién General del Instituto Municipal de Planeacién Monto (5): 1,000,000.00

Programacion Financiera 2022

Febrero Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre

1,000,000.00
Concepto Cantidad anual (pesos)

1,000,000.00 |
Recursos Fiscal 1,000,000.00

- 1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros
3000.- Servicios generales 1,000,000.00
4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversion Publica
- 9000.- Deuda Piblica

Recurso Federal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversién Publica
9000.- Deuda Publica

= Recurso Estatal

1000.- Servicios personales
2000.- Materiales y suministros
3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversién Publica
9000.- Deuda Publica

Ingresos Propios.

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversién Publica
9000.- Deuda Publica
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PM412.- Coordinacion del Coplademun

Clave Presupuestal 01008 Tipo: o Institucional | [ | De Inversién
U.R.G: Direccién General del Instituto Municipal de Planeacién Monto ($): 949,838.42
Programacion Financiera 2022
Enero Febrero Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre
0.00 0.00 | 145,680.96 | 176,894.90 | 65749.26 | 138,871.33 | 68,622.90 103,449.10 103,449.10 4,955.38 4,955.38 | 136,260.11
Concepto Cantidad anual (pesos)
. 949,888.42
Recursos Fiscal 949,888.42
- 1000.- Servicios personales 886,688.82
2000.- Materiales y suministros 27,144.88
- 3000.- Servicios generales 36,054.72

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversion Publica
- 9000.- Deuda Publica

Recurso Federal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.
6000.- Inversidn Publica

9000.- Deuda Publica

Recurso Estatal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda Publica

Ingresos Propios.

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda Publica
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IX.- Seguimiento y Evaluacion

Es de reconocer que los procesos de monitoreo y evaluaciéon conllevan el riesgo de
burocratizarse a tal grado que la atencidn se centre mas en el proceso mismo de la
evaluacién que en su utilizacién para la mejora continua. La evaluacion y el seguimiento
son herramientas, por lo que deben evitar tener como unico objetivo la mera generacion
de conocimiento e informacién, cayendo en la generacion de informes que en nada
resultan atiles para la mejora de la gestion. La informaciéon emanada de los procesos de
monitoreo y evaluaciéon debe siempre aspirar a identificar las intervenciones mas
efectivas, para con ellas orientar la toma de decisiones que impulsen el desarrollo y el
bienestar de la sociedad.

El gran desafio se encuentra en convertir la evaluacién en un proceso internalizado en la
gestion del municipio de Cuernavaca, y no sélo en un tema secundario que debe atenderse
por obligacion o por presidn externa, sino por la utilidad concreta y practica de poner en
marcha un proceso de aperturay transparencia en la que todos los informes y las agendas
de mejora sean publicos. Este proceso de apertura y transparencia es un reto social,
mediatico y gubernamental.

El didlogo con actores sociales sobre lo que evaltan instancias externas independientes,
sobre los resultados de las evaluaciones y las agendas de mejora, sin duda, abona a la
cultura social de la evaluacién como proceso de cambio y mejora continua.

El uso social de la informacion y el conocimiento derivado de los procesos de monitoreo y
evaluacién involucra al gobierno en términos de rendicion de cuentas y de su utilizacién
para mejorar, pero también involucra a actores especializados y ciudadanos dedicados a
analizar, estudiar e incidir sobre la efectividad gubernamental.

En ese tenor, fue fundamental la elaboracién y aprobacién de los Lineamientos Generales
del Sistema de Evaluacién de Desempefio, que marcan un gran paso dentro de la
evaluacion del Municipio, lo cual coadyuvara en la obtencién objetiva de resultados en
base a los objetivos planteados en el Plan Municipal de Desarrollo.

La Tesoreria Municipal como responsable del seguimiento y evaluacion de los indicadores
de resultados, toma como fuente la Metodologia para Construccion de Indicadores,
emitida en la etapa de Elaboracién del proyecto de Presupuesto de Egresos para el
ejercicio fiscal 2022.

El seguimiento y la evaluacion, permitiran comparar los resultados obtenidos con las
metas programadas y se realizara cada trimestre durante el periodo de ejecucion de los
Proyectos.
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Para llevar a cabo estos comparativos, se elaborardan los Informes de Gestion
Gubernamental (IGG’s), en los cuales se establecen los proyectos, indicadores y metas
programadas y cada trimestre se registraran los avances logrados, lo que permitird
identificar las diferencias entre lo planeado y lo realizado, y asi apoyar la toma de
decisiones para implementar nuevas estrategias en caso de que los proyectos presenten
atrasos.

Los proyectos, indicadores y metas establecidas, seran el insumo que se utilizara para
alimentar el Sistema de Seguimiento y Evaluacién del Desempefio Municipal (SSEDEM), el
cual, mediante un analisis comparativo, permitird conocer si los proyectos avanzan
conforme a lo programado y detectar de manera oportuna la problematica que enfrentan
para implementar medidas correctivas.
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Alineacién
Estrategia:
3. Mejorar el avance y desempefio
de los procesos administrativos.
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:

Fin

Eje:
9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente

Programa Sectorial:
9.3.5.- Mejora Administrativa

Nembre del Programa Presupuestario:
Planeacién y Proyectos Estratégicos

Dependencia:
Presidencia Municipal

Proyecto del Programa:
| PM410

Unidad Responsable del Gasto:

Direccién General del Instituto Municipal de Planeacion
Datos del Indicador

Definicién: !
Mide las 407 acciones realizadas por las Dependencias y Entidades del Ayuntamiento que
corresponden a una estrategia del Plan Municipal de Desarrollo y que estdn encaminadas a
resolver un problema o aprovechar una oportunidad de mejora en la accién de gobierno.

Nombre del Proyecto:
Instrumentacién de Politicas Internas,

Nombre del Indicador:
Porcentaje de Lineas de Accidn del Plan Municipal de Desarrollo que han sido
atendidas en el primer afio de la Administracién.

Informe de Gestidén Gubernamental que se encuentra ubicado en la Direccion de Planeacion Estratégica y Evaluacion.
Metas Calendarizadas

| Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo: | Unidad de medida:
(Total de lineas de accién del PMD / Lineas de accién atendidas a través de los PP’s) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valer linea base: Frecuencia de medicion:
90.00% 2021 N/A Anual
Medios de Verificacién:

— - |
Lic. Carlos Herndndez Adam<—___

»Diaz Sénchez

Lineas de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /
accion jiiajce Aceptable Riesgo Fallo en [z Planeacién e atoRa AN
‘Seguimiento hiss atendidas a ineasde Avast\ce del
ficagranada través de los accplﬁodel Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima (eicsded n
PP’s
Enerc
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 90.00% 85.00% 100.00% 60.00% 84.99% 60.00% 100.00%
Anual 90.00% 85.00% 100.00% 60.00% 84.99% 60.00% 100.00%
RAFICG
Observaciones
MG 1o s
TITULAR DE LA URG/ - 2 RESPONSABLE LIT(;FACION
s _—’_’,' / V | . \
= —‘——"““C’W=-ﬂ=o——.,._ﬂ__;:i_k_' ~— ‘l(‘ /

Director General del Instituto Municipal de Planeacion

Directora Administrativa de Presidencia
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Alineacién
Estrategia:
3. Mejorar el avance y desempefio de
los procesos administrativos.
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

_Eje:  Programa Sectorial:

9.3.5.- Mejora Administrativa

Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:

Proposito

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeaci6n y Proyectos Estratégicos
Dependencia:
Presidencia Municipal
Proyecto del Programa:
PMA410

Nombre del Proyecto:
Instrumentacién de Politicas Internas.

Unidad Responsable del Gasto:

Direccién General del Instituto Municipal de Planeacion

Datos del Indicador
Definicién:
Actualiza el marco juridico y las normas e instrumentos de planeacion y desarrollo urbano,

Nornbre del Indicador:
| Porcentaje de elaboracién y actualizacion de planes y programas

servicios publicos, planeacidn integral, gestion territorial, gestion municipal, trdmites de mayor
costo social, etc. en todos los niveles del gobierno municipal
Dimensidn: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de cdlculo: i Unidad de medida:
(Total de planes y programas actualizados / Total de planes y programas solicitados) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion:,
100.00% 2021 N/A Semestral
Medios de Verificacién:
| Expediente de Elaboracién y actualizacién de planes y programas, que se encuentran en la Direccién General del Instituto Municipal de Planeacidn
) Total de Total de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /
digailen Meta planes y planesy Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del Semaforizacién
e pads prqgramas Rrogran Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima Sy n
solicitados actualizados
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio 50.00% 45.00% 50.00% 35.00% 44.99% 35.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 50.00% 50.00% 100.00% 70.00% 89.99% 70.00% 100.00%
Anual 100.00% 90.00% 100.00% 70.00% 89.99% 70.00% 100.00%
S AFICO
Observaciones
TITULAR DE LA URG/ ) ——
F ) :It-_" -2
Lic. Carlos Hernandez Adan 5
Director General del Instituto Municipal d€ Planeacién Directora Administrativa de Presidencia
4 )

r
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Alineacién
Eje: Programa Sectorial: Estrategia: ] Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:
9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente 9.3.5.- Mejora Administrativa 3. Mejorar el avance y desempefiode | Componente 1
los procesos administrativos.
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacidn y Proyectos Estratégicos

Dependencia:
Presidencia Municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:
PMA410 Instrumentacién de Politicas Internas. Direccidn General del Instituto Municipal de Planeacién
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicidn: [ |
Porcentaje de avance en la actualizacién de los diagndsticos y estadisticas | Mide los Planes y Programas elaborados y actualizados en diversos temas que elabora y/o
municipales actualiza el Instituto Municipal de Planeacidn a través de la Direccion de Planeacidn Estratégica
y Evaluacion.
Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de cdlculo: Unidad de medida:
(Total de diagndsticos actualizados / Total de diagndsticos solicitados) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion:
100.00% 2021 N/A Trimestral

Medios de Verificacidn:
Expediente de planes y programas actualizados, que se encuentran en la Direccion de Planeacion Estratégica y Evaluacion
Metas Calendarizadas

Total de Total de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / Semaforizacién
Seguimienta Meta diagnésticos | diagndsticos Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del
Programada : Indicador
solicitados actualizados Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima
Enero
Febrero
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% | 60.00% 79.99% 60.00% -100.00%
RA 0
Observaciones
=y o |
TITULAR DE LA URG / RESPONSAB J\{\}ON
— .,__,___—-u-..,;_;_7_7_77_',1:;/:",/""?, \._ n 1} -)
Lic. Carlos Hernandez Atdn—_~ C.P. Lilia\Diag Sanchiez

Director General del Instituto Municipal dé Planeacién Directora Administrativa de Presidencia
7 T
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Eje:
‘ 9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente

Programa Sectorial:

—| Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacién y Proyectos Estratégicos

9.3.5.- Mejora Administrativa

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

® e
Alineacion
Estrategia: |
1. Promover la mejora regulatoria,
homelogacion de tramites y servicios
del Municipio, haciéndolos
accesibles, simples y eficientes, con
la finalidad de disminuir las cargas
administrativas para los ciudadanos

Clave del Indicador: |
1.1

Nivel del Objetivo:
Actividad

Dependencia:
Presidencia Municipal

Proyecto del Programa:
PM410

Nombre del Proyecto:
Instrumentacién de Politicas Internas.

Nombre del Indicador: |
Porcentaje de tramites identificados que tienen un mayor costo social en el
Ayuntamiento

Datos del Indicador

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto Municipal de Planeacién

Definicion:
Detecta las Dependencias y Entidades gubernamentales con mayor costo social, asi como los
tramites y servicios mas susceptibles de corrupcion dentro de las mismas, para generar
recomendaciones de simplificacion especificas y obtener mayores beneficios sociales.

' Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
~| Eficiencia Gestion Ascendente
Método de calculo: Unidad de medida:
{Numero de tramites identificados con mayor costo social / Total de trdmites existentes en el ayuntamiento) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn:
) 100.00% 2021 N/A Mensual

l Medios de Verificacién:

Diagndstico de simplificacién de trdmites de mayor costo social, el cual se encuentra en la Direccidn de Mejora de la Gestion
- Metas Calendarizadas

Total de Tramites Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / LR
A Meta identificados Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacidn Avance del
Scatimichito Programada tr.émites con mayor I i Indicador n
existentes IR R Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.23% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
- Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RA O
Observaciones
\
s TITULAR DE /zljr;:fg; bor— RESPONSABLE mT}I hc\lolu
i / WP
e ——— - 7-:7.,_ "‘-W/:/,'_:,f.{.( /'/A - e - J 1_{ HLJ ‘/‘
Lic. Carlos Herndndez Adan =" C.P.\Qlia Didz Sanchiez
Director General del Instituto Municipﬂiﬂ: Planeacién Directora Administrativa de Presidencia
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Alineacidn
\Estrategia:
1. Promover la mejora regulatoria,
homologacion de tramites y servicios
del Municipio, , haciéndolos
accesibles, simples y eficientes, con
la finalidad de disminuir las cargas
administrativas para los ciudadanos
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Eje:

At Programa Sectorial:
9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente

9.3.5.- Mejora Administrativa

Clave del Indicador:
1.2

Nivel del Objetivo:
Actividad

—| Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacion y Proyectos Estratégicos
Dependencia: ! | [

~ | Presidencia Municipal ‘
Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto: |
PM410 Instrumentacion de Politicas Internas. Direccidn General del Instituto Municipal de Planeacion

Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicidn: |
Porcentaje de tramites de mayor costo social en el Ayuntamiento que han sido | Garantiza una simplificacion integral y oportuna de los tramites y servicios que generan mayor

simplificados. carga regulatoria los ciudadanos y empresarios. |
Dimensién: Tipo de Indicador: ‘ Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestidn Ascendente |
Método de calculo: Unidad de medida: | T
(Namero de tramites simplificados / Total de trémltes con mayor costo social) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: [  Valorlinea base: Frecuencia de medicién:
100.00% 2021 N/A Mensual
Medios de Verificacion:
Diagndstico de simplificacion de tramites de mayor costo social, el cual se encuentra en la Direccion de Mejora de la Gestion
Metas Calendarizadas
- Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /
Seguimiento e ) ;;t:lltii _T"é:_';"te: Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién sznceddel Rrmatoricaden
, JoEtAcdc existentes Simpiiicacns Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima st n
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00%. 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
- Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junic 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
= Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.23% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
- Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RA O
— | Observaciones
TITULAR DE LA /R ' RESPONSABLE INT ﬂtAGDN
e _ (_ &L / ~
Lic. Carlos Hernéndez Adan P C.P. Lilia Dia Sanchaz
Director General del Instituto Municipal de Planeacion Directora Adminis ratl'i/a de Presidencia
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Alineacién

Estrategia: |
4.- Elaborar diagndsticos, programas
0 proyectos que permitan mejorar la
prestacion de los servicios publicos.
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Eje: |
- ’ 9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente

Programa Sectorial:
9.3.5.- Mejora Administrativa

Clave del Indicador:
13

Nivel del Objetivo:
Actividad

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacién y Proyectos Estratégicos
Dependencia: |
Presidencia Municipal
Proyecto del Programa:
| PM410

Nombre del Proyecto:
Instrumentacién de Politicas Internas.

Unidad Responsable del Gasto: |
Direccidon General del Instituto Municipal de Planeacion
Datos del Indicador
Definicidn:
Determina si el municipio cuenta con un programa operativo en materia de servicio publico, con
todos los elementos de la evidencia

Nombre del Indicador:
Porcentaje de avance en el desarrollo del programa de diagnésticos en
materia de servicios publicos.

—| Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador: '
Eficiencia Gestion Ascendente
| Método de cdlculo: Unidad de medida:

(Nimero de coberturas y mantenimiento de los servicios publicos realizadas / Total de coberturas y mantenimiento existentes en el | Porcentaje
programa) * 100
Meta 2022: Afio linea base: | Valor linea base: Frecuencia de medicidn:
100.00% 2021 N/A Mensual
_ | Medios de Verificacion:
Programa de diagndstico en materia de servicios publicos , el cual se encuentra en la Direccidn de Planeacién de Desarrollo Municipal
Metas Calendarizadas

Numero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /
Total de :
cobertiros y cobem{ra_sy Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién .
! Meta mantenimien | TETrcnimien Avancedel | Semaforizacién
Ceetcon) Programada | to existentes e Indicador n
A se’rvi_clos Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
programa DUPI'COS
realizadas Il
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
- Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.95% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
B Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RA 0
Observaciones
la antigtiedad del diagndstico no debe ser mayor a tres afos
TITULAR DE ‘I;A_W. N RESPONSA WJ@CION
- = - y ¥ t ) ’_Ll' y
Lic. Carlos HernandezAdan C.P. Lilia-Biaz Sdnchez ‘I

Director General del Instituto Municipal de Planeacion Directora Administrativa de Presidencia |
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Alineacién
Estrategia: | |
S.- Fortalecer entre las diferentes
dependencias del Ayuntamiento la
coordinaciéon para mejorar la
prestacion de los servicios publicos
Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Clave delIndicador:
1.4

Nivel del Objetivo:
Actividad

Programa Sectorial:
9.3.5.- Mejora Administrativa

Eje:
- ‘ 9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente

Nombre del Programa Presupuestario:

Planeacidn y Proyectos Estratégicos

Dependencia:

Presidencia Municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:

PM410 Instrumentacion de Politicas Internas. Direccion General del Instituto Municipal de Planeacion
Datos del Indicador

|

~ | Nombre del Indicador: I Definicion: |
Porcentaje de servicios publicos que cuentan con la perspectiva de género, de | Incorpora en los diferentes proyectos de servicios publicos que presta el Ayuntamiento de
—| familia y de inclusidn Cuernavaca, la perspectiva de género, de familia y de inclusidn, a través de la aprobacion de los
programas presupuestarios de servicios plblicos
Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
| Eficiencia Gestion Ascendente
Método de cdlculo: | | Il Unidad de medida:
(Namero de proyectos de servicios publicos con perspectiva de género, de familia y de inclusion / Total de proyectos de servicios | Porcentaje
publicos) * 100
_ Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn:
100.00% 2021 N/A Mensual
Medios de Verificacion: |
~ | Expediente de Cédulas Basicas de Proyectos de Servicios Publicos, el cual se encuentra en la Direccién de Mejora de la Gestidn
Metas Calendarizadas
T Namero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /
otal de :
I Meta proyectos de proyectos de Aceptable Riesgo Fallo enla PIane_audn Al Semaforizaclén
| Seguimiento o aada Ase }eNICIOS Indicador n
Ablicas publicos con Desde Hasta Desde Hasta Por debajo ' | Porencima
perspectiva
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
- Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.23% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
- Anual 100.00% | 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% | 60.00% 100.00%
RAFICO
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

“'Ficha de‘[n—dicadorldtﬂ Déééiﬁpéﬁo' e Sl Ny | ® e

Alineacion
Eje: Programa Sectorial: Estrategia: Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:
9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente 9.3.5.- Mejora Administrativa 1.- Armonizar el marco juridico y | Actividad 1.5

actualizar las normas e instrumentos
de planeacion y desarrollo urbano en
todos los niveles del gobierno
municipal involucrados en esta
estrategia para generar
colectivamente una prdctica de
gobernanza que le permita planear y
gestionar de manera integrada la
ciudad

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeaci6n y Proyectos Estratégicos

Dependencia:
Presidencia Municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:
PM410 Instrumentacion de Politicas Internas. Direccion General del Instituto Municipal de Planeacién
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicion:
Porcentaje de asesorias en la elaboracidn de los diagndsticos de las normas e | Coadyuva en la elaboracién de los diagnésticos de las normas e instrumentos de planeacién y
instrumentos de planeacion y desarrollo urbano desarrollo urbano
Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Ascendente
Meétodo de cdlculo: Unidad de medida:
(Total de asesorias programadas / Total de asesorias brindadas) * 100 Porcentaje

Meta 2022: Ao linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn:

100.00% 2021 N/A Mensual

Medios de Verificacién:

Listas de asistencia, fotografias, fichas técnicas y documentos elaborados, que se encuentran ubicados en la Direccion de Planeacién Estratégica y Evaluacion
Metas Calendarizadas

Total de Total de Compartamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / Semaforizacién
Seguimiento Pro:lr:::a 4a | @sesorias asesorias Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacion "?:ZT;: d?::l n
brindadas programadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.95% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%

Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%

Observaciones
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
Planeacion y Proyectos Estratégicos

Alineacién
Eje: ! Programa Sectorial: Estrategia: Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:
9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente 9.3.5.- Mejora Administrativa 1.- Armonizar el marco juridico y | Actividad 1.6

actualizar las normas e instrumentos
de planeacién y desarrollo urbano en
todos los niveles del gobierno
municipal involucrados en esta
estrategia para generar
colectivamente una practica de
gobernanza que le permita planear y
gestionar de manera integrada la
ciudad

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacidn y Proyectos Estratégicos

Dependencia:
Presidencia Municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: | Unidad Responsable del Gasto:

PM410 Instrumentacién de Politicas Internas. Direccién General del Instituto Municipal de Planeacion
Datos del Indicador

 Nombre del Indicador: Definicion:

Porcentaje de aportaciones al marco juridico presentadas a las dependencias | Genera propuestas de actualizacién al marco juridico de planeacidn y desarrollo urbano.

municipales.

Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de cdlculo: Unidad de medida:
(Numero de actualizaciones al marco juridico realizadas / Total de actualizaciones requeridas) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién:
100.00% 2021 N/A Mensual

Medios de Verificacion:
Expediente de aportaciones al marco juridico de planeacsén y desarrollo urba no, que se encuentran ubicados en la Direccién General del Instituto Municipal de Planeacién
Metas Calendarizadas

Nimero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /
i Meta Tut?l de_ actualizacion Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién e 'Semaforizacién
Seguimiento Programad actualizacion es al marco T
es requeridas Juridico Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima .
realizadas
Enerc 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
D AFICO
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

' 'Ficha'de Indicador del Desempefio .~ .
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Alineacidn
Eje: Programa Sectorial: Estrategia: | Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:
9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente 9.3.5.- Mejora Administrativa 2.- Favorecer la planeacién y la | Actividad 1.7
gestion territorial con prospectiva a
través del fortalecimiento de
instituciones municipales vy en
correcta coordinacion con las
instancias estatales favoreciendo
con ello la practica de gobernanza
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacidn y Proyectos Estratégicos

Dependencia:

Presidencia Municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: | Unidad Responsable del Gasto:

PM410 Instrumentacién de Politicas Internas. Direccion General del Instituto Municipal de Planeacién

Datos del Indicador
Nombre del Indicador: | i Definicidn: |
Porcentaje de convenios celebrados con instituciones gubernamentales, | Gestiona convenios de colaboracién con diversas instituciones gubernamentales, sector
sector privado, organizaciones civiles y sociales y el sector académico para la | privado, organizaciones civiles y sociales y el sector académico para recabar y analizar

planeacién integral. informacion que abone en la toma decisiones y la planeacién integral con prospectiva a largo
plazo.
Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de cdlculo: Unidad de medida:
{NUmero de convenios celebrados / Total de convenios requeridos) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién:
100.00% 2021 N/A Mensual

Medios de Verificacién: AR
Expediente de convenios celebrados para la planeacion integral, que se encuentran ubicados en la Direccién General del Instituto Municipal de Planeacidn

Total de Nimero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / Semaforizacion
Seguimiento ngn:r:a s convenios convenios Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién T:Z?:aedine'l u
requeridos celebrados Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 56.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RA O
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) través del fortalecimiento de
i instituciones municipales y en
correcta coordinacion con las
instancias estatales favoreciendo

PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

L - .
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L Fich_::;l'delh"idicador‘ del Desempefio .«

Alineacién

Estrategia:
2.- Favorecer la planeacion y la
gestién territorial con prospectiva a

Eje:

| Programa Sectorial:
9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente

9.3.5.- Mejora Administrativa

Clave del Indicador:
1.8

Nivel del Objetivo:
Actividad

con ello la practica de gobernanza
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacion y Proyectos Estratégicos
Dependencia:

Presidencia Municipal

Proyecto del Programa:
PM410

Nombre del Proyecto:
Instrumentacion de Politicas Internas.

Unidad Responsahle del Gasto:

Direccién General del Instituto Municipal de Planeacion
Datos del Indicador f
Definicién:
Crea y opera el Sistema Integral de Gestion Territorial y su Reglamento

Nombre del Indicador:
Porcentaje de avance en la actualizacidn de la informacién del sistema integral

de gestion territorial.
Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de célculo: Unidad de medida:
(NUmero de actualizaciones al sistema integral de gestion territorial realizadas / Total de actualizaciones requeridas) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn:
100.00% 2021 N/A Mensual
Medios de Verificacién:
Expediente de sistema integral de gestién territorial, que se encuentran ubicados en la Direccion de Gestion Territorial
Metas Calendarizadas
NGmero de Namero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / S
Seguimiento Prorr::tw?a ga | 2ctualizacion | convenios Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién ﬁ;g?:: d‘:erl n
es realizadas celebrados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66% |
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.95% 60.00% 100.00%
RA 9
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

““Ficha de Indicador del Desempefio

Alineacién
Programa Sectorial: | Estrategia: Nivel del Objetivo:
9.3.5.- Mejora Administrativa 3.- Generar vy fortalecer los | Actividad

mecanismos de participacién

ciudadana para integrarlos en los

procesos de  planeacion  del

desarrollo urbano
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Eje:

=) Clave del Indicador:
9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente

1.9

\

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacién y Proyectos Estratégicos

\

Dependencia:
__ Presidencia Municipal
Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Respensable del Gasto:
PM410 Instrumentacion de Politicas Internas. Direccién General del Instituto Municipal de Planeacion
- Datos del Indicador
Nombre del Indicador: Definicién: i
—| Porcentaje de avance en el disefic de fortalecimiento de la participacion | Implementa el disefio para fortalecer en las dreas encargadas de la participacién de la sociedad,
ciudadana en la ejecucion y evaluacion de la gestién municipal la elaboracidn, ejecucién y evaluacién de la gestion municipal.
_, Dimensidn: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de cdlculo: Unidad de medida:
~| (Numero de ejecuciones y evaluaciones de la gestion municipal realizadas / Total de ejecuciones y evaluaciones requeridas) * 100 Porcentaje
Meta 2022; Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion:
N 100.00% 2021 N/A Mensual
Medios de Verificacion:

Expediente de Procesos de planeacién del desarrollo urbano, seccién gestién municipal, que se encuentran ubicados en la Direccién de Mejora de la Gestidn
Metas Calendarizadas

Nimero de Total de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / Sernaforzatian
Seguimienito Meta ejecucionesy | ejecucionesy Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacion Avance del
Programada | evaluaciones | evaluaciones Desde Hasea Desde el Pordebajo ||| [Porencima Indicador n
realizadas requeridas
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
= Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
o Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
- Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
- Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
- Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RAFICO
Observaciones
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

" Ficha de Indicador del Desempefio

R S P T M e o T ‘

Alineacién
Estrategia:
3.- Generar vy fortalecer los
mecanismos de participacion
ciudadana para integrarlos en los
procesos de  planeacion  del
desarrollo urbano
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

JEles L
| 9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente

Programa Sectorial:
9.3.5.- Mejora Administrativa

Nivel del Objetivo:
Actividad

Clave del Indicador:
1.10

Nombre del Programa Presupuestario:
—| Planeacién y Proyectos Estratégicos

Dependencia:
Presidencia Municipal
" | Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:
PM410 Instrumentacién de Politicas Internas. Direccién General del Institute Municipal de Planeacion

Datos del Indicador
Nombre del Indicador: Definicién:

Porcentaje de avance del programa de sensibilizacién en torno a temas | Creay ejecuta programas de sensibilizacion en torno a temas relacionados con proyectos alargo
relacionados con proyectos a largo plazo de la ciudad y la zona metropolitana | plazo de la ciudad y la zona metropolitana

\

Dimensidn: I Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
" | Eficiencia Gestion Ascendente

Método de cdlculo: S Unidad de medida:
—| (Nimero de ejecuciones del programa de sensibilizacion de proyectos a largo plazo realizadas / Total de ejei:uciones requeridas) * | Porcentaje

100

Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion:
100.00% 2021 N/A Mensual
Medios de Verificacion:

Expediente del programa de sensibilizacidn de proyectos a largo plazo de la ciudad y la zona metropolitana, que se encuentran ubicados en la Direccién General del Instituto
Municipal de Planeacién

—~ Metas Calendarizadas

Namero de Total de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / SernafarEasien
_| Seguimiento Prong:::ada ejecuciones | ejecuciones Aceptable Rlesgo Fallo en la Planeacién ﬁ:z:‘:; :&:1 n
realizadas requeridas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
B Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
- Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
~ | Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
— | Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%

Observaciones
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

'Fich_:;i de_[ridicador del Desempefio S o ® Upe

AT R o T

Alineacién
Estrategia:
4.- Generar proyectos estratégicos
en territorio para la obtencidn de
recursos adicionales al Municipio
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Eje:
9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente

Programa Sectorial:
6.3.5.- Mejora Administrativa

Nivel del Objetivo:
Actividad

Clave del Indicador:
1.11

Nombre del Programa Presupuestario:

Planeacién y Proyectos Estratégicos

Dependencia:

Presidencia Municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:

PM410 Instrumentacién de Politicas Internas. Direccién General del Instituto Municipal de Planeacién
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicién:

Porcentaje de esguemas elaborados para el financiamiento y fondeo | Elabora esquemas de financiamiento y fondeo, mediante ascciaciones publico privadas,

destinados a la generacién de proyectos estratégicos para el desarrollo local. | fideicomisos, etc., destinados a la generacién de proyectos estratégicos para el desarrollo local

—| Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Ascendente
_ Método de cilculo: Unidad de medida:
| (Nimero de proyectos estratégicos para el desarrollo local realizados / Total de proyectos requeridos) * 100 Porcentaje
i Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién:
- 100.00% 2021 N/A Mensual
Medios de Verificacion:

Expediente del proyectos estratégicos para el desarrollo local, que se encuentran ubicados en la Direccién de Gestion Territorial
Metas Calendarizadas

o Numero de Total d Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / ! [
’ Meta proyectos oheoE Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del | Semaforizacién
SepUmEnio Programada | estratégicos poyeces Indicador

i requeridos Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
realizados
Enero 8.33% 5.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
_ Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
= Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66% ]
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
— Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
- Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33% |
Noviembre 8.233% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
| Diclembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%

—| Observaciones

TITULAR DE LA URG- i RESPONS

e j‘(A(/

Lic. Carlos Herndndez Adau - C.P. Li
] Director General del Instituto Municipal de Planeacién Directora Administrativa de Presidencia
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

‘ 7" .+ \'FichadeIndicador del Desempeno -~ . o ‘70 w

Alineacion
Estrategia; |
5. Fortalecer la credibilidad vy
legitimidad de la accion
gubernamental.
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
2

Nivel del Objetivo:
Componente

Eje:

E IR Programa Sectorial:
- ‘ 9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente

9.3.8.- Gobernanza

_ Nombre del Programa Presupuestario:
| Planeacién y Proyectos Estratégicos
[" Dependencia:

| Presidencia Municipal
| Proyecto del Programa:
PM410

Nombre del Proyecto:
Instrumentacion de Politicas Internas.

Unidad Responsable del Gasto:

Direccion General del Instituto Municipal de Planeacion
Datos del Indicador.
Definicion:
Permite conocer el resultado final o efectos de una accién o programa implementado,
generalmente relacionado con la mejora en la calidad de vida o condiciones de la poblacién
objetivo.

Nombre del Indicador:
- ' Porcentaje de indicadores con ambito de control de Resultado registrados en
el SSEDEM

e
| Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
_, Eficacia Estratégico Ascendente
' Método de cdlculo: ' | Unidad de medida:
(Total de indicadores en el SSDEM / Nimero de indicadores de resultado) * 100 Porcentaje
o l . Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion:
100.00% 2021 N/A Trimestral

Proyectos, Indicadores y Metas establecidas en el Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Municipal (SSEDEM), el cual, se encuentra en la Direccién de

- ‘ Medios de Verificacion:
Planeacion Estratégica y Evaluacion

Metas Calendarizadas

Ndmero de Total de Comportamiento Comportamiento en Compartamiento Critico / Semaforizacion
‘ Seguimiento Pro:qr::a I indicadores | indicadores Aceptable Riesgo Fallo en [a Planeacion ?:er:di? u
deresultado | en el SSDEM Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
- [ Enero
| Febrero
_A Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
| Abril
'7Mavo
- [ Junio 25.00% 45.00% 50.00% 35.00% 44.99% 35.00% 50.00%
[ Julio
= Agosto
Septiembre 25.00% 70.00% 75.00% 65.00% 69.99% 65.00% 75.00%
Octubre
— | Noviembre
[ Diciembre 25.00% 95.00% 100.00% 85.00% 94.99% 85.00% 100.00%
3 Anual 100.00% 95.00% 100.00% 85.00% 94.99% 85.00% 100.00%
RA 8
Observaciones
TITULAR DE LA URG / >
—Z// X

= Lic. Carlos Herndndez Ada

Director General del Instituto Mumcnpal d(faneac:on Directora Admini ratlva de Presidencia
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'PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
Planeacion y Proyectos Estrategicos

- "'Ficha ider-lr_‘i_di(':‘adoiyj'dél Desempefio

Alineacién
Eje: ' Programa Sectorial: Estrategia: Nivel del Objetivo: Clave del Indicador: |
9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente 9.3.5.- Mejora Administrativa 3.- Mejorar el avance y desempefio Actividad 2.1
de los procesos administrativos
Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
_Planeacién y Proyectos Estratégicos
- Dependencia:
Presidencia Municipal |
~| Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:
PM410 Instrumentacion de Politicas Internas. Direccién General del Instituto Municipal de Planeacion
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicién:
Porcentaje de lineamientos, indicadores y normas administrativas | Actualiza el Marco Normativo Municipal en materia de Presupuesto basado en Resultados v
| actualizadas Sistema de Evaluacién del Desempefio, con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido
por el Consejo Nacional de Armonizacién Contable.
—( Dimension: Tipo de Indicador: 'Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Ascendente
| Método de célculo: Unidad de medida:
[ (Numero de lineamientos, indicadores y normas administrativas actualizadas / Total de Normatividad existente) * 100 Porcentaje
‘ Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn: |
- 100.00% 2021 N/A Mensual
Medios de Verificacién: _
_ | Expedientes de Normatividad PbR-SED, la cual se encuentra en la Direccidn de Planeacidn Estratégica y Evaluacion |
lineamientos Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /
) i Total de indicadores y Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién cainspltll
eta G normas Avance del
Seeuinente Programada L administrativ Indicador n
existente o Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima
i actualizadas
7 Enero 8.33% - 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
- Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
= Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
~ QOctubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
- Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RAFICO
Observaciones
TITULAR DE LA,uRr;-i(- == RESPONSAB (
- 7""if(/‘/n -
i Lic. Carlos Herndndez Adan=><—____ C.P. Lilta-BiazSanchez
Director General del Instituto Municigal de Planeacion Directora Administtativa de Presidencia




PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

' "Ficha de Indicador del Desempefio .~ . W

Alineacién
LEje: Programa Sectorial: Estrategia:
-| 9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente 9.3.5.- Mejora Administrativa 5.- Fortalecer la credibilidad vy
legitimidad de la accion
gubernamental.
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
2.2

Nivel del Objetivo:
Actividad

Nombre del Programa Presupuestario:

Planeacién y Proyectos Estratégicos

Dependencia:

—| Presidencia Municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:

PM410 Instrumentacién de Politicas Internas. Direccién General del Instituto Municipal de Planeacién
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicién:
Porcentaje de avance en el cumplimiento y seguimiento al sistema de | Fortalece los protocolos para el cumplimiento y seguimiento de las metas cuantitativas
evaluacién del desempefio. establecidas en el sistema de evaluacién y desempefio y el presupuesto basado en resultados
que permiten cumplir el Plan Municipal de Desarrollo
Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de célculo: Unidad de medida:
(Numero de dependencias que entregan informacién / Total de Dependencias) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion:
100.00% 2021 N/A Mensual
— | Medios de Verificacion:
Expediente PbR-SED mismo que se encuentra bajo reguardo de la Direccion de Mejora de la Gestidn

Metas Calendarizadas

Telde Nlmero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / o
Seguimiento Meta Dependancia dependencias Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del Caaicizactan
Programada que entregan Indicador u ‘
5 e et Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima .
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 650.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre £.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RA 0
Observaciones
TITULAR DE LAURG |, ——=" RESPONSABL ||\i'q;{RA(\:|ON
— e P ! s\
B ..///?/(\ : ¥ '
Lic. Carlos Hernandez Adda__— C.P. Ltia| Diaz Sanchez
Director General del Instituto Municipal'de Planeacion Directora Administrativa de Presidencia




PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

Alineacién

Estrategia:
5.- Fortalecer la credibilidad vy
legitimidad de la accion
gubernamental.
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Eje:
- ‘ 9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente

Clave del Indicador:
23

Programa Sectarial:
9.3.5.- Mejora Administrativa

Nivel del Objetivo:
Actividad

Nombre del Programa Presupuestario:
l Planeacidn y Proyectos Estratégicos
[ Dependencia:
|

Presidencia Municipal
Proyecto del Programa:
PM410

Nombre del Proyecto:
Instrumentacién de Politicas Internas.

| Unidad Responsable del Gasto:

Direccién General del Institute Municipal de Planeacién
Datos del Indicador
Definicién:
Mide el nivel de cumplimiento de los indicadores para el seguimiento y evaluacién de los
programas y acciones de gobierno.

Nombre del Indicador:
- ‘ Porcentaje de avance en el cumplimiento de la evaluacién de indicadores de
los programas y acciones de gobierno

—| Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestidn Ascendente
| Método de cdlculo: | Unidad de medida:
(Numero de indicadores evaluados / Total de indicadores existentes) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién:
S 100.00% 2021 N/A Mensual
'Medios de Verificacién: ]
Expediente del Sistema de Evaluacién del Desempefio, mismo que se encuentra bajo reguardo de la Direccién de Mejora de la Gestion
Metas Calendarizadas
Total de Ndmero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / Semaforizacién
Seguimiento Pro:ae:ada indicadores indicadores Aceptable | Riesgo Fallo en la Planeacién ﬁﬁ?ﬁ:ﬂiﬁl n
existentes evaluados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
N Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00% |
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RA 0
Observaciones
Pran |
TITULAR DE LA URG — RESPON IN ﬁafag:mm
e Y. i“}— )
Lic. Carlos HEFHé;C?e?EaEﬁ""’;D. CP.Li )f?_' z Sanctiez
Director General del Instituto Municipal.de Planeacidn Directora Adminidtrativa de Presidencia
” \
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

T hichadelndicadorcelDesempeno  ® G|

Alineacién

Eje: | Programa Sectorial: Estrategia: M Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:
9.3.- Cuernavaca Productiva y Eficiente 9.3.5.- Mejora Administrativa 5.- Fortalecer la credibilidad y | Actividad 2.4
legitimidad de la accién

gubernamental.
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacion y Proyectos Estratégicos
Dependencia: |

~| Presidencia Municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:
PM410 Instrumentacion de Politicas Internas. Direccién General del Instituto Municipal de Planeacidn
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicién:
Porcentaje de avance en el cumplimiento de los ObjEtIVOS de Desarrollo | Observa que los objetivos estratégicos de las dependencias municipales presenten un enfoque
Sostenible de la agenda 2030 de Naciones Unidas. de desarrollo sostenible, con base en los objetivos de la agenda 2030 de Naciones Unidas.
Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de calculo: i Unidad de medida:
(Numero de indicadores evaluados / Total de indicadores existentes) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valer linea base: Frecuencia de medicidn:
100.00% 2021 N/A Mensual
Medios de Verificacion: | _ _
Expediente del Sistema de Agenda 2030, mismo que se encuentra bajo reguardo de la Direccion de Gestidn Territorial
Metas Calendarizadas
Total de NGmero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / Semaforizacién
Seguimiento Prch'::tn:ada e T [ AL T Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién ?:Z?::dif‘ n
. existentes evaluados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 56.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
DAFICO
Observaciones
TITULARDELAURG RESPONS T?QI{AEJON
T Al )
— 20— [ )
Lic. Carlos Hernandez-Addn C.P. LiliaRiaa Sanchez
Director General del Instituto MunlClpaId‘é//ane’ac:on Directora Administrativa de Presidencia




PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
Planeacién y Proyectos Estratégicos

Fiché“dé;.ln_ditadqr del DéSémpéﬁo' ‘

Alineacién
Eje: Programa Sectorial: _Estrategia:

10.3.- Participacién Ciudadana 10.3.1.- Pamcnpacnon Democratica 3. Coadyuvar en la e[aboracnon del
Informe Anual de Gobierno

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacién y Proyectos Estratégicos

1 A b g s e T

Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:
Componente 3

Dependencia:
Presidencia Municipal

~| Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:

PM411 Informe de Gobierno

Datos del Indicador

Direccién General del Instituto Municipal de Planeacion

Nombre del Indicador: Definicién:
Porcentaje de avance en la integracion del Informe de Gobierno Documento de evaluacnén que muestra el alcance de cumplimiento de los objetivos, metas e
- indicadores del Plan Municipal de Desarrollo.
' Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
—| Eficiencia Gestion Regular
Método de calculo: Unidad de medida:
__(Informe de gobierno integrado / Informe de gobierno programado) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: . Valor linea base: Frecuencia de medicién:
100.00% 2021 100.00% Trimestral
~| Medios de Verificacion: |
Documentos del Informe Anual de Gobierno, se encuentran en la Coordinacion del COPLADEMUN
. Metas Calendarizadas
Informe de Informe de Comportamiento Compertamiento en Comportamiento Critico / mafor
Seguimiento Prcz':::ada gobierno gobierno Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién ?:Z?;edie: Se ﬁ@n
programado integrado Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero
Febrero
Marze
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
| Septiembre 25.00% 45.00% 50.00% 35.00% 44.99% 35.00% 50.00%
Octubre 25.00% 70.00% 75.00% 65.00% 69.99% 65.00% 75.00%
Noviembre 25.00% 95.00% 100.00% 85.00% 94.99% 85.00% 100.00%
Diciembre
Anual 100.00% 95.00% 100.00% 85.00% 94.99% 85.00% 100.00%
3 O
Observaciones
TITULAR DE LA URG e —— RESPONSABLE ‘B{QRACION
— 7/ .
Lic. Carlos Herndndez Adan ;? la Diaz Eanchez
Director General del Instituto Municipal de Plafieacion Directora Admihistrativa de Presidencia
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

' ‘Ficha de Indicador del Desempenio .o 0 W i

A A T M Sk o e T
{ "

Alineacién
Estrategia:
3. Coadyuvar en la elaboracién del
Informe Anual de Gobierno

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
3.1

Programa Sectorial:
10.3.1.- Participacion Democratica

Nivel del Objetivo:
Actividad

Eje: I
10.3.- Participacion Ciudadana

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacidn y Proyectos Estratégicos

Dependencia:

Presidencia Municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:

PM411 Informe de Gobierno Direccion General del Instituto Municipal de Planeacién

Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicion:
Porcentaje de avance en la integracién de los Lineamientos para la | Documento que contiene los lineamientos metodolégices para elaborar el informe
elaboracién del Informe Anual de Gobierno '

Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Regular
Método de calculo: [ Unidad de medida:
(Lineamientos del informe de gobierno integrado / Lineamientos del informe de gobierno programado) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién:
100.00% 2021 100.00% Mensual

| Medios de Verificacion: _
Documento que contienen los lineamientos metodolégicos para la elaborar el Informe de Gobierno, el cual estd a disposicidn en la Coordinacién de COPLADEMUN
Metas Calendarizadas

Lineamientos | Lineamientos Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / ch gl
Segulmiento Meta del informe del informe Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacidn Avance del
Hsosrmana iice sonjec aeechce Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima iDieacel u
programado integrado ' .
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RA @
Observaciones
TITULAR DE o
2 /A
e ——— LY -

S >

Lic. Carlos Herndndez Ad&n—<_

Director General del Instituto Municipm'ae Planeacion




PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

> Datos del Indicador

| Planeacién y Proyectos Estratégicos

*Ficha de Indicador del Desempefio -

P 1 £ o e ] Ay

Alineacién
R R i Programa Sectorial: Estrategia:
10.3.- Participacion Ciudadana 10.3.1.- Participacién Democratica 3. Coadyuvar en la elaboracion del
Informe Anual de Gobierno
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
3.2

Nivel del Objetivo:
Actividad

Nombre del Programa Presupuestario:

Dependencia:

Presidencia Municipal |
—| Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto: |

PM411 Informe de Gobierno Direccién General del Instituto Municipal de Planeacion

Nombre del Indicador: Definicién:
Porcentaje de imparticion de taller de capacitacién y asesoria para la | Esundocumento que guia a las Dependencias u organismos descentralizados en la formulacién
elaboracidn del Informe Anual de Gobierno de los diversos informes de Gobierno
[ Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador: }
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de calculo: ! Unidad de medida:
(Numero de talleres y asesorias realizadas / Total talleres y asesorias planeadas) *100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién:
100.00% 2021 100.00% Mensual
| Medios de Verificacién:

Documento del taller, que se encuentran en la Coordinacién del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Cuernavaca
Metas Calendarizadas

Totaltalleres Numero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / L T
Meta i talleres y Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del
Seguimiento y asesorias ]
Programada asesorfas ! ! Indicador n
planeadas 7 Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima
realizadas
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%

Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 50.00% 79.99% 60.00% 100.00%

Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.98% 60.00% 100.00%

Observaciones

TITULAR DE LA URG +s——

——

-

lic. Carlos Hernéndez Adan 7"
Director General del Instituto Municipal de Planeacién




PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

"“Ficha de Indicador de] Desempefio .~ . 7 (i I

AT bt g o o T

Alineacion
Estrategia:
1. Coadyuvar con la elaboracién del
Plan Municipal de Desarrollo

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
4

Nivel del Objetivo:
Componente

Programa Sectorial:
10.3.1.- Participacién Democratica

Eje:
10.3.- Par‘tlc:pacmn Ciudadana

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacion y Proyectos Estratégicos

Dependencia:

Presidencia Municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:

PM412 Coordinacion del COPLADEMUN Direccion General del Instituto Municipal de Planeacién

Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicidn: i
Porcentaje de avance en la elaboracién y ejecucién del Plan municipal de | Documentos de Planeacién que contienen los objetivos, metas, estrategias, lineas de accién e

Desarrollo indicadores, que deben cumplir las Dependencias y Entidades
Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Regular
Método de calculo: Unidad de medida:
(Plan Municipal de Desarrollo elaborado / Plan Municipal de Desarrollo Programado) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afo linea base: | Valor linea base: Frecuencia de medicidn:
100.00% 2021 100.00% Trimestral

Medios de Verificacion:
Acta de cabildo por el que se aprueba el PMD que se encuentra en la Coordinacion del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Municipio de Cuernavaca

- Metas Calendarizadas
Plan Plan Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / AR \
Seguimiento Meta Municipal de | Municipal de Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del
foRRpacs Desiiole R Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima iz n
Programado elaborado
Enero 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Febrero
Marzo
Abril 25.00% 45.00% 50.00% 35.00% 44.99% 35.00% 50.00%
Mayo
Junio
Julio 25.00% 70.00% 75.00% 65.00% 69.99% 65.00% 75.00%
" Agosto
Septiembre
Octubre 25.00% 95.00% 100.00% 85.00% 94.99% 85.00% 100.00%
Noviembre
Diciembre
Anual 100.00% 95.00% 100.00% 85.00% 94.99% 85.00% 100.00%
RA O

Observaciones
— | Cada tres afios, es decir cada inicio de administracién se debe elaborar por ley un Plan Municipal de Desarrollo, teniendo un plazo de los primeros 4 meses de gobierno para su
formulacién y aprobacion. Es fundamental la participacion de las autoridades auxiliares (Delegados y Ayudantes), Presidentes de Consejos y poblacién en general en la Consulta
Ciudadana y con propuestas de obras y servicios pﬁblicos
TITUlAR DE LA URG

/
Lic. Carlos Herndndez Addn % C.P. Lilia Dia Sanckez
Director General del Instituto Municipal d€ Planeacion Directora Administrativa de Presidencia |




PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

‘Ficha de Indicador de] Desempeiio

Alineacién

Eje: ‘ Programa Sectorial: ||| Estrategia: Nivel del Objetivo:

10.3.- Pamcupamon Ciudadana 10.3.1.- Participacién Democrétnca 1. Coadyuvar con la elaboracién del Actividad
Plan Municipal de Desarrollo

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
4.1

Nombre del Programa Presupuestario:

Planeacién y Proyectos Estratégicos

Dependencia: | |

Presidencia Municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:

PM412 Coordinacién del COPLADEMUN Direccién General del Institute Municipal de Planeacion
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicién: T

Porcentaje de avance en los procedimientos para la integracion del Plan | Mide el desarrollo de los procedimientos que son requeridos para la integracion del Plan i

Municipal de Desarrollo Municipal de Desarrollo 2022-2024
Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestién Regular |
Método de calculo: Unidad de medida:
(Procedimientos integrados / Procedimientos programados) * 100 Porcentaje

Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion:

100.00% 2021 100.00% Mensual

Medios de Verificacién:

Documento de lineamientos, que se encuentran en la Coordinacion del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Municipio de Cuernavaca
Metas Calendarizadas

Ionl Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / ;

Seguimiento | Meta : Proceg;mlent Prclﬁcedlmient Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién *"I\VZ?Cedde' SeElizecion

[ogramace programados Gl e Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima ] n
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%

Observaciones

La integracidn de los procedimientos estd en funcién a la decisién politica del Presidencia Municipal que se realice el Plan Municipal de Desarrollo con personal de la
administracién, 0 en su caso, con alguna consultoria y/o persona fisica, estos pueden ser:

Lineamientos de Integracion.

Foros de consulta ciudadana.

Subcomités Especiales y Sectoriales del COPLADEMUN.

TITULAR DE LA  URG
— TN
' >
Lic. Carlos Hernandez Adan /
Director General del Instituto Municipal de Ptaneacion Directora Administrativa de Presidencia
-~ 1
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:
Planeacion y Proyectos Estratégicos

“‘Ficha de Indicador de]l Desempeno ..« = . "~ o i U
Alineacién
Eje: Programa Sectorial: Estrategia: Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:
~| 10.3.- Participacidn Ciudadana 10.3.1.- Participacién Democratica 2. Integrar los Comités de Contraloria Componente 5
Social y de QObra.
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacién y Proyectos Estratégicos
Dependencia:
Presidencia Municipal

—| Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:
PMA412 Coordinacion del COPLADEMUN Direccidn General del Instituto Municipal de Planeacion

Datos del Indicador

Nombre del Indicador: Definicién: |

Porcentaje de obras que cuentan con Comité de Contraloria Social y de Obra. | Significa que todas las obras gue se ejecuten por el Gobierno Municipal deberan contar con un
Comité de Contraleria Social y de Obra.

Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
— | Eficacia Gestibn Regular
Método de cdleulo: I Unidad de medida: [
_|_(Obras con Comité de Contraloria Social / Total de Obras a ejecutar) * 100 Porcentaje |
| Meta 2022: Afio linea base: Valor Iinea base: Frecuencia de medicion: |
100.00% 2021 100.00% Trimestral
~ | Medios de Verificacién:

Acta de constitucién del Comité que se encuentra en la Coordinacién del Comité de Planeacién para el Desarrollo del Municipio de Cuernavaca.
i Metas Calendarizadas

Total de Obras con Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / Sematorhisn
i Meta Comité de Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del
— |l[eekimiene Programada S Contraloria Indicador u
ejecutar Social Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima
- Enero
Febrero
- Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo
Junio 25.00% 45.00% 50.00% 35.00% 44.99% 35.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 25.00% 70.00% 75.00% 65.00% 69.99% 65.00% 75.00%
Octubre
= Noviembre
Diciembre 25.00% 95.00% 100.00% 85.00% 94.99% 85.00% 100.00%
= Anual 100.00% 95.00% 100.00% 85.00% 94.95% 85.00% 100.00%
S AFICO

Observaciones
— | El nimero de Comités de Contraloria Social y de Obras, estd en funcion de las obras aprobadas.

- TITULAR D#f} (e

J— e R ——
Lic. Carlos Hernanaez Addn
Director General del Instituto Munici

Directora Adminitrativa de Presidencia




PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

‘Ficha de Indicador del Desempefio .. o ®

Alineacién
Eje: Programa Sectorial: Estrategia: Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:
10.3.- Participacién Ciudadana 10.3.1.- Participacién Democratica 2. Integrar los Comités de Contraloria | Actividad 5.1
Social y de Obra.
Datos de Identificacién del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacidn y Proyectos Estratégicos

Dependencia:

Presidencia Municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:

PM412 Coordinacién del COPLADEMUN Direccidn General del Instituto Municipal de Planeacion

Datos del Indicador
Nombre del Indicador: | Definicién: ‘
Porcentaje de avance en la integracion y celebracidn de las asambleas | La asamblea es una junta multidisciplinaria para planear, autorizar y evaluar las acciones y obra
plenarias del COPLADEMUN publica que se desarrolla en el Municipio de Cuernavaca., permite medir el nimero de veces
que se convoca a los integrantes del COPLADEMUN, lo que a su vez se traduce en el nimero de
Asambleas Plenarias, asi también mide el grado de satisfaccion de los ciudadanos en la
organizacién y desarrollo de las asambleas plenarias.

Dimensidn: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Gestion Regular
Método de célculo: | Unidad de medida:
Numero de convocatorias emitidas / Total Asambleas Plenarias realizadas) * 100 Porcentaje
Meta 2022: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién: |
100.00% 2021 100.00% Trimestral \
Medios de Verificacion: f J i
Convocatoria, acta, fotografias y encuestas de evaluacién, que se encuentran en la Coordinacidn del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Cuernavaca
Metas Calendarizadas
QObras con Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /
e Meta 2:;::: Comité de Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del Semaforizacion
fcraniada elecutar Coz':)::alﬁna Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima |sieace n
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marze 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 650.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 95.00% 100.00% 85.00% 94.99% 85.00% 100.00%
RA 9
Observaciones

La Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Publicas, solicita a la Coerdinacién del COPLADEMUN, realizar las asambleas y contar con la participacion de la comunidad, a través
de las autoridades auxiliares (Ayudantias y Delegaciones), Presidentes de Consejos y poblacién beneficiada con obras.
La muestra que se estard utilizando es para calificar la satisfaccidn en la organizacién y desarrollo de las asambleas plenarias serd de 15% de los asistentes.

TITULARDE LAURG”  _—" RESPONSAGB| ;

- —_— ——— ((’\_' 2
Lic. Carlos Hernéna::ﬁéﬁ)rr-—- C.P. Lili
Director General del Institute-Municipal de Planeacion Directora Adminis
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PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

Planeacion y Proyectos Estratégicos

¢) Estructura Organizacional

EMPLEADO DE:

CONFIANZA BASE SINDICALIZADO ASIMILADO

NIVEL PUESTO

S A e e e o
Instituto Municipal de Planeacién U a3l 2
- 1] DIRECTOR GENERAL 1 1
v DIRECTOR DE AREA 4
- v JEFE DE DEPARTAMENTO 8 8
Vil AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1 I
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