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IV.- Presentacion

Con el propdsito de dar rumbo y soporte a la planeacién integral y el desarrollo del
municipio a largo plazo, se crea el Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN) a fin de que
se garantice que la ciudad y el municipio no sean reinventados cada tres afios,
destruyendo lo que el antecesor de la persona gobernante en turno considere que no se
hizo bien, provocando que toda inversién hecha en torno a determinados programas u
obras se pierda. El IMPLAN garantizara el desarrollo del municipio a mediano y largo plazo,
cumpliendo objetivos que trasciendan cada periodo de gobierno, para lo cual tendra como
ejes la generacién de indicadores para la evaluacién y seguimiento de los programas de
planeacidn y acciones de gobierno, a través de una gestion basada en resultados asi como
la elaboracién de politicas publicas y proyectos estratégicos en coordinaciéon con los
distintos actores municipales vinculando a las dependencias en materia de planeacion
estratégica, homologando sistemas, bases de datos y la cartografia que se utiliza en las
diversas dependencias, vinculando entre si la informacidn generada por la misma gestion
de gobierno.

El IMPLAN es un organismo Publico de la Administracién Publica Municipal de Cuernavaca,
adscrito a la Presidencia Municipal.

Para su funcionamiento y operacion, el Instituto Municipal de Planeacion, contara con la
siguiente estructura para el cumplimiento de sus atribuciones.

1.- Direccién de Mejora de la Gestion.

2.- Direccion.de Planeacién Estratégica y Evaluacidn.
3.- Direccién de Gestién Territorial.

4.- Coordinacién General de COPLADEMUN.

EI IMPLAN a través de la Direccion de Planeacidn Estratégica y Evaluacidn realiza las Matriz
de Indicadores para Resultados (MIR) del Programa Presupuestario de las Dependencias y
Entidades, el cual es una herramienta que permite vincular los distintos instrumentos para
el disefio, organizacién, ejecucidn, seguimiento, evaluacién y mejoramiento de los
programas, asi como los resultados de un proceso de planeaciéon con base en Ia
Metodologia de Marco Ldgico (SHCP).

Es una herramienta de planeacion estratégica que en forma resumida y sencilla busca:

o Establecer con claridad los objetivas del Programa presupuestario (Pp) vy su
alineacion con los objetivos de la planeacién municipal, en este caso.

° Incorpora los indicadores que miden los objetivos y resultados esperados, y que
son también un referente para el seguimiento y la evaluacién;

o |dentifica los medios para obtener y verificar la informacién de los indicadores;

° Describe los bienesy servicios que entrega el programa a la sociedad, para cumplir
su objetivo, asi como las actividades e insumos para producirlos e;

* Incluye supuestos sobre los riesgos y contingencias que pueden afectar el
desempefio del programa.
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La MIR organiza los objetivos, indicadores y metas en la estructura programatica,
vinculados al Programa presupuestario (Pp).

Con base en ello, sélo deberd existir una MIR por Pp. Por este motivo y conforme a las
funciones correspondientes del IMPLAN, se muestra la Evaluacién del Desempefio al
trabajo que se ha realiza en el ejercicio de manera trimestral del Ayuntamiento, en el
portal de transparencia del mismo, con el propésito de que este documento sirva como
referencia y consulta ciudadana, académica y para la Administracién Publica.




PROGRAMA PRESU PU ESTARIO

”Planeac:on y Evaluac:on de Ia Admm:stracron Mumc;pal”

V.- Mecanica Operativa

Con este apartado damos cumplimiento a lo sefialado en el articulo 134 de la Constitucién
Politica de los Estados Unidos Mexicanos, “Los recursos econémicos de que dispongan la
Federacion, los estados, los municipios, el Distrito Federal y los érganos politico-
administrativos de sus demarcaciones territoriales, se administrardn con eficiencia,
eficacia, economia, transparencia y honradez para satisfacer los objetivos a los que estén
destinados”.

Se consignan todos los procedimientos del programa para cumplir con su cometido, asi
como las actividades identificadas en la MIR. Se indica cada uno de los procedimientos
que tienen instaurado el Instituto Municipal de Planeacién, a través de los Manuales de
Organizacion, Politicas y Procedimientos de las diferentes Unidades Administrativas del
IMPLAN, desde su inicio hasta la conclusién del mismo, mismos que se describen a
continuacion:

PROCEDIMIENTOS DE EJECUCION.
Direccion General del Instituto Municipal de Planeacién.

“GUIA CONSULTIVA DEL DESEMPENO MUNICIPAL”. - tiene como propésito coordinar la
implementacion del Programa Federal “Guia Consultiva de desempefio Municipal” en
cada una de las Dependencias y Unidades Administrativas del Ayuntamiento, asi como de
los organismos descentralizados SAPAC y DIF Cuernavaca.

Direccién de Mejora de la Gestion.

“CAPACITACION Y ASESORIA PARA LA ELABORACION Y/O ACTUALIZACION DE .
MANUALES DE ORGANIZACI@N, POLITICAS Y PROCEDIMIENTOS”. - tiene como propdsito
capacitar y Asesorar a los enlaces para la elaboracién y/o actualizacién de los Manuales
de Organizacién, Politicas y Procedimientos de cada una de las Dependencias y Unidades
Administrativas del Ayuntamiento.

“FICHAS TECNICAS DE LOS INDICADORES FISICOS”. — tiene como propdsito evaluar los
avances del Programa Presupuestario al alcance con Eficacia y Eficiencia de acuerdo a las
Lineas de Accién del Plan Municipal que cada una de las Secretarias y Organismos
Descentralizados del Ayuntamiento de Cuernavaca, se propusieron como meta con una
Frecuencia de Medicién Mensual, Bimestral, Trimestral, semestral o Anual. Llevandose a
cabo este proceso con la Direccién de Planeagion Evaluacién y Seguimiento.

Direccion de Planeacion Estratégica y Evaluacién.

“INSTRUCTIVO PARA ELABORAR LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS”. - tiene como
proposito elaborar el instructivo que contenga un conjunto de técnicas y procedimientos
ordenados sistemdticamente en forma de programas y proyectos, mostrando las tareas a
efectuar, sefialando objetivos especificos y sus costos de ejecucion, ademids de
racionalizar el gasto publico, mejorando la seleccién de las actividades gubernamentales.

“FORMULACION DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS”, - tiene como proposito
disefiar los programas presupuestarios, componentes y actividades para asegurar la
asignacion presupuestal de acuerdo a los recursos financieros autorizados y por autorizar
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en el Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal en cuestién, incorporando la congruencia
logica y metodologlca con el PMD, bajo un enfoque de orientacidn hacia resultados.

SEGUIMIENTO MONITOREO Y EVALUACION AL DESEMPENO DE LOS PROGRAMAS
PRESUPUESTARIOS. - tiene como proposito disefiar un formato que contenga actividades
y herramientas que permitiran incorporar en el proceso presupuestario consideraciones
sobre los resultados obtenidos y esperados de la aplicacién de los recursos publicos, a fin
de motivar a las dependencias a lograrlos para mejorar la rendicién de cuentas.

“VALIDACION DE LOS PROYECTOS ANTE EL SISTEMA INEGO”. - tiene como proposito
establecer un método eficiente para coordinar, dirigir, coadyuvar, asesorar y verificar la
formulacién de los Proyectos Presupuestarios de las Dependencias y Entidades del
Gobierno Municipal, en congruencia con el Plan Municipal de Desarrollo de Cuernavaca
2022-2024 y de los programas de los cuales éstos se derivan.

Direccion de Gestidon Territorial

“ACTUALIZACION DEL SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA”. - tiene como propdsito
establecer los mecanismos de coordinacion interinstitucional a fin de alimentar la base de
datos para la actualizacion del Sistema de Informacidén Geografica (SIG).

ELABORACION DE PROYECTOS DE INTERVENCION TERRITORIAL. - tiene como propdsito
establecer los mecanismos de coordinacion interinstitucional a fin de elaborar, recibir y
analizar los proyectos de Intervencidn territorial con enfoque de desarrollo sostenible.

Coordinacién General del COPLADEMUN

“PRIORIZACION E INTEGRACION DE PROPUESTAS Y PETICIONES DE OBRA PUBLICA EN EL
PROGRAMA ANUAL”. - tiene como propdsito Consolidar el Sistema de Planeacién
Democratica Municipal a través de la priorizacién e integracion de propuestas y peticiones
de obra publica en el Programa Anual.

Asi mismos para reforzar estos procedimientos, actualmente se cuenta con el Manual para
la Elaboracidn, Disefio y Modificacién de los Programas Presupuestarios, la Metodologia
para la Captura y Validacién de Cédula Bésica, asi como la Metodologia para la
Construccion de Indicadores, mismos que son instrumentos que facilitan el disefio y
operacion éptima de los Programas Presupuestarios, sin generar sobrerregu[auon ni
tramites o procedimientos innecesarios, exceSIvos o burocraticos.

El Instituto Municipal de Planeacién de Cuernavaca (IMPLAN), tiene como objetivo actuar
como un ente integrador de las funciones de planeacién municipal, para vincular a los
diferentes Organos y Dependencias de la Administracién Publica Municipal, responsables
de la formulacion, instrumentacién, control y evaluacién de los planes y programas
derivados del Plan Municipal de Desarrollo, por lo que con el desarrollo de este Programa
Presupuestario denominado “Planeacién y Evaluacion de la Administracién Municipal, y
concordancia con la Matriz de Indicadores para Resultados, se esta dando atencién a la
poblacién del Muhicipio de Cuernavaca, de acuerdo con el Gltimo Censo de Poblacién y
Vivienda 2020, realizado por el INEGI, el Municipio cuenta con una poblacidn total de 378
mil 476 personas, existiendo 89 hombres por cada 100 mujeres, con una representacion
de mujeres del 52.8% y de hombres del 47.2%.
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VI.-Marco juridico
1. Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos
2. Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano del Estado de Morelos
3. Cddigo Civil para el estado Libre y Soberano de Morelos.

4. Cédigo de Etica y Decalogo de Virtudes de los Servidores Publicos del
Ayuntamiento de Cuernavaca y sus Organismos Desconcentrados.

Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado.
Ley Orgdanica Municipal del Estado de Morelos.
Ley de Planeacidn para el Estado de Morelos.

Ley Estatal de Responsabilidades de los Servidores Publicos.

W o N O W

Ley de Servicio Civil del Estado de Morelos.
10. Ley Federal de Transparencia y Acceso a la informacion Puablica. -
11. Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica del Estado de Morelos

12. Ley de informacion publica, Estadistica y Proteccién de Datos Personales del
Estado de Morélos.

13. Ley General de Hacienda Municipal del Estado de Morelos

14. Ley de Entrega Recepmon de la Administracién Publica para el Estado de
Morelos y sus Municipios

15. Ley de Procedimiento Administrativo para el Estado de Morelos

16. Ley Estatal de Documentacion y Archivos de Morelos

17. Ley Organica de la Administracién Publica del Estado de Morelos

18. Bando de policia y Buen Gobierno del Municipio de Cuernavaca, Morelos.

19. Reglamento de Gobierno y de la Administracién Publica Municipal de
Cuernavaca Morelos.

20. Reglamento Interior de la Presidencia Municipal del Ayuntamiento de
Cuernavaca

£

21. Plan Municipal de Desarrollo 2025-2027.

22. Condiciones Generales de Trabajo para el Ayuntamiento de Cuernavaca
Morelos.

23. Programa Presupuestario Anual (PPA) 2026.

24. Lineamientos sobre los indicadores para medir los avances fisicos y financieros
relacionados con los recursos publicos federales

25. Programas del Municipio de Cuernavaca

26. Manual de Organizacidn, Politicas y Procedimiento de la Direccién General del
Instituto Municipal de Planeat ion
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VII. Diagnostico

Diagndstico del Programa Presupuestario "Planeacién y Evaluacién de la Administracién

Municipal"

1. Antecedentes

La planeacién del desarrollo en el municipio de Cuernavaca ha enfrentado histéricamente
un problema estructural: la falta de continuidad entre administraciones. Las obras vy
proyectos se plantean de forma anual y en los tltimos 15 afios no hay una cartera de
proyectos a futuro Las diferentes administraciones tienden a desechar los proyectos
planteados por la administracion anterior ademas de desestimar los planteados en el
Programa Municipal de Desarrollo Urbano 2006, lo que ha derivado en una mala
administracién de los recursos publicos, multiplicidad de esfuerzos y desarticulacion
institucional. En este contexto, la planeacidn estratégica y de largo plazo ha sido relegada,
afectando la sostenibilidad del desarrollo urbano y territorial.

Para revertir esta situacion, se cred el Instituto Municipal de Planeacion (IMPLAN) con el
propdsito de:

e Desarrollar la planeacidn integral sustentable del municipio tomando como eje el Plan
Municipal de Desarrollo.

e Promover proyectos estratégicos y buscar que trasciendan las administraciones
Municipales.

e Coadyuvar en la integracién de programas sectoriales, institucionales y especiales.

e Fortalecer la gestion publica mediante el disefio, evaluacién y seguimiento de politicas
plblicas municipales. | —

e Promover la participacion e inclusién mudadana en los diferentes esquemas de
planeacién municipal

e Generar y administrar los mecanismos de evaluacién y seguimiento de los objetivos,
indicadores y metas del Plan Municipal de Desarrollo.

El IMPLAN se constituye en 2022 como eje articulador de la planeacidn a largo plazo.

2. Estado actual del problema

Actualmente, el IMPLAN se reconoce como un érgano técnico clave en el municipio para
el proceso de planeacién, Con la elaboracién del Plan Municipal de Desarrollo, se alinean
las acciones del municipio con los instrumeritos de planeacién estatales, nacionales y con
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible de la ONU. Cada programa que se plantea
para el desarrollo de Cuernavaca se construye bajo ejes estratégicos que buscan mantener
una visién integral y de continuidad promoviendo la gobernanza en el municipio.

No obstante, persisten retos significativos que limitan la consolidacién de una planeacién
efectiva: '

1. Limitada cultura de planeacidn estratégica donde no se priorizan los objetivos
planteados.

2. Desdén a los procesos de evaluacién en donde la adopcuon de un enfoque de gestidn
por resultados atn es incipiente.
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3. Falta de continuidad en proyectos estratégicos: la posibilidad de una alternancia
politica No genera las condiciones para el planteamiento de proyectos de largo plazo.

4. Cambios sociales que han desvirtuado los mecanismos de participacién ciudadana:
tradicionales, exigiendo la bisqueda e innovacién de esquemas que involucren a la
ciudadania en la toma de decisiones que afectan a su comunidad.

Estas limitaciones comprometen la eficacia de los Programa Presupuestario, pues .

dificultan que las decisiones se basen en evidencia y que los recursos publicos se destinen

a prioridades reales del municipio.

3. Evolucidn del problema

La problemitica de la planeacién municipal en Cuernavaca puede resumirse en tres
fases:

5. Etapa de improvisacién (antes del IMPLAN):
* Predominio de una toma de decisiones de corto plazo.
e Proyectos dictados por coyunturas politicas por sobre diagnosticos técnicos y
evaluaciones de jerarquizacién y priorizacion.
6. Etapa de institucionalizacién (creacién del IMPLAN):
® Avance hacia la profesionalizacién de la planeacién.
° Implementacién de metodologias como la Matriz de Indicadores para Resultados
(MIR).
° Adopcidn de esquemas de evaluacién del desempefio, como el SSEDEM.
e Establecimiento y consolidacién de mecanismos de seguimiento como Subcomités
sectoriales y especiales ;
o Elaboracién de Programas sectoriales, institucionales v especiales
7. Etapa actual de consolidacién incipiente:
o  Estructura institucional de transicion.
Falta de consolidacidn en los procesos transversales.
Necesidad de fortalecer la alineacién y articulacién interinstitucional.
° Generacion insuficiente de informacién de coyuntura y un uso parcial de la
informacién como base para la toma de decisiones.
El Programa Presupuestario 'Planeacién y Evaluacién de la Administracién Municipal' se
concibe como la herramienta que vincula los instrumentos de planeacién con los procesos
de gestion institucional y de rendicion de cuentas.

El mismo se elabora siguiendo los lineamientos establecidos en el “Manual para la
elaboracion de los Programas presupuestarios” generado por la direccién de Planeacion
estratégica y Evaluacién del IMPLAN y su finalidad es organizar y dirigir los recursos
financieros destinados al drea de forma eficiente para lograr resultados medibles y
transparentes, alineados con las prioridades de las politicas publicas perseguidas en el
IMPLAN
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Planeacion y Evaluacién de la Administracién Municipal
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Dependencia:

Presidencia Municipal

Unidad Responsable del Gasto

Direccién General del Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN)
: T . Benefi

arios con persperjtivh dé 'g_énero.‘ ;

Hombres: Mujeres: Total: Area de Enfoque:
B 178,641 199,835 378,476
Nifios: Ninas: Total: Poblacion General
N/A N/A N/A
A eaclo al Pla pal de Desa ollo
Eje: Programas: Sub Programa:

10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente
11.3 Participacion Ciudadana
11.4 Familia al Centro

10.6.4 Gobernanza

10.6.3 Mejora Administrativa

11.3.1 Gestién Participativa
11.4.1 Enfoque de Impacto Familiar

N/A

Proyectos del Programa:

Direccion General del Instituto Municipal de Planeacidn.
PM804.- Politicas Pdblicas Eficientes

Objetivo General:

10.6.3 Mejora Administrativa

procesos innecesarios, complejos y lentos que dificultan la toma de decisiones y

administrativa.
10.6.4 Gobernanza

11.3.1 Gestidn Participativa

corresponsable y con legitimidad social.
11.4 1 Enfogue de Impacto familiar

municipio

Funcién: Sub Funcion:

Final]ad:

3 _Ciési_chafién Fui_néion‘ai v Pro'gramética,

Mejorar la eficiencia administrativa y optimizar los recursos del Ayuntamiento, ofreciendo un servicio &gil y efectivo a la ciudadaniz. Esto incluye eliminar

la prestacion de servicios. A través de la eliminacion gradual de actos

burocraticos, se busca generar servicios publicos y trémites administrativos basados en la calidad y eficiencia, mejorando asi el desempefio del servicio
plblico y la percepcién de la ciudadania sobre el funcionamiento del Ayuntamiento. Revisar y actualizar los Manuales de Organizacidn, Politicas y
Procedimientos, asegurando que reflejen las mejores practicas y los cambios normativos, con el fin de optimizar la eficiencia y transparencia en la gestion

Promover el desarrollo integral y sostenible del municipio, a través de la planeacidn, el seguimiento y la evaluacion de instrumentos de planeacién y
programacion impulsando el crecimiento econdmico y el bienestar social. Buscar la implementacion de la Guia Consultiva de Desempefio de manera efectiva,
brindando orientacion y apoyo a los responsables, con el fin de mejorar la evaluacién del rendimiento institucional.

Fortalecer e institucionalizar la participacion ciudadana como un principio rector de la gestion piblica municipal, garantizando la inclusién de la sociedad en la

toma de decisiones, la planeacidn, ejecucidn, seguimiento y evaluacion de las politicas piblicas, a fin de construir un gobierno abierto, transparente,

Institucionalizar el enfoque de impacto familiar en la planeacidn, programacion y evaluacion de politicas publicas municipales, asi como incorporar la
evaluacion de impacto como criterio obligatorio en los programas sociales, de jpfraestructu ra, desarrollo econdmico, salud, cultura, juventud y educacion del

Actividad Institucional: Clave Programdtica:

1.3.1.- Presidencia
Gubernatura.

1.3.-‘ Coordinacién de la

Politica de Gobierno.

1.- Gobierno.

Mision:

" Informacién Institucional

/ | 032.- Funcién publica y | P. Articulacion coordinacién e
buen gobierno. * | instrumentacion de politicas
publicas.

Vision:

Debe promover la organizacién, la mejora y gestion del desempefio,
planear, dirigir y evaluar las actividades que tenga encomendadas a su
cargo, con base en las politicas pablicas. Aplicar las normas legales los
instrumentos de planeacion y las técnicas de evaluacién establecidas para
el logro de los objetivos y metas del gobierno municipal en coordinacidn
con todas las dependencias; vinculando entre si la informacién generada
por la misma gestion del gobierno.

Ser un drea especializada en planeacidn y evaluacidn que proporcione al
Ayuntamiento de Cuernavaca informacién técnica y profesional para la
mejor toma de decisiones, apoyandose de instrumentos de evaluacién y
planeacion estratégica, asi como reducir el marco de errores

administrativos en un entorno competitivo para obtener resultados
transparentes y progresivos en beneficio exclusivo de la ciudadania vy el
ayuntamiento municipal.




'PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

___“Planeacidn y Evaluacion de la Administracion Municipal”

Resumen Narrativo:

Indicador

Medios de Verificacién

Supuestos

Contribuir a integrar un gobierno
eficiente mediante la
implementacién de herramientas
de planeacion estratégica

Porcentaje de alineacidn
metodoldgica del PMD con
instrumentos nacionales e
internacionales de planeacién

Matriz de Indicadores Municipal,
que se encuentra publicada en la
pagina de transparencia del
Ayuntamiento de Cuernavaca,
https://cuernavaca.gob.mx/cont
abilidad/?p=7904

Las Dependencias y los Organismos
realizan una adecuada conduccién
del Plan Municipal de Desarrollo y
sus Programas

Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:

Estratégico | Eficacia Anual 100.00% (Total de objetivos especificos
establecidos en el PMD / Total de
Objetivos especificos alineados con
el PND, PED y Programas derivados
del PMD) * 100

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:

Llevar los esquemas de planeacién | Tasa de  incorporacién  de | Informe de gobierno anual en la | Las  dependencias y @ areas

del PMD hacia la rendicién de | indicadores estratégicos del PMD | Direccién General del Instituto | administrativas participan

cuentas en el Informe de Gobierno. | en el Informe Anual de Gobierno Municipal de Planeacidn el, con | proporcionando la informacién

El ayuntamiento incorpora
indicadores estratégicos del PMD,
en el informe anual de gobierno,
logrando una evaluacidn integral
del desempefio.

domicilio en calle Cuauhtemotzin
No. 4, Col. Centro C.P 62000 Col
Cuernavaca, Morelos.

correspondiente sobre el desarrollo
de sus objetivos.
Método de Célculo:

Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Estratégico Eficacia Semestral " 100.00% (Nimero de objetivos del PMD con
' resultados presentados para el
Informe de Gobierno / total de
objetivos existentes en ‘el Plan
Municipal de Desarrollo) * 10

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos: .

Llevar los esquemas de planeacién | Porcentaje de indicadores | Matriz de Indicadores | (Total de indicadores estratégicos

del PMD hacia la rendicidn de | estratégicos del PMD | Institucional, que se encuentra | establecidos en el PMD / Total de

cuentas en el Informe de Gobierno. | cumplimentados publicada en la pégina de | indicadores existentes en el PMD

Indicadores estratégicos del PMD transparencia del Ayuntamiento | que muestran avance rumbo a sus

cumpliendo, reflejando el avance de Cuernavaca, | metas) * 100

en la implementacién de politica https://cuernavaca.gob.mx/conta

municipales. bilidad/?p=7904

Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:

Estratégico Eficacia Trimestral 90.00% (Total de indicadores estratégicos
establecidos en el PMD / Total de
indicadores existentes en el PMD
que muestran avance rumbo a sus
metas) * 100

Resumen Narrativo: Indicador: _Medios de Verificacién: Supuestos:

Capacitacion de  Servidores | Promedic anual de servidores | Listas de asistencia a los talleres | Todas las Dependencias participan

Publicos en la elaboracién del | pdblicos capacitados en elaboracién | de capacitaciéon  sobre  la | de forma constante en las diversas

informe  anual de gobierno, | del Informe Anual de Gobierno. elaboracién del Informe de | capacitaciones

fortaleciendo  la  calidad vy Gobierno en la Direccién General

oportunidad de la informacién del Instituto  Municipal de

presentada. Planeacidn, con domicilio en calle

Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro
C.P 62000 Col - Cuernavaca,
Morelos,
Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Célculo;
Gestidn Eficiencia Trimestral 100.00% (Nimero de servidores publicos

capacitados en la elaboracion del
Informe Anual de Gobierno/Total de
servidores publicos convocados o
identificados como involucrados en

dicho proce

50)*100

e =




“Planeacio

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:

Aplicacién de programas y/o | Porcentaje de programas | Base de datos de los programas | La generacion de  proyectos,
politicas publicas municipales con | municipales evaluados con la | y/o politicas municipales con | programas y/o politicas publicas
criterios sobre la perspectiva de | herramienta de impacto familiar. informacion de familia, en.la | municipales con perspectiva de
familia Direccién General del Instituto | familia

Municipal de Planeacién, con
domicilio en calle Cuauhtemotzin
No. 4, Col. Centro C.P 62000 Col
; | Cuernavaca, Morelos.

Tipo:. Dimensidn: Frecuencia: 3 Meta. Método de Cdlculo:

Gestidn Eficiencia Trimestral 100.00% (Numero de proyectos, programas o
politicas publicas con perspectiva de
familia / Total de proyectos de
programas o politicas publicas con
perspectiva de familia) * 100

Nivel Actividad No. 1.3

' Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Realizacion de ~ iniciativas | Porcentaje de iniciativas conjuntas | Direccion General del Instituto | Las Instituciones e integrantes de la

conjuntas generadas para el | generadas por la Red Municipal de | Municipal de Planeacién, con | Red Municipal mantiene disposicién

bienestar Familiar Colaboracién para el Bienestar | domicilio en calle Cuauhtemotzin | y compromiso para participar de
Familiar No. 4, Col. Centro C.P 62000 Col | manera  coordinada en la

Cuernavaca, Morelos. generacion de iniciativas.
Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestidn Eficiencia Trimestral 100.00% - | (Ndmero de iniciativas

generadas/nimero de iniciativas
planificadas)*100

Indicador: s Medios de Verificacién:

Resumen Narrativo: Supuestos:

Evaluacidn global de resultados de | indice de eficacia en la evaluacién | MIR-PMD-Cuernavaca, que se | Las dependencias vy  dreas

.cada dependencia y drea | global de resultados de cada | encuentra publicada en la pagina | administrativas participan
administrativa ejecutado. . dependencia y drea administrativa | de transparencia del | proporcionando la informacion

Ayuntamiento de Cuernavaca, | correspondiente sobre el

https://cuernavaca.gob.mx/conta desarrollo de sus indicadores.
bilidad/?p=7504 bajo %
expedientes de acciones
correctivas sobre evaluaciones,
bajo la responsabilidad de Ia
Direccién de Mejora de la Gestidn.
Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:

Estratégico Eficacia Trimestral 90.00% (Suma de resultados de
evaluacion de cada programa
por dependencia / total de
participantes) / (Meta global
de los programas existentes
en el Plan Municipal de
Desarrollo).

B : . 'Nivel Actividad No: 2.1/, . ' e
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Aplicacién de servicios publicos | Porcentaje de servicios publicos | Expediente de Formatos de | Existen proyectos de servicios
con perspectiva de género, de | que cuentan con la perspectiva de | Perspectiva género, de familiay de | ptblicos con perspectiva de

familia y de inclusién género, de familia y de inclusién inclusion, el cual se encuentraenla | género, de familiay de inclusién

Direccidn de Mejora de la Gestion,
con domicilio en calle
Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro.

Tipo: * Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:

Gestion Eficiencia Trimestral 100.00% (NGmero de proyectos de servicios
plblicos con perspectiva de género, de
familia y de inclusién / Total de proyectos
de servicios pablicos) * 100




PROGRA VIA PRESUPUESTARIO

”Planeac:on 3% Evaluaaon de Ia:Admm:strac:on Mumc:pal”-_

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacidn: Supuestos:
Cumplimiento en la entrega de | Porcentaje de avance en el Expediente del Control del Sistema | Las Dependencia y/o _Entidad
informacidn respecto a los avances | cumplimiento y seguimiento al | de Evaluacién del Desempefio, | Paramunicipales, proporcionan su
Fisicos vy Financieros por | sistema de evaluacidn del | mismo que se encuentra bajo | Informacidn en tiempo y forma
Dependencia v/o Entidad | desempefio. reguardo de la Direccién de Mejora
Paramunicipal. de la Gestidn, con domicilio en

calle Cuauhtemotzin No. 4, Col.

Centro, Cuernavaca, Morelos
Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestidn Eficiencia Mensual 100.00% (Nimero de dependencias que

Resumen Narrativo:

Indicador:

Nivel Actividad No. 2.3

Medios de Verificacién:

Dependencias)

informacion / Total
* 100

entregan

de

Supuestos:

Cumplimiento a la evaluacién de
indicadores

Porcentaje de avance en el
cumplimiento de la evaluacién de
indicadores de los programas y
acciones de gobierno.

Sistema electrénico del tablero de
control, mismo que se encuentra
bajo reguardo de la Direccién de
Mejora de la Gestidn, con domicilio
en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col.
Centro, Cuernavaca, Morelos

Las dreas responsables de los
programas cumplen con el avance
programado de sus indicadores

Tipo:

Dimensidn:

Frecuencia:

-Meta.

Método de Célculo:

Gestidn

Eficiencia

Mensual

Nivel Actividad No. 2.4

100.00%

(NUmero de indicadores evaluados en el
Tablero de Control / Total de indicadores
existentes en el INEGOQ) * 100

sistematizacion de la evaluacién del
desempefio institucional.

Municipal actualizada cada afio.
Responsable de la informacién la
Direccidn de Mejora de la Gestidn,
con domicilio en calle
Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro,
Cuernavaca, Morelos

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:

Actualizacion de manuales de | Porcentaje de eficiencia en la | Plataforma Nacional de | Las unidades administrativas

organizacidn, politicas Y | actualizacién de manuales de | Transparencia, que se encuentra responsables participan

procedimientos  asegurando Ia organizacion, politicas y | publicado en la pagina | activamente en la actualizacién de
eficiencia en la gestion institucional. | procedimientos. ‘ http://plataformadetransparencia. | sus manuales administrativos
) org.mx/group/guest/obligaciones-
de-transparencia; responsable de
la informacién la Direccién de
Mejora de la Gestidn, con domicilio
en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col.
Centro, Cuernavaca, Morelos

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:

Gestion Eficiencia Mensual 100.00% (Nimero de manuales administrativos
actualizados / Total de manuales
administrativos de la administracién
municipal) * 100

el A adad 0

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:

Integracién de indicadores, la gufa | Porcentaje de integracion de | Carpeta con informacién fisica de | Buscar la implementacién de los

consultiva de desempefio municipal, | indicadores de la Guia Consultiva |los indicadores de la Guia | indicadores de la Guia Consultiva de

reflejado el avance en | de Desempefio Municipal Consultiva de Desempefio | Desempefio Municipal con las dreas

responsables.

Tipo:

Dimensidn:

Frecuencia:

Meta.

Método de Célculo:

Gestion

Eficiencia

Trimestral

100.00%

( Numero Total de Indicadores de la
Guia Consultiva de Desempefio /total
de indicadores de la Guia Consultiva
de Desempefio contestados por el
Ayuntamiento
Cuernavaca

Municipal de




Nivel Componente No.3

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestas:

Capacitacion  del personal en | Porcentaje del personal capacitado | Basededatosdelosprogramasy/o | Se dispone de los recursos,

evaluacion de impacto familiar en evaluacion de impacto familiar politicas”  municipales con | técnicos, humanos y financieros

informacién de familia, en Ia necesarios para disefiar e
Direccion General del Instituto implementar acciones de
Municipal de Planeacion, con capacitacién con enfoque en
domicilio en calle Cuauhtemotzin evaluacién de impacto familiar
No. 4, Col. Centro C.P 62000 Col

Cuernavaca, Morelos.

Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:

Gestién Eficiencia Trimestral 100.00% (Numero de proyectos, programas o
politicas publicas con perspectiva de
familia/ Total de proyectos de
programas o politicas publicas con

perspectiva de familia) *100 =

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

‘ Programas presupuestarios bajo la | Porcentaje de cumplimiento de los | Archivos electrdnicos de los | Las Dependencias y Organismos,
metodoiogia del marco légico | programas presupuestarios | Programas Presupuestarios, bajola | aplican. los instrumentos del PbR-
implementados desarrollados bajo la metodologia | responsabilidad de la Direccién de | SED, para el desarrollo de los

del marco légico Planeacidn Estratégica y | Programas Presupuestarios.

Evaluacidn, publicada en la pdgina
de transparencia del

. Ayuntamiento, en el apartado de
Normatividad Contable
Gubernamental
https://cuernavaca.gob.mx/conta
bilidad/?p=7156

Tipo: Dimensién: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:

Gestidon Eficiencia Semestral 100.00% (Nimero de capacitaciones vy
Programas Presupuestarios
desarrollados / Total de
capacitaciones y programas

presupuestarios a desarrollar) * 100

del PbR-SED

indicadores y normas administrativas
actualizadas

b dad/?p=7156

: ividad No. 3.1 _ - ‘
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Actualizacidn de la normatividad | Porcentaje de lineamientos, | Normatividad PbR-SED, bajo la | Existe conocimiento %

responsabilidad de la Direccion de
Planeacién Estratégica y Evaluacidn,
publicada en la péagina de
transparencia del Ayuntamiento, en
el apartado de Normatividad
Contable Gubernamental
https://cuernavaca.gob.mx/contabili

cumplimiento en |a aplicacidn de la
Normatividad PbR-SED por parte
del Ayuntamiento de Cuernavaca.

Tipo:

Dimension:

Frecuencia:

Meta.

Método de Calculo:

Gestidn

Resumen Narrativo:

Eficiencia

Trimestral

Indicador:

100.00%

Medios de Verificacion:

(Normatividad actualizada / Total de
Normatividad existente) * 100

Supuestos:

Avance en la informacién
financiera para seguimiento vy
evaluacion.

Porcentaje de avance en la
generacion y entrega de informacidn
financiera, para seguimiento vy
evaluacion

Archivos electrénicos del Informe
de Gestidn Gubernamental, bajo la
responsabilidad de la Direccidn de
Planeacion Estratégica %
Evaluacién, publicada en la pagina
de transparencia del
Ayuntamiento, en el apartado de
Normatividad Contable
Gubernamental
https://cuernavaca.gob.mx/conta
=7156

bilidad/?

Las Dependencias y Organismos,
aprueban las cifras financieros de
sus proyectos




PROGRAMA PRESUPUESTARIO

”Planeaaon y Evaluacion de la Administracion Mumc:pal”

consolidacion de indicadores de
nueva creacién.

validacién y consolidacién de
Indicadores de nuevos proyectos
oficiales

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:

Gestion Eficiencia Trimestral 100.00% (Proyectos financieros
elaborados/Proyectos existentes en
el Sistema de Gestidn Financiera
(INEGO))*100

2l A 0ad O
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Avance en la validacién y | Porcentaje de avance en la | Archivos electrénicos del Sistema | Las Dependencias y Organismos

de Indicadores, los cuales se
encuentran bajo resguardo de la
Direccidén de Planeacidn
Estratégica y Evaluacién, con
domicilio en calle Cuauhtemotzin

desarrollan  Indicadores
nuevos proyectos

para

jidad No. 3.4

No. 4, Col. Centro, Cuernavaca,
Morelos
Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:
Gestion Eficiencia Mensual 100.00% (Nimero de Indicadores validados /

Total de indicadores aperturados
por nuevos proyectos) * 100

Resumen Narrativo:

[ Indicador:

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Cumplimiento en la carga de Porcentaje de cumplimiento en la | Archivos electrdnicos de | la ciudadania cuenta con
informacién en la Plataforma | carga de informacién en la Comprobantes de Procesamientos, | informacidn oportuna %
Nacional de Transparencia Plataforma Nacional de | descargados de la Plataforma | transparente
Transparencia Nacional de Transparencia, los

cuales se encuentran bajo

resguardo de la Direccién de

Planeacién Estratégica %

Evaluacién, con domicilio en calle

Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro,

. | Cuernavaca, Morelos

Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:
Gestidn Eficiencia Mensual 100.00% (Ndmero de fracciones atendidas /

. Medios de Verificacion:

Total de fracciones obligatorias) *
100

Supuestos:

Validacién de los Proyectos
generados por la Dependencias y
Organismos del Municipio

Porcentaje de validacién de los
Proyectos generados por la
Dependencias y Organismos del
Municipio

Carpeta de archivo de Proyectos
por Dependencia, la cual se
encuentra bajo resguardo de la
Direccién de Planeacién
Estratégica y Evaluacién, con
domicilio en calle Cuauhtemotzin

Las Dependencias y Organismos
aperturan proyectos de acuerdo a
la normatividad vigente

familiares disefiadas o evaluadas
en colaboracidn con instituciones
académicas

familiares disefiadas o evaluadas
en colaboracidn con instituciones
académicas

No. 4, Col. Centro, Cuernavaca,
Morelos
Tipo: Dimensi6n: Frecuencia: Meta. VIétodo de Calculo:
Gestion Eficiencia Mensual - 100.00% (Numero de proyectos validados /
Total de proyectos generados) * 100
el A Qad D O
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Realizacién de politicas Publicas | Porcentaje de politicas publicas | Evidencias fotogréficas y/o listas | Las  Instituciones  mantienen

de asistencia Direccién de
Planeacidn Estratégica v
Evaluacién, con domicilio en calle
Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro,
Cuernavaca, Morelos

disposicién para la colaboracidn en
politicas publicas

Tipo:

Dimensidn:

Frecuencia:

Meta.

Método de Cdlculo:

Gestion

Eficiencia

Trimestral

100.00%

(Nimero de politicas publicas
disefiadas en colaboracién/nimero
de politicas publicas disefiadas o
existentes) * 100




Resumen Narrativo:

Indicador:

Medios de Verificacion:

Supuestos:

Avance en el cumplimiento de la
evaluacion de indicadores de los
programas y acciones de gobierno.

Porcentaje de avance en el
cumplimiento de la evaluacién de
indicadores de los programas y
acciones de gobierno

Carpeta de archivo de Proyectos
por Dependencia, la cual se
encuentra bajo resguardo de la
Direccidn de Planeacién
Estratégica y Evaluacién, con
domicilio en calle Cuauhtemotzin
No. 4, Col. Centro, Cuernavaca,
Morelos

Las dependencias son los
responsables de los responsables
de responder la evaluacién

Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 de Naciones Unidas.

cumplimiento de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de la Agenda
2030 de Naciones Unidas.

2030, mismo que se encuentra
bajo reguardo de la Direccién de
Gestién Territorial, con domicilio
en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col.

Centro, Cuernavaca, Morelos

Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:

Gestidn Eficiencia Trimestral 100.00% (Namero total de fichas de indicadores
de desempefio / nimero total de
fichas de desempefio contestadas)
*100

e D D e 0. 4
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacidn: Supuestos:
Cumplimiento de los Objetivos de Porcentaje de avance en el | Expediente del Sistema de Agenda | Las dependencias cumplen con los

Objetivos de la Agenda 2030.

Tipo:

Dimensidn:

Frecuencia:

Meta.

Mlétodo de Calculo:

Gestidn

Eficiencia

Trimestral

100.00%

‘Nivel Actividad No. 4.1

100

(NUmero de Objetivos ODS evaluados
/ Total de Objetives ODS existentes) *

General del COPLADEMUN.

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:

Actualizacion de la informacién del | Porcentaje de avance en la Expediente del Sistema de Agenda | Se opera de manera eficiente el

Sistema Integral de Gestion | actualizacion de lainformacién del | 2030, mismo que se encuentra | Sistema Integral de  Gestién

Territorial. Sistema Integral de Gestidn | bajo reguardo de la Direccidn de | Territorial.

Territorial. Gestion Territorial, con domicilio
en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col.
Centro, Cuernavaca, Morelos

Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:

Gestidn Eficiencia Trimestral 100.00% (NUmero de actualizaciones al Sistema
Integral de  Gestion  Territorial
realizadas / Total de actualizaciones
Sistema Integral de Gestion Territorial
requeridas) * 100

O ale = = 0

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos: .

Fortalecer los instrumentos de | Porcentaje de planeacién | Escritos ciudadanos con propuestasy | Los ciudadanos mantienen

planeacidn del municipio a través de | participativa institucionalizada T peticiones, ordenados en base de | condiciones de apertura vy

incorporar la participacién ciudadana datos del archivo de la Coordinacion | colaboracién con el  gobierno

municipal, bajo un entorno politico,
social y presupuestal favorable.

Tipo:

Dimensidn:

Frecuencia:

Meta.

Método de Célculo:

Estratégico

Eficacia

Trimestral

Nivel Actividad No. 5.1

100%

(Nimero de escritos ciudadanos que
recibieron respuesta / Total de
escritos ciudadanos recibidos) *100

Planeacion para el Desarrollo del
Municipio de Cuernavaca, con

domicilio en calle Cuauhtemotzin

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacidn: Supuestos:
Avance en la celebracién de sesiones | Porcentaje de avance en la | Expediente de las sesiones, que | La ciudadania tiene la voluntad de
de consejo COPLADEMUN. celebracion de sesiones del | contiene las convocatorias, actasy | participar en las  asambleas
Consejo Permanente del | fotografias, que se encuentran en | plenarias.
COPLADEMUN la Coordinacién del Comité de
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Nivel Actividad No. 5.2

No. 4, Col. Centro, Cuernavaca,
Morelos
Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:
Gestién Eficiencia Trimestral 100.00% (Ndmero de sesiones realizadas / Total

Convocatorias a las sesiones) * 100

‘Nivel Activi

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Construccién de Comités de | Porcentaje de obras que cuentan | Expediente de acta de constitucién | La poblacién acepta el Programa
Participacion Social para que | con Comité de Participacion Social | del Comité, que se encuentra en la | Anual de Obra Publica
verifiqguen la ejecucién de las | constituido conforme a la | Coordinacién del Comité de
obras. normativa del Ramo 33, Fondo lll. | Planeacién para el Desarrollo del
Municipio de Cuernavaca, con
domicilio en calle Cuauhtemotzin
No. 4, Col. Centro, Cuernavaca,
Morelos
Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Calculo:
Gestidn Eficiencia Trimestral 80.00% (Obras con Comité de Contraloria

Social / Total de Obras aprobadas para
ejecutar) * 100

Resumen Narrativo:

Indicador:

Medios de Verificacién:

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Tasa de cobertura de realizacién de | Tasa de cobertura de los foros de | Convocatoria publica y listas de | Los ciudadanos particién en los foros
foros de consulta. consulta en las delegaciones | asistencia que se encuentran enel | de consulta y emiten sus
municipales archivo de la Coordinacién General | aportaciones para los instrumentos
del COPLADEMUN , con domicilio | de planeacion.
en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col.
Centro, Cuernavaca, Morelos
Tipo: Dimension: Frecuencia: Meta. - Método de Célculo:
Gestion Eficiencia Trimestral 100.00% (Nimero de delegaciones municipales

donde se realizaron foros / Total de
delegaciones municipales) * 100

Supuestos:

Tasa de

supervision
subcomités sectoriales y especiales.

de los | Tasa de

del COPLADEMUN

supervision
Subcomités Sectoriales y Especiales

de los

Copia de las actas de las sesiones de
los  subcomités  sectoriales vy
especiales que se encuentran en el
archivo de la Coordinacién General
del COPLADEMUN, con domicilio en
calle Cuauhtemotzin No. 4, Col.
Centro, Cuernavaca, Morelos

Los coordinadores de los subcomités
sectoriales y especiales sesionan
periddicamente y asisten
representantes de la sociedad civil
organizada.

Tipo:

Dimensidn:

Frecuencia:

Meta.

Método de Célculo:

Estratégico

Resumen Narrativo:

Eficiencia

Trimestral

100.00%

Nivel Actividad No. 5.5

(Numero de Subcomités Supervisados
/ Niumero de Subcomités Existentes )
*100

ptblica emanen de una peticién

total de obras propuestas ante la

COPLADEMUN, y Programa Anual de

Indicador: «Medios de Verificacién: Supuestos:
Incentivar que las obras publicas que | Porcentaje de obras priorizadas con | Peticiones ciudadanas realizadas | Los ciudadanos acuden a la
integran el programa anual de obra | participacién ciudadana respecto al | ante la Coordinacién General del | Coordinacién General del

“COPLADEMUN para presentar sus

idad No. 5.6

ciudadana y de ejercicios de | asamblea del COPLADEMUN Obra Publica, con domicilio en calle | peticiones de obra publica.

priorizacién. Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro, d
Cuernavaca, Morelos

Tipo: Dimensiodn: Frecuencia: Meta. Método de Cdlculo:

Estratégico Eficacia Trimestral 100.00% (Nimero de obras priorizadas con

participacién ciudadana / Total de
obras propuestas) *100

Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacion: Supuestos:
Medir la aprobacion de propuestas | Porcentaje de aprobacion de | Acta de las sesiones del | Los integrantes del COPLADEMUN
de obra ptblica por el COPLADEMUN | propuestas de obra  publica | COPLADEMUN que se encuentra en aprueban todas las obras propuestas
presentadas ante la asamblea | elarchivo dela Coordinacién General | ante la sesidn.
general del COPLADEMUN del COPLADEMUN, con domicilio en
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calle Cuauhtemotzin No. 4, Col.
Centro, Cuernavaca, Morelos

Tipo: Dimensidn: Frecuencia: Meta. Método de Célculo:
Estratégico Eficacia Trimestral 100.00% (INimero de propuestas aprcbadas
por la asamblea / Total de propuestas
presentadas ) *100
al A 2d No
Resumen Narrativo: Indicador: Medios de Verificacién: Supuestos:
Asistencia efectiva de representantes | Porcentaje de asistencia efectiva de Listas de Asistencia que se encuentra | Los  representantes  consideran
a sesiones del subcomité Especial | representantes externos a sesiones | en el archivo de la Coordinacién | valiosa su participacion en el
Familia al Centro del Subcomité Especial “Familia al | General del COPLADEMUN, con | Subcomité para la toma de
Centro” domicilio en calle Cuauhtemotzin | decisiones.

No. 4, Col. Centro, Cuernavaca,
Morelos

Tipo:

Dimensién:

Frecuencia:

Meta.

Método de Calculo:

Estratégico

Eficacia

Trimestral

100.00%

(Nimero de integrantes que asisten
efectivamente/nimero  total de
representantes convocados)*100

=3
|
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IX.- Resumen de Recursos Financieros

RESUMEN DE RECURSOS FINANCIEROS

Planeacion y Evaluacion de la I o
ario: B ] Tipo: Institucional De Inversion
Programaliresuptiest Administracion Municipal P . D

Dependencia/Organismo
responsable:

Monto (5): 4,426,660.87

Presidencia Municipal

Programacion Financiera 2026

Julio

Abril Junio Septiembre Octubre Noviembre | Diciembre

296,140.05

Agosto
293,640.05

Marzo

296,640.05

Enero Febrero Mayo

293,640.05

1,097,287.14

296,640.05 315,548.23 293,640.05

293,640.05

296,640.05

309,065.05 344,140.05

Concepto Cantidad anual (pesos)

4,426,660.87

Recursos Fiscal

1000.- Servicios personales

81,500.00:}
117,649.42

2000.- Materiales y suministros

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

L

3000.- Servicios generales i
]
T

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Puablica
9000.- Deuda Publica

Recurso Federal

1000.- Servicios personales ot S

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

-6000.- Inversién Publica
9000.- Deuda Publica

Recurso Estatal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales ‘ P o o

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles. - 5 ‘ -

6000.- Inversidn Publica
9000.- Deuda Publica

Ingresos Propios.

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros -~

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidiosy otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda Publica




PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

“planeacién y Evaluacion de la Administracion Municipal”

X.- Resumen Financiero por Proyecto

PMS804.- Politicas Publicas Eficientes

Institucional De Inversién

® []

Clave Presupuestal

U.R.G: Direccién General del Instituto Municipal de Planeacion Monto (S): 4,426,660.87

Proérmﬁdiién' Financiera 2026

Octubre Noviembre | Diciembre

Enero Febrero Marzo Abril Maoyo Junio Julio Agosto Septiembre

309,065.05 344,140.05 296,640.05 296,140.05 296,640.05 296,640.05 315,548.23 293,640.05 293,640.05 293,640.05 | 293,640.05 1,097,287.14
oncepto antidad anual (peso
OTA 4,426,660.8
Recursos Fiscal 4,426,660.87
1000.- Servicios personales 4,227,511.45
1 2000.- Materiales y suministros LT 81,500.00
' 3000.- Servicios generales 117,649.42

4009.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda Publica

Recurso Federal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

2000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intar%ibles.

6000.- Inversién Publica
9000.- Deuda Publica

Recurso Estatal

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda PUblica

Ingresos Propios.

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros -

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica
9000.- Deuda Publica
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XI.- Seguimiento y Evaluacion

Es de reconocer que los procesos de monitoreo y evaluacidon conllevan el riesgo de
burocratizarse a tal grado que la atencidn se centre mas en el proceso mismo de la
evaluacién que en su utilizacion para la mejora continua. La evaluacion y el seguimiento
son herramientas, por lo que deben evitar tener como tnico objetivo la mera generacion
de conocimiento e informacién, cayendo en la generacidon de informes que en nada
resultan Utiles para la mejora de la gestion. La informaciéon emanada de los procesos de
monitoreo y evaluacién debe siempre aspirar a identificar las intervenciones mas
efectivas, para con ellas orientar la toma de decisiones que impulsen el desarrollo y el
bienestar de la sociedad. '

El gran desafio se encuentra en convertir la evaluacién en un proceso internalizado en la
gestion del municipio de Cuernavaca, y no sélo en un tema secundario que debe atenderse
por obligacién o por presién externa, sino por la utilidad concreta y practica de poner en
marcha un proceso de aperturay transparencia en la que todos los informes y las agendas
de mejora sean publicos. Este proceso de apertura y transparencia es un reto social,
mediatico y gubernamental.

El didlogo con actores sociales sobre lo que evaldan instancias externas independientes,
sobre los resultados de las evaluaciones y las agendas de mejora, sin duda, abona a la
cultura social de la evaluacién como proceso de cambio y mejora continua.

El uso social de la informacién y el conocimiento derivado de los procesos de monitoreo y
evaluacion involucra al gobierno en términos de rendicién de cuentas y de su utilizacion
para mejorar, pero también involucra a actores especializados y ciudadanos dedicados a
analizar, estudiar e incidir sobre la efectividad gubernamental.

En ese tenor, fue fundamental la elaboracién y aprobacién de los Lineamientos Generales
del Sistema de Evaluacidon de Desempefio, que marcan un gran paso dentro de la
evaluacion del Municipio, lo cual coadyuvard en la obtencién objetiva de resultados en
base a los objetivos planteados en el Plan Municipal de Desarrollo.

El Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN) como responsable del seguimiento y
evaluacion de los indicadores de resultadgs, toma como fuente la Metodologia para
Construccion de Indicadores, emitida en la etapa de Elaboracién del proyecto de
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2026.

El seguimiento y la evaluacién, permitirdn comparar los resultados obtenidos con las
metas programadas y se realizara cada trimestre durante el periodo de ejecucion de los
Proyectos.




Para llevar a cabo estos comparativos, se elaboraran los Informes de Gestidon
Gubernamental (IGG’s), en los cuales se establecen los proyectos, indicadores y metas
programadas y cada trimestre se registrardn los avances logrados, lo que permitira
identificar las diferencias entre lo planeado y lo realizado, y asi apoyar la toma de
decisiones para implementar nuevas estrategias en caso de que los proyectos presenten
atrasos.

Los proyectos, indicadores y metas establecidas, serdn el insumo que se utilizard para
alimentar el Sistema de Seguimiento y Evaluacion del Desempefio Municipal (SSEDEM), el
cual, mediante un analisis comparativo, permitird conocer si los proyectos avanzan
conforme a lo programado y detectar de manera oportuna la problematica que enfrentan
para implementar medidas correctivas.
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Anexos

a] Flcha de Indicador de Desempeifio

" Eje;

11.3 Participacidn Ciudadana

Nombre del Programa Presupuestario: a
Planeacion y Evaluacién de la Administracion Municipal

Programa:

11.3.1 Gestion paﬁici’pativa

Alineacion

Flcha de Indlcador del Desemneno

Estrategia:

Coadyuvar en la formu\acu:n lmplementacnun
monitoreo y evaluaclén del Plan Municipal de
Desarrollo, asegurando la articulacion
interinstitucional de las dependencias, unidades
administrativas y sectores soclales Invelucrados.

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Fin

_Nivel del Objetivo:

Clave del Indicador:

Dependencia:
Presidencia Municipal

Proyecto del Programa:
PM804

ombr del Indicador:

Nombre del Proyecto:
Politicas Puiblicas Eficientes

Porcentaje de alineacién metodoldgica del PMD con instrumentos nacionales

Definicion:

Unidad Responsable del Gasto: e
Direccién General del Instituto Municipal de Planeacidn
Datos del Indicador

El indicador nos permite medir el grado de alineacion de los programas establecidas en el plan

e internacionales de planeacién municipal de desarrollo
Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo: Variable 1: Total de objetivos especificos establecidos en el PMD Unidad de medida:
(V1/V2) Variable 2 Total de objetivos especificos alineados con el PND, PED y programas derivados del PMD Porcentaje
Meta 2026: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn:
90.00% Nuevo Indicador En Proceso Anual

Medios de Verificacién:

Matnz de lndicadores Munu:lpal que se encuentra pubhcada enla pagma  de transparenc:a del Ayuntammnto de Cuernavaca,
: Caracteristicas del Indicador “CREMAA”

htthsé//cuérhavaéé..gos.:"ﬁ{)zic"‘-taE'iliaérdrj?'h=79()-4

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
Preciso e inequivoco; es decir, Apropiado y debe de medir Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una Ofrecer una base suficiente Existe més de un indicador
poder ser entendido por aspectos importantes del razonable evaluacion independiente que permita estimar el para medir el desempefio del
cualquier persona objetivo desempefio y evaluar los objetivo, este provee
resultados informacién adicional a los
demss indicadores
Cumple:
: Metas Calendarizadas
Total de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /
E‘::‘::i';:’:s Aceptable Riesgo . Fallo en la Planeacién
o Meta alineados con el To'ja\ de abjetivos Avance del Semaforizacién
Seguimiento especificos establecidos 3 7
Programada PND, PEDY eri ol PMD & : : Indicador *
programas esde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima
derivados del
PMD
Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
Junio
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre 90.00% 5 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 90.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%

Directora General del |
Planeacidn

tituto Municipal de

Malinali Est
Directora Gener
Planea

ia Pérez Martinez
del Instituto Municipal de




_ _ - Fi ha de Indlcador del Desempeno __';; e T 2 R el e

N i ! e B \‘-\‘_7 i e W 1 y 1 % Y | e, e P

Alineacion

Estrategia:

Colaborar activamente con |2 Direccion General
del IMPLAN en la integracién del Informe Anual
de Gobierno, asegurando el seguimiento
sistemdtico de los indicadores del PMD y su
comunlcacmn oportuna a |a ciudadanfa.

" Datos de Identificacidn del Pragrama Presupuestarlo i

3 [Haia ; B O
11.3 Participacion Ciudadana

Programa

, Nivel del Objetivo: | Clave del Indicador:
11.3.1 Gestion partlupatlva

Propdsito

Nombre del Programa Presupuestarlo ; i
Planeacidn y Evaluacidon de la Admlmstrauon Nlunlr:[pal

Dependencia: R e e e e e __ |
Presidencia mumupal \ |

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: |5idits 2 ¥ Unidad Responsable del Gasto:
PM804 Politicas Publicas Eficientes Direccidén General del Instituto Munaupal de P]aneacmn
i s SR e ' Datos del Indicador i fmy i
Nombre dei Indicador: .| Definicion: AR i 4l : :
Tasa de incorporacién de indicadores estrategmos del PMD en el Informe | Elindicador nos permite conocer la tasa de incorporacién de indicadores estratégicos del PMD
| A 'e Gobierno. en el Informe Anual de Gobierno.
Dircasién: - Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia : Estratégico Ascendente
Método de cdlculo: | Variable 1: NUmero de objetivos del PMD con resultados presentados para el Informe de Gobierno Unidad de medida:
(V1/V2)*100 Variable 2 Total de objetivos existentes en el PMD Tasa
Meta 2026: 1 e Afio linea base: ~ Valor linea base: Frecuencia de medicion:
100.00% 2025 90.00% Semestral

Medios de Verificacion:
Informe de gobierno anual en la Direccién General del Instituto Mummpal de Planeacién eI con domicilio en calle Cuauhtemotzin No. 4 Col. Centro C.P 62000 Col
Cuernavaca Morelos

; T R R T Caracteristicas del Indicador “CREMAA”, ..\, i b T e i any
Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal

Preciso e inequivoco; es Apropiado y debe de medir Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una Ofrecer una base suficiente Existe mds de un indicador
decir, poder ser aspectos importantes del razonable evaluacion independiente que permita estimar el para medir el desempefio del
entendido por cualquier objetivo { desempefio y evaluar los objetivo, este provee
persona i resultados informacién adicional a los
demds indicadores
b St S B ; Metas Calendarlzadas S .
Total de NuUmero de objetivos Comportamlento Compcrtamlento en Comportamiento Critico /
: Meta objetivos delPMD con Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacion Avance del | Semaforizacién
Seguimiento Progra TRTL resultados Indicador e
mada enel PMD presentados para el Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
|+ { J Informe de Gobierno i
o
I Feurero
Marzo
Abril
Mayo -
Junio 50.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio h
Agosto |
Septiembre |
Octubre
Noviembre
Diciembre 50.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 60.00% 100.00%

; : GRAFICO PR ‘ R R e
N, / \ a
Observaciones -~ \, [ N A/ _\
o P N\// n N

U )ﬁme \IT CI6M,

Malinali Esfefania Pérez Martinez
Directora General del Instituto Municipal de
Planeacién

L INDICADOR RESP

Maling#f Estefania Pérez Martinez C.R, L|| a Dlle nchez
Directora General del Instituto Municipal de Directora Adniir € Presidencia
Planeacidn




, _PROGRAMAPRESU PU EST,

Alineacion
Estrategia:
Desarrollar e implementar una metodologia de
evaluacién de impacto familiar que se apligue de
manera transversal a todos los programas y
politicas del Ayuntamiento de Cuernavaca,
promoviendo su incorporacién obligateria en los
Instrumentos de planeacién, presupuestarios y
evaluacién municipal.

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Eje:
11.4 Familia al Centro

Programa:
11:4.1 Enfoque de Impacto Familia

Clave del Indicador:
v

Nivel del Qbjetivo:
Componente

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacion y Evaluacion de la Administracidn Municipal
Dependencia:
Presidencia municipal
Proyecto del Programa:
PM804

Nombre del Proyecto:

Unidad Responsable del Gasto:
Politicas Publicas Eficientes

Direccion General del Instituto Municipal de Planeacién
Datos del Indicador

Definicion:
Elindicador nos permnte conocer los |nd|cadores estrateglcos del PMD cumphmentados

Nombre del Indicador: b j FEE
Porcentaje de indicadores estratégicos del PMD cumplimentados.

Dimension: L Tipo de Indicador: | LN ? Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo: | Variable 1: | Total de indicadores estratégicos establecidos en el PMD ‘Unidad de medida:
(SEPP/TP)/(V2) Variable 2 Total de indicadores estratégicos establecidos en el PMD que muestran avance rumbo a sus Porcentaje
metas '
Meta 2026: .| Afolineabase: | Valorlineabase: | Frecuencia de medicién:
90.00% Nuevo Indicador En Proceso Trimestral

Medios de Verificacion: R R . Ry e SRR L A T N O
Matriz de Indicadores Institucional, que se encuentra publicada en la- p3gina de transparencia .del  Ayuntamiento de Cuernavaca,
ttps:/cernavaca.gob.mx/contabilidad/?p04 , i

' Caracteristicas del Indicador “CREMAA”

Claridad

Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
Preciso e inequivoco; es Apropiado y débe de medir Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una Ofrecer una base suficiente Existe mas de un indicador
decir, poder ser aspectos importantes del razonable evaluacion independiente que permita estimar el para medir el desempefio del
entendido por cualguier objetivo desempefio y evaluar los objetivo, este provee
persona resultados informacién adicional a los
demas indicadores
Cumple: Cumple: Cumple: Cumple: Cumple: Cumple:
Total de in}ji'cadores . Total de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /
0 Meta Est:;ti;act;ilscc; 9 mdica'd?res Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del | Semaforizacién
Seguimiento | Program PMD que muestran estrateg]cos ; Indicador — —
ada avance rumbo a sus | GSteblecidos Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
s e.n el PMD
Enero
Febrero
Marzo 22.50% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo "
Junio 22.50% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 22.50% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 22.50% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual - 90.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RA U

% - \ .
Observaciones \ \ ]

/]
NN/ N X/, P s

@A URG RESPO D}ﬂNDICADOR RESPONS BL %GRAO On
nia Pérez Martinez Malinali EstéJ&nia Pérez Martinez

stituto Municipal de Directora General del Instituto Municipal de C.PAli D|az Sdpetfez
Planeacién Directora Admim?tratlva de Presidencia

Malinali Est!
Directora General del
Planeacién
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jcha delndlcador del Desempeno __,-

s ,--" N Voo S e W ol Sl L i —

Alineacion

_Estrategia: : :
Desarrollar e implementar una metodolegia de
evaluacion de impacto familiar que se aplique de
manera transversal a todos los programas y
politicas del Ayuntamiento de Cuernavaca,
promoviendo su incorporacion obligatoria en les
instrumentos de planeacién, presupuestarios y
evaluacién municipal,

‘Datos de Idehtiﬂéacién del Programa Presupqestéiip i

Clave del Indicador:
1.1

Nivel del Objetivo:
Actividad

Eje:

i Programa:
11.4 Familia al Centro

11:4.1 Enfoque de impacto Familiar

Nombre del Programa Presupuestano

Planeacion y Evaluacién de la Administracién Mummpal
Dependencia:
Presidencia mumupal
Proyecto del Programa:
PMR04

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién Gene | de] In tituto Mumclpal de Planeamon
Datos del Indicador : LTt
Definicidn:
Este indicador muestra el promedio anual de servidores pubhcos que han participado en acciones de
capacitacion orientadas a fortalecer sus capacidades técnicas y operativas para la elaboracidén del Informe
Anual de Gobierno.

Nombre del Proyecto: :
| Politicas Publicas Eficientes ]

Nombre del Indicador: R R i g ek
Promedio anual de servidores publicos capacitados en elaboracidn del
Informe Anual de Gobierno.

Dimension: 3 Tipo de Indicador: - ... | Sentido del Indicador:
Eficiencia : Gestidn Regular
Método de cdlculo: | Variable 1: Nimero de servidéres publicos capacitados en la elaboracidn del Informe Anual de Gobierno. | Unidad de medida:
(V1/V2)*100 Variable 2 Total de servidores publicos convocados o identificados como involucrados en dicho proceso Porcentaje
Meta2026: |  Afolinea base: _ Valorlinea base: | Frecuencia de medicidn:
100.00% 2025 100.00% Trimestral

Medios de Verificacién: [

Listas de asistencia a los talleres de capacxtamon ‘sobre la elaboracién del Informe de Gobierno en la Direccion General del Instituto Munlupal de Planeacmn, con domicilio en
calle Cuauhtemctzm No. 4, Col. Centro C P 62000 Col Cuemavaca Morelos.

N T R ; 'Cara:terlstlcas del

Economia
Estar disponible a un costo
razonable

Aporte Marginal
Existe mds de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacion adicional a los

demds indicadores

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Momtoreable
Poder ser sometido a una
evaluacién independiente

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

_ : Metas Calendarizadas TR iy p
Total de Nimero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /

f Meta servidores servidores Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del | Semaforizacion
AL Programada pliblicos plblicos Indicador
- Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
convocados | capacitados
Enero
Febrero
Marzo 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Abril
Mayo
Junio 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Julio
Agosto
Septiembre 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Octubre )
Noviembre
Diciembre 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% : 80.00% 100.00% 60.00% .. 79.99% . 60.00% 100.00%

\ . i / .
Ghservacionss \_\\ 7]/ N Z7) Z LI
T G DELIWDOR RESPONSAF{/I[‘EI\{ "RACION

Malinali Estefgfis/Pefez Martinez inali §stefania Pérez Martinez
Directora General del Instituto Municipal de Directora General del Instituto Municipal de
Planeacién Planeacidn

C.P.




Alineacion
Estrategia:
Desarrollar e |mp|ementar una metcdclogfa de
evaluacién de impacto familiar que se aplique de
manera transversal a todos los programas y
pollticas del Ayuntamiento de Cuernavaca,
promoviendo su incorporacién obligatoria en los
instrumentos de planeacion, presupuestarios y
evaluacion municipal.

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Eje:
11.4 Familia al Centro

Programa:

: ST Nivel del Objetivo:
11:4.1 Enfoque de Impacto Familiar

Actividad

Clave del Indicador:
1.2

Nombre del Programa Presupuestarm

Planeacidn y Evaluacién de la Administracion Mummpal

Dependencia:

Presidencia municipal

Proyecto del Programa:
PM804

Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

_ Unidad Responsable del Gasto: S
Direccién General del Instituto Mummpal de Planeacién
Datos del Indicador

Definicion:

Nombre del Indicador:

Porcentaje de programas mummpales evaluados con la herramienta de Este indicador mide el porcentaje de programas mummpales que han sido ew Js
impacto familiar. considerando criterios o dimensiones relacionadas con el impacto en las familias beneficiarias
Dimension: Tipo de Indicador: S ; Sentido del Indicador: :
Eficiencia Gestién Regular
Método de calculo: | Variable 1: | Ndmero de proyectos, programas o politicas publicas con perspectiva de familia Unidad de medida:
(V1/v2)*100 Variable 2 Total de proyectos de programas o politicas publicas con perspectiva de familia Porcentaje

Meta 2026: Afo linea base: . Valor linea base: Frecuencia de medicidn: |

100.00% 2025 100.00% Trimestral

Sistema de Informacién de la Guia Consultiva del Desempefio Municipal 2025, que se encuentra publicado en |z pagina http://siglo.inafed.gob.mx/siguia/ubicados; responsable
de I3 informacion la DITECCiOT\ de Mejora de la Gestion, con dum1C|I|n en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro, Cuernavaca, Morelos
e ; Caracteristicas del Indicador “CREMAA”
Economia
Estar disponible a un costo
razonable

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualguier persona

Aporte Marginal
Existe més de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacion adicional a los
demas indicadores

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Relevancia \
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Monitoreable
Poder ser sometido a una
evaluacion independiente

Cumple:
' Metas Calendarizadas

Total de Nimero de Comportamiento Comportamiento en Compartamiento Critico /
proyectos de proyectos, Aceptable Riesgo Fallo en |a Planeacién
Seguimiento e s pr:ilrr?;“r‘::ssc pr:ill'lat;-::ss 5 ; Avance del Siaforiz_acign
Programada publicas con publicas con Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima ladleador W
perspectiva de perspectiva de
familia familia
Enero
Febrero
Marzo 25.00% ' 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo -
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio IR
Agosto
Septiembre 25.00% . 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% . 60.00% 100.00%
RA O
Ja L
Observacionese~. . /. "\« Y I - A\
!ﬁ URG E kG DEL INDICADOR : RESPONSABI I!\&KE,AC‘ ON
Malinali Estéfania Pérez Martinez Malind} Estefania Pérez Martinez - \\/ B
Directora General del |I<Stltut0 Municipal de Directora General del Instituto Municipal de . C.P. !Ila jazve ez\ " 1
Planeacion Planeacion Directora Administfativa de Presidencia




‘icha deIndicador de

Eje:

B Wk B Programa:
11.4 Familia al Centro

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacion y Evaluacidn de la Administracidn Municipal

IDesempefio -

11:4.1 Enfoqde de Impacto Familiar

Datos de Identificacién del Programa PresupueStéfib )

Alineacion

Estrategia: THeE, .
Desarrollar e implementar una metodologia de
evaluacién de impacto familiar que se aplique de
manera transversal a todos los programas y
politicas del Ayuntamiento de Cuernavaca,
promoviendo su incorporacién obligatoria en los
instrumentos de planeacién, presupuestarios y
evaluacidn municipal.

Clave del Indicador:
13 i

Nivel del Objetivo:
Actividad

Dependencia: =~
Presidencia municipal

Proyecto del Programa:
PM804

_Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

n ‘e del Indicador: A P AR Y
Porcentaje de iniciativas conjuntas generadas por la Red Municipal de
Colaboracion para el Bienestar Familiar.

grel U BT 1 L% L uDatos del indicador .

Unidad Responsable del Gasto: Lt o iy
Direccion General del Instituto Municipal de Planeacion

Definicion: it A e A g
Este indicador mide el grado de colaboracién entre integrantes de la Red Municipal

Dimensién: = Tipo de Indicador: ~Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Regular
Método de cdleulo: Variable 1: Numero de iniciativas generadas Unidad de medida:
S el ndmero de iniciativas planificadas L
(V1/V2)*100 Variable 2 Porcentaje
Meta 2026: Afio linea base: |  Valorlinea base: | Frecuencia de medicién:
100.00% 2025 100.00% Trimestral

Medios de Verificacidn:

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Relevancia Economia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del

objetivo

razonable

. S ; . ' Caracteristicas del Indicador “CREMAA” 1.1

Estar d'tsponible aun costo

Aporte Marginal
Existe méas de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacién adicional a los

demads indicadores

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Monitoreable
Poder ser sometido a una
evaluacién independiente

Metas Calendarizadas

Malinali

Malinali Estgfania Pérez Martinez
Directora General del Instituto Municipal de
Planeacidn

Total de Nimero de Comportamiento Comportamiento en . Comportamiento Critico /
proyectos de proyectos, Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién
# Meta Do RICEramAs D ¥ Avance del | Semaforizacidn
5 Ento Programada .po.lmcas ‘pollltlcas Indicador
publicas con publicas con Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima L)
perspectiva de perspectiva de i
familia familia
Enero
Febrero
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 15.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.95% 30.00% 50.00%
Julio :
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% : 60.00% 79.99% .60.00% 100.00%
RA [
N ¥ ) o |
Observaciones \\ \ W )/~ NN R T L e
U B G RESR DELDICADOR RESP@NSABLE SACION

Directora General del Instituto Municipal de

efania Pérez Martinez

ativa de Presidencia

Directora Adm&n

Planeacién




PROGRAMA PRESUPUESTARIO

"’Planeaaon y Evaluac:on de Ia Administracion Mumc:pal”

i Sr—Z . S Ficha d%};lnﬁlitadﬁr,-dé_lkf\lt)-.eégm_ﬁeﬁo St B

e £ [ b | 1 % 5 \ ) S 2 1 )

Alineacion

Estrategiar it Ron e R e
Fortalecer la  credibilidad vy
legitimidad de la accion
gubernamental
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Eje: ) .. :
10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente

Programa:

AL R il e Nivel del Objetivo:
10.6.4 Gobernanza

Componente

_Clave del Indicador:
2

Nombre del Programa Presupuestario: G
Planeacion y Evaluacidn de la Administracion Municipal

Dependencia:
Presidencia municipal
Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto: i
PM804 Politicas Publicas Eficientes Direccién General del Instituto Municipal de Planeacién
: Datos del Indicador

Nombre del Indicador: g Definicién:
indice de eficacia en la evaluacién global de resultados de cada dependencla El indicador nos permlte identificar los rlesgos que puedan abstaculizar el cumphmlento de las
y area administrativa. metas, derivadas de las estrategias y lineas de accidn; asi como implementar las acciones

correctivas que se consideren convenientes derivadas de dichas evaluaciones para un mejor
desempeiio de las funciones.

Dimensidn: | Tipode Indicador: Sentido del Indicador: ]
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de calculo: | Variable 1: | Suma de resultado de evaluacién de cada programa por Dependencia / total de participantes | Unidad de medida: ¥
(SEPP/TP)/(V2) Variable 2 Meta global de los Programas existentes en el Plan Municipal de Desarrollo indice
Meta 2026: Afio linea base: Valor linea base: | Frecuencia de medicién:
90.00% Nuevo Indicador En Proceso Trimestral

Medios de Verificacién: i I Fgen i AT o e s R i I ¢
MIR-PMD-Cuernavaca, que se encuentra publicada en la pdgina de transparencia del Ayuntamiento de Cuernavaca, https://cuernavaca.gob.mx/contabilidad/?p=7904, %
expedlentes de acciones correctivas sobre evaluaciones, bajo la responsabilidad de la Direccidn de Mejora de la Gestién.
: Caracteristicas del Indicador “CREMAA”
Economia Monitoreable

Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una
razonable evaluacion independiente

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
= objetivo

Adétuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desemperio y evaluar los
resultados

Aporte Marginal
Existe mds de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacién adicional a los
demas indicadores
Cumple:

Metas Calendarizadas

g L Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / Sarafi s AGiGn
Seguimiento ngr:nfada Meta Global Iaeé:aIZa:iés Aceptable : Riesgo Fallo en la Planeacién !?\;ad?cc:difl
Desde Hastal Desde Hasta Por debajo | Porencima sl b
Enero
Febrero
Marzo 22.50% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00% ]
Abril ]
Mayo
Junio 22.50% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 22.50% 60.00% 75.00% 15.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 22.50% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 90.00% } 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% . 100.00%
RA 0

Observaciones,

RESPONSABLE DEL INDICADOR

Directora General del'Instituto Municipal de Directora de Me;nra de la Gestidn
Planeacidn




Eje: :
11.4 Familia

Nombre de

al Centro

| Programa Presupuestano

_Programa:
11:4.1 Enfoque de Impacto
Familiar

Planeacidn y Evaluacion de la Administracion Mumcrpal

Ayuntamiento

Alineacion
_ Estrategia:

Fortalecer entre las diferentes dependencxas del
la coordinacidn para
prestacidn de los servicios publicos

FlCha d%lndlgadgrdeLDesempeﬁo -

mejorar

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario . °

Clave del Indicador:
2.1

_Nivel del Objetivo:
Actividad

la

Dependenci
Presidencia

a:
municipal

PMSO _

Namhre de

Proyecto del Programa:

Ilndicadur

‘Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

Porcentaje de servicios publlcos que cuentan con la perspectlva de | genero de

Definicién:
Incorpora en los diferentes proyectos de servicios publlcos que presta el Ayuntamiento de

Unidad Responsable del Gasto:

Direccién General del Instituto Mumupal de Planeacmn
Datos del Indicador : 5 A

familia y de inclusién Cuernavacg, la perspectiva de género, de familia y de inclusidn, a través de la aprobacidn de los
| ) programas presupuestarios de servicios publicos
Di,. .sidn: Wi Tipo de Indicador: Sentido del Indn:ador
Eficiencia Gestion Regular
Método de calculo: | Variable 1: Proyectos de servicios pdblicos con perspectiva de género, de familia y de inclusién Unidad de medida:
(V1/Vv2)*100 Variable 2 Proyectos de servicios publicos existentes Porcentaje
. Meta 2026: § Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn:
100.00% | 2025 100.00% Trimestral

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Medios de Verificacién:
Expediente de Formatos de Perspectwa genero de familia y de mclusmn el cual se encuentra en la Direccion de Mejora dela Gestion, con domicilio en calle Cuauhtemotzin No.
4, Col. Centro, Cuernavaca, Morelos

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Economia
Estar disponible a un costo

razonable

Caracteristicas del Indicador “CREMAA”_

Monitoreable

Poder ser sometido a una
evaluacién independiente

Adecuado Aporte Marginal
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desemperio y evaluar los

Existe mas de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacién adicional a los

demas indicadores

resultados

Metas Calendarizadas

Proyectos de | Proyectos con Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / g
s Meta servicios perspectiva de Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del | Semaforizacion
SegHimietto Programada publicos género, de Indicador oY XoY ]
5 e Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima ‘ =
existentes familia
Enero
o
1120 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto 7
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 75.99% 60.00% 100.00%
~100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% | 60.00% 100.00%
: GRAFICO
Observaciones '\ 1 /
W N A S
DE, G RESPONSABLE DEL INDICADOR RESPONSAB /E If\j’EG
_ - /
- .
Malinali nia Férez Martinez fic. Claudia Barén™Pulido C.P.tilia_Diaz Sanchez

Planeacién

Directora General del Instituto Municipal de

Directora de Mejora de la Gestidn

Directora Administrativa de Presidencia




~ PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

_“Planeacién y Evaluacion de la Administracién Municipal”

4

— -~ - - _-.— - _ - FichadelndicadordelDesempefio - - —

| - I i | ¥ | ) 1 e « 1 e |

=
_lei

Alineacion
Eje: Programa: sy Estrategia: C T e A SR gt s | Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:
10.6 Cuernavaca Eficaz y Eficiente 10.6.4 Gobernanza Fortalecer entre las diferentes dependencias del | Actividad 25 '
Ayuntamiento la coordinacién para mejorar la
prestacién de los servicios publicos
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario
Nombre del Programa Presupuestario: :
Planeacion y Evaluacion de la Administracion Municipal
Dependencia:
Presidencia municipal :
Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: g | Unidad Responsable del Gasto: FiE SRR
PM804 Politicas Publicas Eficientes Direccion General del Instituto Municipal de Planeacion

i - Datos del Indicador
Nombre del Indicador: P B R Defimicion: S S S T i R e :
Porcentaje de avance en el cumplimiento y seguimiento al sistema de | Fortalece los protocolos para el cumplimiento y seguimiento de las metas cuantitativas
evaluacion del desempefio. establecidas en el sistema de evaluacion del desempefio y el presupuesto basado en resultados
que permiten cumplir el Plan Municipal de Desarrollo
Dimension: Pk o ; sl T | Tipo de Indicador: R e ; Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Regular
Método de cdlculo: | Variable 1: Dependencias que entregan informacion Unidad de medida:
(V1/V2)*100 Variable 2 Dependencias existentes Porcentaje
Meta 2026: Afo linea base: Valor linea base: | Frecuencia de medicién:
100.00% 2025 100.00% Mensual

Medios de Verificacion:

Expediente del Control del Sistema de Evaluacién del Desempefio, mismo que se encuentra bajo reguardo de la Direccion de Mejora de la Gestion, con domicilio en calle
Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro, Cuernavaca, Morelos

‘ Caracteristicas del Indicador “CREMAA”
Economia Monitoreable

Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una

razonable evaluacién independiente -

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Aporte Marginal
Existe mds de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacién adicional a los
demds indicadores

Cumple:

' Metas Calendarizadas

; Dependencias Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / i
Seguimiento Proers::ada Diz‘?s'::::;'as quz entregan Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del s-e—ma—ﬂ)n
5 '_ informacién Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima Indicador 06O
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00% _J
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33% |
Mayo 8.33% 3333% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66% = |
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio + 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% |~ 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% .100.00% 60.00% | 79.99% | ' 60.00% 100.00%
RA U
Observaciones \
VAW ] —%
E A URG RESPONSABLE DEL INDICADOR RESPONSRBLE(NTEGRACION

Malin3t-Estefapiia PA(pz Martinez i ctlcc-;.a/dém b 02 P]uhgo .
Directora General del Instituto Municipal de e FIFR Eela SRt
Planeacicén




“.. - _ - FichadelndicadordelDesempefio -
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Alineacion
Estrategia: g
Fortalecer .la credibilidad y
legitimidad de la accion
gubernamental
paiaten = o Al S e aEREE en .- Datos'de ldentificacion del Programé,Presupues;ar'io
Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacidn y Evaluacidn de la Administracién Municipal

Dependencia:
Presidencia municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: = I i ey Unidad Responsable del Gasto: i

PM804 Politicas Publicas Eficientes Direccion General del Instituto Municipal de Planeacion
e B e " Datosdel Indicador = ‘ o :

 Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:
Actividad 2.3

Eje:

2 Lrealtity! | Programa:
10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente

10.6.4 Gobernanza

i g \

“Nombre del Indicador: Definicién:

Porcentaje de avance en el cumplimiento de la evaluacidn de indicadores de | Permite conocer a través del Tablero de Control, el nivel de cumplimiento de los indicadores

los programas y acciones de gobierno para el seguimiento y evaluacién de los programas y acciones de gobierno.
Di+  sién: 5 . | Tipode Indicador: S HogE Y | Sentido del Indicador:
Et.  Zia ' Gestion Regular
Método de calculo: | Variable 1: Indicadores evaluados en el Tablero de Control Unidad de medida:
(V1/v2)*100 Variable 2 Indicadores existentes en el Sistema de Gestidn Financiera (INEGQ) Porcentaje
Meta 2026: B Afio linea base: ~Valor linea base: | Frecuencia de medicion:
100.00% 2025 100.00% Mensual

Medios de Verificacion: = it e i i LB : - '
Sistemna electrdnico del tablero de control, mismo que se encuentra bajo reguardo de la Direccion de Mejora de la Gestion, con domicilio en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col.
Centro uernac,

£ dicador “CREMAA” i
Economia Monitoreable Adecuado
Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una Ofrecer una base suficiente
razonable evaluacidn independiente que permita estimar el
desemperio y evaluar los
resultados

Aporte Marginal
Existe mds de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacidn adicional a los
demds indicadores

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

>

Cumple:

" Metas Calendarizadas

i T Indicadores | Indicadores CorrApcoertfarE;:nto _ Compog::"isntoen CDFrng;::rl-;ile?T:seirci?aiﬁan’/ Avance del | Semaforizacion
Seguimiento PrASE A existentes en | evaluados en P 13 ‘ i dar @...@,
el INEGO el Tablero Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima gt el

Enero Y 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
' otzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
: il 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
' Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% «f 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% A L .80.00% 100.00% 60.00% 079.99% . 1) 60.00% 100.00%

A 0

Observaciones

RESPONSABLE DELJNDICADOR RESPONS&@BL;E/;EW@W?@N
i v
- < J i

C.P.\jlia Diaz Sénchez
Directora de Mejora de la Gestién Directora Administrativa de Presidencia

Directora General del Instituto Municipal de
Planeacién




e :;Eifclia. dglnﬂj_éadféfr;délfﬁ.eEe/mp_'gﬁo i

: Alineacién
Eje: <L e L RroRrama: S T T A (D Estrategias SRR s [ Nivel el OB etive:h | ACisve del indicador:
10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente 10.6.4 Gobernanza Mejorar el avance y desempefic de | Actividad 2.4
los procesos administrativos
Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Nembre del Programa Presupuestario:
Planeacion y Evaluacién de la Administracion Municipal
Dependencia: )
Presidencia municipal
Proyecto del Programa:
PM804

Nombre del Proyecto:

2 Unidad Responsable del Gasto:
Politicas Publicas Eficientes

Direccion General del Instituto Mﬁnlmpal de Planeacion
Datos del Indicador
Definicién: 3 . iy
Elindicador perm:’fe conocer el grado de eficiencia en la revisién y la correcta elaboracion de los
173 manuales de organizacidn, politicas y procedimientos del Ayuntam|entu de Cuernavaca.

Nombre del Indicador: : e Vit
Porcentzje de eficiencia en la actualizacién de 'manuales de organizacidn,
politicas y procedimientos.

Dimension: Tipo de Indicador: L Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestidn . Ascendente
Método de cdlculo: | Variable 1: Ndmero de manuales administrativos actualizados Unidad de medida:
(V1/v2)*100 Variable 2 Total de manuales administrativos de la administracién municipal Porcentaje
Meta 2026: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion:
100.00% Nuevo Indicador En Proceso Mensual

Medios de Verificacidn:
Plataforma Nacional de Transparenqa que se encuentra publlcado en la pagma http //platafcrmadetransparencua org. mx/group/guest/obhgacmnes de-transparencua
responsable de la informacién la DIFEL‘CIDn de Me;ora de |a Gestién, con domicilio en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro, Cuernavaca, Morelos

E | s Caracteristicas del Indicador “CREMAA”

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
Preciso e inequivoco; es Apropiado y debe de medir Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una Ofrecer una base suficiente Existe més de un indicador
decir, poder ser entendido aspectos importantes del razonable evaluacién independiente que permita estimar el para medir el desempefio del
por cualguier persona objetivo ; desempefio y evaluarlos 5 objetivo, este provee
resultados informacidn adicional a los
demads indicadores
Metas Calendarizadas
— Lt M.apua!e.s M_apualels Con;pczrt:argli:nto Compo}:r;]tz:qi:nto en CoFm];Imrtar"ra\i'e)T;: Cri't(iscu/ Avance del | Semaforizacién
Seguimiento Brostarriads adml.mstratlvos administrativos p 14 aro:en gacion T
existentes actualizados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% ; 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00% ]
Julia 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 45.65% 35.00% 58.33% ]
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% |™ 60.00% 79.95% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RA O

Observaciones

?‘e\? /DRG RESPONSABLE DEL INDICADOR
Malinali Es{efaiia Pérez Martinez LicCtdia Bard i

ia Bardn Pulido
Directora General del Instituto Municipal de Directé7a de Mejora de la Gestidn
Planeacién L&




- _ _- Fichade Incllcador del Desempeno S

Alineacién

Estrategia: cSiAleCEElR Gl
Mejorar el avance y desempefio de
los procesos admrmstratlvos
Datos de Identifi icacion del Programa Presupuestarlo

Eje: 7, ke :
10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente

Programa:
10.6.4 Gobernanza

Nivel del Objetivo:
Actividad

Clave del Indicador:
2:5

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacién y Evaluacién de la Administracion Munlcmal

Dependencia: A
Presidencia municipal

Proyecto del Programa:
PM804

Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto Munlmpal de Planeacmn
Datos del Indicador

Numbre del Indicador:

Porcentaje de :ntegraélgn de indicadores de la Guia Consultiva de
Desempefio.

Definicidn:

. El indicador perrmte conocer con que pcrcentaje cuenta el MUnICIplO con los indicadores de
Guia de Desempefio

Dimensién: ; Sty dTipo/de’indicador: s et Sentido del Indicador:
| EFacia Gestion Ascendente
N .o de cdlculo: | Variable 1: Numero de indicadores con que cuenta la Guia Unidad de medida:
(V1/v2)*100 - Variable 2 Numero de indicadores que se integran Porcentaje
Meta 2026: Afo lineabase: |  Valor linea base: Frecuencia de medicidn:
100.00% Nuevo Indicador En Proceso Mensual

Medios de Verificacion: } ) s S R D P . e
Carpeta con informacion fisica de los indicadores de la Guia Consultiva de Desempefio Municipal actualizada cada afio. Responsable de la informacion la Direccién de

Mejora dela Gestlon con domicilio en caIIe Cuauhtemotzm No. 4, Col. Centro, Cuernavaca, Morelos

Caracteristicas del Indicador “CREMAA” | | |
Economia Monitoreable
Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una
razonable evaluacién independiente

Aporte Marginal
Existe mds de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacién adicional a los

demas indicadores

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
gue permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualguier persona

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

" Metas Calendarizadas

NUars s Numero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / et
1o Meta s " lindicadores con Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacion Avance del Ematarizacion
b i) Programada Idleadiorss e que cuenta la Indicador 00D @
se integran Guia Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima bl
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 5.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
| Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 15.99% 15.00% 25.00%
| “il 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
L 13Y0 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 35.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto T 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.95% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% ‘ 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% : A Sk 80.00% 1100.00%. 1 /60.00% !.79.99% | ' 60.00% 100.00%
RA O
Observaciones
| AR
RESPONSABLE DEL INDICADOR RESPORISABLE [NTEGRKGION
: : i ] /
Malinali Estéfania Pérez Martinez Di,ectlo;a ::mjiraﬁ;“g;ﬁén Durectoracﬁl\dm: }?s I:ﬂljaar:icehPremdenua
Directora General del Instituto Municipal de E
Planeacidn "

vy
(0]




JPUESTARIO:

acién Municipal’

diéadqr;d_él;

! I : |

1 i f I By o i g ' -

Alineacian
Estrategia: ; y
Desarrollar e Implementar una metodelogia de evaluacion de
fmpacto familiar que se aplique de manera transversal a todos
los programas y politicas del Ayuntamiento de Cuernavaca,
promoviendo su incorporacién obligatoria en los Instrumentos
de planeacién, presupuestarios y evaluacién municipal,

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nivel del Objetivo:
Actividad

Clave del Indicador:
2.6

Programa: i
11:4.1 Enfoque de
Impacto Familiar

Eje:
11.4 Familia al Centro

Nombre del Programa Presupuestario: ? 2
Planeacion y Evaluacidn de la Administracién Municipal
Dependencia:
Presidencia municipal
Proyecto del Programa:
PM804

Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficient

~Unidad Responsable del Gasto: S
Direccion General del Instituto Municipal de Planeacién
‘Datos del Indicador

5

Nombre del Indicador: ; y : : n A Definicion: T b : Rl :
Porcentaje del personal capacitado en evaluacidn de impacto familiar Este indicador mide la proporcién del personal municipal que ha recibido capacitacin en temas
K relacionados con la evaluacién de impacto familiar
Dimensién: ; Tipo de Indicador: | Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion : Regular Ao |
Método de cédlculo: | Variable 1: Ndmero de proyectos, programas o politicas publicas con perspectiva de familia Unidad de medida:
(V1/v2)*100 Variable 2 Total de proyectos de programas o politicas publicas con perspectiva de familia Parcentaje
Meta 2026: _ Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion:
100.00% 2025 100.00% Trimestral

Medios de Verificacion: : ] L Rl ; B 1 e o) 4o i

Base de datos de los programas y/o politicas municipales con informacién de familia, en la Direccion General del Instituto Municipal de Planeacién, con domicilio en calle '

Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro C.P 62000 Col Cuernavaca, Morelos.

R e | Caracteristicas del Indicador “CREMAA”

Claridad Relevancia Economia Monitoreable
Preciso e inequivoco; es Apropiado y debe de medir Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una

decir, poder ser entendido aspectos importantes del razonable evaluacién independiente
por cualguier persona objetivo k

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los

resultados

Aporte Marginal
Existe mas de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacidn adicional a los

demas indicadores

Cumple:

Metas Calendarizadas

Total de Ndmero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /
z:z\;::::: I::’\::::::ro Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién g X S
Seguimiento ng’::::ada ‘polll’ticas p‘p:h‘ticas : ‘T:Z?(f:diil m‘fﬂ"
pablicas con publicas con Desde Hasta | Desde Hasta Por debajo | Porencima ;
perspectiva de perspectiva de
familia familia
Enero
Febrero ]
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril )
Mayo
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio '
Agosto . =
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00%. 60.00% 79.99% 60.00% . 100.00%
RA 8
Observaciones X

&
LN

)
RESPONSABLE D

L
ma@tﬁ RESPORSA LE&?@GRAGON

WA~ N\
LicAMifiarrr(iliand z Lopez C.Py Lilia DiazSdnchez
Director de Planeacién E$tratégica y Evaluacién Directora Adniimjstrativa de Presidencia

Malinali B tefania Pérez Martinez
Directora General del Instituto Municipal de
Planeacién




Ejes it A
10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente

Nombre del Programa Presupuestario: :
Planeacién y Evaluacién de la Administracion Municipal

__ Ficha deIndicad

_Programa:
10.6.4 Gobernanza

or.delDesempefio -

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario . -

Alineacién
_Estrategia:

los procesos administrativos

Mejorar el avance y desempefio de

Nivel del Objetivo:
Componente

Dependencia:
Presidencia municipal

PM804

| Nombre del Indicador:

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

Porcentaje de cump]imien-to' de los prdg}a rﬁ'és'j:\'réisrh puésfari-dg desarrollados
bajo la metodologia del marco ldgico

Unidad Responsable del Gasto:

Direccién General del Instituto Municipal de Pla
. Datos del Indicador '
Definicidnii- 0 v Nl . o !
Este indicador muestra la cantidad de capacitaciones realizadas para la elaboracién de los
programas presupuestarios desarrollados bajo la metodologia del marco légico, asi como la
formulacién de los mismos

neacion

o} sion:
Et.. _.icia

_Tipo de Indicador:
Gestion

Ascendente

_Sentido del Indicador:

(V1/V2)*100 Variable 2

_Meétodo de cdlculo: | Variable 1:

Numero de capacitaciones y Programas Presupuestarios desarrollados
Total de capacitaciones y programas presupuestarios a desarrollar

Unidad de medida:
Porcentaje

~Meta 2026:
100.00%

__Afio linea base:

Nuevo Indicador

~ Valorlinea base:

En Proceso

_Frecuencia de medicién: |
Semestral

Medios de Verificacion: |

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Relevancia

Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del

objetivo

rnamental https:

Monitoreable
Poder ser sometido a una
evaluacion independiente

cuernavaca.gob.mx/contabilidad/?p=7156

Caracteristicas del Indicador:“CREMAA” ; i
Economia

Estar disponible a un costo

razonable

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desemperio y evaluarlos

Archivos electrénicos de los Prég'fér‘nas Presupuestanos, Ba'jalra' r'érshbﬁ's'abilidad de la Direccién de Planeacién Ers'ﬁat'égi-cé y Evaluac:on, bl.-abli'cada'enﬂl'a bégina de transparencia
del Ayuntamiento, en el a partado de Normatividad Contable Gube

resultados

Metas Calendarizadas

Cumple:

Mefa capacitaciones | capacitaciones Ccn;portarlr:fiento Compor?amientc en Comportamiento Crlfci'co/ Bt
Seguimiento Sttt yP.P.2 yP.P. ceptable Riesgo Fallo en la Planeacién i
desarrollar | desarrollados Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima
Enero
Febrero
|~ 20
|l
Mayo
Junio 10.00% 8.00% 10.00% 6.00% 7.95% 6.00% 10.00%
Julio
Agosto
Septiembre E
Octubre
Noviembre
Diciembre 90.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.59% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%

Observaciones

DN

Malinali

Planeacién

| 77 )
gfan{@’Pérez Martinez

Directora General del Instituto Municipal de

L] —
RESPOWADOD
f\, A I‘J.k‘/r(/\}"\

Lic. Miriam Lilianigonzéiﬁ‘[gpez
Director de Planeacion Estratégica y Evaluacién

RESPONSABLE INTEGR/

Clave del Indicador:

Aporte Marginal
Existe mas de un indicador
para medir el desempefic del
objetivo, este provee
informacién adicional a los
demds indicadores




PROGRAMA PRESUPU ESTARIO:

“Planeacion y. Evaluac:on de Ia Admmrstrac:on Mumc:pal”

3 chha dé;ln_c‘lic-ac'lﬁié_x:fd_élib.eégmp‘eﬁo _: _ S S 2

b R P | B S W oy, B S \ -

Alineacion
Estrategia:

Mejorar el avance y desempeno de
los procesos administrativos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Programa:

) Nivel del Objetivo:
10.6.4 Gobernanza

Actividad

 Clave del Indicador:
3l

Eje:

10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacidn y Evaluacién de la Administracién Munlmpal

Dependencia:
Presidencia municipal

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto Mumc:pal de Planeacmn
Datos del Indicador

Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

Proyecto del Programa:
PM804

Nor del Indicador: Definicion:

Porcentaje de lineamientos, indicadores y normas administrativas | Actualiza el Marco Normativo Munlupa (Reglamentos, Manuales, Lineamientos, Instructivos,
actualizadas Programas, etc.) en materia de Presupuesto basado en Resultados y Sistemas de Evaluacion del
Desempefio
Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Regular L
Método de calculo: | Variable 1: | ‘Normatividad actualizada Unidad de medida:
(V1/v2)*100 Variable 2 Normatividad existente Porcentaje
Meta 2026: Afio lineabase: |  Valorlineabase: | Frecuencia de medicion:
100.00% 2025 100.00% Trimestral

Medios de Verificacion:

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

de ormatw;dad Contable

Gubernamental https:

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Economia
Estar disponible a un costo
razonable

dicador “CREMAA"”
Monitoreable

Poder ser sometido a una

evaluacién independiente

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Normatividad PbR-SED, ba;o la responsabilidad de Ia Direccién de Planeacion Estrategica y Evaluacmn, publscada enla paglna de transparenaa del Ayuntam|entu enel apartado '
/cuernavaca.gob.mx/contabilidad/?p=7156
i Caracteristicas del |

Aporte Marginal
Existe mas de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacidn adicional a los
demds indicadores

Cumple:

Metas Calendarizadas

s S it e Comportamiento ComporFamiento en Comportamiento Criltico/ o i Semaforizacién
Seguimiento Simpianion irdy ek Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién In:i?cc:doer pliegiing ik o
i Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero
Febrero
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo ]
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre 2
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.95% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 160.00% 79.99% 60.00% 100.00%
& U
Observaciones /
N il
E URG RESPO NSAELE DEL II&L[}.LC——A‘DO-R}
Malinali Estéfania Pérez Martinez Lic. M:nam liliana Go ez Lépez
Directora General del Instituto Municipal de Director de Planeacmn Estratégica y Evaluacion
Planeacién

>




PROGRAMA PRESUPUES ARIO

; Alineacién ; ; &
Eje: R AT T T s ey WS A s Programa; bt By (Estrategia: o "= @ | Niveldel Objetivo: | Clave del Indicador:
10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente 10.6.4 Gobernanza Mejorar el avance y desempefio de | Actividad 3.2
los procesos administrativos
Datos de Identificacion del Programa Presupuesta'rio :

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacién y Evaluacidn de la Administracidn Municipal
Dependencig;
Presidencia munlupa!
Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: : g i Unidad Responsable del Gasto:
PM804 Politicas Publicas Eficientes Direccion General del Instltuto Mummpai de Planeacidn
Datos del Indicador : !

Nombre del Indicador: ' | Definicion:
Porcentaje de avance en la generac:on ¥ entrega de informacién Fnancsera Generacién yentrega de |2 informacién f‘nanc:era de cada md\cadorfmanc;ero de conformidad
para seguimiento y evaluacion con los proyectos aprobados en cada uno de los Programas Presupuestarios, para su integracién
L en el Sistema de Seguimiento v Evaluacién del Desempefio Municipal (SSEDEM)
C sion: e e A i i Tipa deindicador: sy Sentido del Indicador: ,,
Et....ncia Gestidn Ascendente
Método de calculo: | Variable 1: | Proyectos financieros elaborados Unidad de medida:
(V1/v2)*100 Variable 2 Proyectos existentes en el Sistema de Gestién Financiera (INEGO) Porcentaje
Meta 2026: ; ~ Afio linea base: Valor linea base: | Frecuencia de medicidn:
100.00% 2025 100.00% Trimestral

Medios de Verificacion: Kl o e S L sk Sl
Archivos electrénicos del Informe de Gestién Gubernamental, bajo la responsabilidad de la Direccién de Planeacidn Estratégica y Evaluacidn, publicada en la pagina de
transparenc1a del Ayuntamnanto en el apartado de Normatlvrdad Contable Gubernamental https://cuernavaca.gob.mx/contabilidad/?p=7156
Caracteristicas del Indicador “CREMAA” .7, L Sl T oy

Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una Ofrecer una base suficiente Existe més de un indicador

razonable evaluacidn independiente que permita estimar el para medir el desempefio del
desempefio y evaluar los objetivo, este provee
resultados informacicn adicional a los
demds indicadores

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

o | e 1 sl s S [ reoraien o CROMIOCIIES | Rl | Sermttagn
Seguimiento Programiada existentesen | financieros p eSE0 : ot Y or )
! el INEGO elaborados Desde “Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima ol
Enero i
| Febrero |
Z0 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% . 25.00% |
il |
Mayo |
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% .| 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre .
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% ik . .80.00% 100.00% . 60.00% 79.99% ) i 100.00%
GRAFICO ke
v
Observaciones \ o Al
RESPONSABLE D, !3
Py
Lic. Miriam-Liliana GonZatez Lépez.
Directora General del Instituto Municipal de Director de Planeation Estratégica y Evaluacidn

Planeacién




PROGRAMA PRESUPUESTARIO:

_ “Planeacion y Evaluac:onfde la Administracion Mumc:pal”

~ .- .. _ - __ FichadelndicadordelDesempefio Sy B BTN

[ i A B v, [ | [ . oS I Mp | e |

-
i #‘*i'

Alineacidn
Eje: : Programa: ; | Estrategia: Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:

10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente 10.6.4 Gobernanza - Mejorar el avance y desempeno de | Actividad 33
los procesos administrativos.

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:

Planeacion y Evaluacién de la Administracién Mumc:pal
Dependencia:
Presidencia municipal
Proyecto del Programa:
PM804

Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

Unidad Responsable del Gasto: ! o
Direccion General del Instituto Municipal de Planeacion
Datos del Indicador
Definicién:
El indicador nos permlte conocer en nimero de indicadores de nueva creacion que son
programados, actual;zados estandarizados, homologados y validados

Nombre del Indicador: g,
Porcentaje de avance en la validacién y consolidacidn de Indicadores de
nuevos proyectos oficiales

Dimensidn: | Tipode Indicador: ’ Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Regular ]
Método de cadlculo: | Variable 1: Indicadores validados y consolidados de nuevos proyectos Unidad de medida:
(V1/V2)*100 Variable 2 Indicadores aperturados en nuevos proyectos Porcentaje
Meta 2026: Afio linea base: |  Valorlinea base: | Frecuencia de medicién:
100.00% . 2025 100.00% Mensual

Medios de Verificacién:
Archivos electrénicos del Sistema de Indmadores los cuales se encuentran bajo resguardo de Ia Direccién de Planeacién Estrateglca y Evaluaaon, con domrmho en calle
Cuauhtemutzm No. 4, Col. Centro, Cuernavaca Morelos

Carac'terl'sticas del Indicador “CREMAA”
Economia Monitoreable
Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una
razonable evaluacién independiente

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Aporte Marginal
Existe mds de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacion adicional a los

demds indicadores

' Metas Calendarizadas

I B B e e L e ) e
Seguimiento Feogratads aperturados validados y P E ST =
por proyectos | consolidados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 159.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% . 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66% ]
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 45.56% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33% ]
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33% _l
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% |™ 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% i 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% . 60.00% 100.00%
RA 0
/
Observaciones /

i
RESPONSABWZ.E DEL! INDICADOR
C, SVEX g;@
Lic. Miriam Liliana_GonzalezLope
Directora Genera del Instituto Municipal de Director de Planeacion Estratégica y Evaluacién
Planeacién




- PROGRAMA PRESUPUESTARIO .

Alineacién
Estrategia:
Mejorar el avance y desempeno de
los procesos administrativos

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
3.4

Eje:

i Nivel del Objetivo:
10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente

Actividad

Programa: . _ bl
10.6.4 Gobernanza

Nembre del Programa Presupuestario: I
Planeacion y Evaluacion de la Administracién Municipal

Dependencia:, Pl A o i ; s iy
Presidencia municipal

Proyecto del Programa:
PM804

Nombre del Proyecto:

: Unidad Responsable del Gasto:
Politicas Publicas Eficientes

Direccidn General del Instituto Nlumupal de Planeacmn
- Datos del Indicador ! 5

Nombre del Indicador:
Porcentaje de cumphmlento en la carga de informacién en la Plataforma
Nacional de Transparencia.

Dfinicion i i Sl Gg i , a2
El indicador nos permite conocer la eficiencia en el cumplimiento de las fracciones V, VI y XXIX
de la Plataforma Nacional de Transparencia

Dimension: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
| Ef tia Gestion Regular
Me.. .0 de cdlculo: | Variable 1: Fracciones atendidas Unidad de medida:
(V1/V2)*100 Variable 2 Fracciones obligatorias Porcentaje
Meta 2026: _ Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicidn:
100.00% 2025 100.00% Mensual

Medios de Verificacion:

Claridad

por cualquier persona

objetivo

.

dicador “CREMAA”,, ..

Archivos electrénicos de Comprobantes de Procesam:entos, descargados de la Plataforma Nacional de Transparenc:a los cuales se encuentran bajo resguardo de la Direccidn
de P!aneauon Estrateglca Y Evaluamon con domlcmo en caHe Cuauhtemctzm No. 4, Col. Centro, Cuernavaca, Morelos
i y St i ' Caracteristicas del | ;

: Adecuado

Relevancia Economia Momtoreable
Preciso e inequivoco; es Apropiado y debe de medir Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una Ofrecer una base suficiente Existe mas de un indicador
decir, poder ser entendido aspectos importantes del razonable evaluacién independiente que permita estimar el para medir el desempefio del

desemperio y evaluar los
resultados

Aporte Marginal

objetivo, este provee
informacidn adicional a los”
demas indicadores

Metas Calendanzadas

Comportamlento Comportamlento en Comportamiento Critico / el

Seguimiento ProMr:::ada F;?ccitom.es Frtacc'i;_J:es Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién ﬁ;"zr‘cedde‘ Sn

g oo Rk Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima Pt
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero + 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
il 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
A 0 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.,00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%

GRAFICO

Observaciones

RESPONSABLE DE.E-‘-?v DICADOR

Lic. Miriam Liliaria Gonzélez Lépez
Director de Planeacidn Estratégica y Evaluacién

Malinali Es¥éfania Réfez Martinez
Directora General del Instituto Municipal de
Planeacién
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Alineacion
cEstrategia: e IR T
Mejorar el avance y desempefic de
los procesos administrativos
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
35

Nivel del Objetivo:
Actividad

Programa:

Eje: HE2
10.6.4 Gobernanza

10.6 Gobierno Eficaz 'y' Eficiente

Nombre del Programa Presupuestario: i
Planeacidn y Evaluacidn de la Administracidn Municipal
Dependencia:
Presidencia municipal
Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: Unidad Responsable del Gasto:
PM804 Politicas Publicas Eficientes Direccién General del Instituto Municipal de Planeacion
% Datos del Indicador

Nombre del Indicador: 2y Definicion: y ; IR E
Porcentaje de validacion de los Proyectos generados por la Dependencias y | El Indicador nos permite conocer el nimero de Proyectos generados por las Dependencias y

Organismos del Municipio Organismos, a fin de validar sus Cédulas Basicas para poder asignar el presupuesto
correspondiente
Dimensién: ... _ | Tpodelndicador: | SentidodelIndicador:
Eficiencia Gestién Regular |
Método de calculo: | Variable 1: Proyectos validados Unidad de medida:_
(V1/v2)*100 Variable 2 Proyectos generados Porcentaje
Meta 2026: | Afiolineabase: | Valorlineabase: | Frecuencia de medicion: bl e e b e T o SN
100.00% 2025 100.00% Mensual

Medios de Verificacion: e e O O e e T R R e S e SR T SN G i) Gl i T Y Shetdt e
Carpeta de archivo de Proyectos por Dependencia, la cual se encuentra bajo resguardo de la Direccion de Planeacién Estratégica y Evaluacidn, con domicilio en calle
Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro, Cuernavaca, Morelos

Caracteristicas del Indicador “CREMAA"”
Economia Monitoreable
Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una
razonable evaluacién independiente

Claridad
Preciso e inequfvoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Aporte Marginal
Existe mas de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacion adicional a los

demds indicadores

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Metas Calendarizadas

Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / FE
Seguimiento Prorv:::r?ada P;:\ﬁ;;?s i;‘lj);ztg: Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién "}"’Z’f‘ceddﬂ EE R0y
& g ; Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima Neena o
Enero 8.33% 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66% ]
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% A '80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
A D

Observaciones

RESPONSA‘RBLE DELfiND EADDOR
i

s ; ~‘ -
- , o / \Q:*‘Lg TR
Malinali Es Pérez\¥lartinez Lic. Miriafn Liliana GonZilez Lopez
Directora General d€l Instituto Municipal de Director de Planeacién Estratégica y Evaluacién

Planeacion




_PROGRAMA PRESUPUES RIO!

Alineacién

Clave del Indicador:
3.6

_Nivel del Objetivo;
Actividad

_Programa: -
11:4.1 Enfoque
de Impacto

Familiar

Estrategia: b
Desarrollar e implementar una metodologia de evaluacion
de impacto familiar que se aplique de manera transversal a

todos los programas y politicas del Ayuntamiento de

Cuernavaca, promoviendo su incorporacién obligatoria en

los instrumentos de planeacién, presupuestarios vy

evaluacion municipal.

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

11.4 Familia al Centro

Nombre del Programa Presupuestario: AR R
Planeacién y Evaluacion de la Administracién Municipal
Dependencid!
Presidencia munlmpal
Proyecto del Programa:

~ Nombre del Proyecto:

b Unidad Responsable del Gasto:
i cas Pub!lcas Ef:ments 5

Dzrecmon General del Instituto Munlcnpal de Planeacmn

Datos'del Indicador
Definicién:

Este indicador mide el gradc de vinculacién entre el mun|cnp|o y las instituciones académicas.

M e dellndncador

Pu  taje de pol:tlcas pubhcas famlllares disefiadas o evaluadas en
colaboracidn con instituciones académicas.

Dimensién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador: -~
Eficiencia Gestion Ascendente
Método de cdlculo: | Variable 1:. | Nimero de politicas publicas disefiadas en colaboracion Unidad de medida:
(V1/v2)*100 Variable 2 Numero de politicas publicas disefiadas o existentes Porcentaje
Meta 2026: Afio linea base: Valor linea base: | Frecuencia de medicidn:
100.00% Nuevo Indicador En Proceso Trimestral

Medios de Verificacion:
Evidencias fotograFcas y/o listas de asistencia Direccién de Planeacion Estrateglca y Evaluauon con domicilio en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro, Cuernavaca,
Marelos

dicador “CREMAA”: |
Monitoreable
Poder ser sometido a una
evaluacion independiente

_ Caracteristicas del |

Economia :

Estar disponible a un costo
razonable

Aporte Marginal
Existe mas de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacidn adicional a los

demds indicadores

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualgquier persona

Relevancia
Apropiadoy debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Cumple:
SHLAER Metas Calendanzadas

: Nimero de NGmero de Comportamiento Comportamento en Comportamiento Critico /
P Ay Meta pcl!lt:icas Pﬂg:icas Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del | Semaforizacién
eguimiento publicas pablicas . e T
Riogtsrlads disefiadas o disefiadas en Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima Indicadar o020
existentes colaboracién
Enero
Febrero
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo M :
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%

GRAFICO

Observaciones

El
RESPi 'NSABI_JE"D’EI.«IN‘B1E~A~D@R RESPONSA clgn
S ; : - LR ;
Malinali Estefania Pérez Martinez Lic. Miriam Litiana Gonzélez Lépez C.P. Lili

Directora General del Instituto Municipal de
Planeacién

Director de Planeacién Estratégica y Evaluacién
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. Alineacién
Eje: Rl vy Rrograpna:is i g ) Estrategia: Nivel del Objetivo: | Clave del Indicador:

10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente 10.6.4 Gobernanza ) Mejorar el avance y desempeno de | Actividad 3.7
los procesos administrativos
Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacion y Evaluacidn de la Administracion Munlmpai
Dependencia:
Presidencia municipal
Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: | Unidad Responsable del Gasto: )
PM804 Politicas Publicas Eficiantes Direccion General del Instituto Municipal de Planeacién
5 i ‘ Datos del Indicador
Nombre del Indicador: 2 : TRl i | Definicién: 5 ! / il e ST B B
Porcentaje de avance en el cumplimiento de la evaluacién de indicadores de | El Indicador nos permite conocer el nimero de cumplimiento en la evaluacién trimestral
los programas y acciones de gobierno.

Dimension: ) Tipo de Indicador: ; | Sentido del Indmador
Eficiencia Gestion Regular
Método de cdlculo: | Variable 1: Numero del total de indicadores Unidad de medlda Yo
(V1/v2)*100 Variable 2 Numero de indicadores evaluados Porcentaje
Meta 2026: Afio linea base: |  Valorlineabase: | Frecuencia de medicién:
100.00% 2025 100.00% Trimestral

Medios de Verificacidn:

Archivos electrénicos del Sistema de Indlcadores los cuales se encuentran bajn resguardo ‘de la Direccion de Planeacién Estrategma y Evaluacmn con domlcwho en calle
Cuauhtemotzm No. 4 Col. Centro, Cuernavaca, Morelos

Caracteristicas del Indicador “CREMAA”
Economia Monitoreable
Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una
razonable evaluacién independiente

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualguier persona

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desemperio y evaluar los
resultados

Aporte Marginal
Existe mas de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacién adicional a los
demds indicadores

Cumple: |
' Metas Calendarizadas

Numero de Ntmero del Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / e mataracen
Seguimiento Meta ndiadares total de Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacion Avange del _
Programada evaluados indicadores Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima dicadon
Enero
Febrero
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo |
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio ]
Agosto
Septiembre 25.00% 50.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre ]
Noviembre |
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% | 60.00% 79.99% 60.00% 100.00% ]
Anual 100.00% 80.00% © 100.00% 60.00% | . 79.99% '60.00% 100.00%

B A 0

Observaciones

b /1/ | P

DE/LA URG RESPON!SABLE DEL INDICADOR
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- ; ) Wiv2E ‘-’rIu\, ‘
Malinali Egtgfania Rérez Martinez Lic. Miriam Liliang Gonzélezlopez
Directora General del Instituto Municipal de Director de Planeacidn Estratégica y Evaluacidn

Planeacion




Alineacién

10.6 Gobierno Efcaz % Eficiente 10.6.4 Gobernanza Establecer mecanismos de seguimiento v Componente 4
evaluacién del cumplimiento de los ODS a nivel
municipal, mediante |a recopilacién de datos, la
actualizacion de indicadores y la coordinacién
interinstitucional para implementar acciones

alineadas con la Agenda 2030..

. ' : Datos de Identificacion del Programa Presupuestario,
Nombre del Prngrama Presupuesta rio:

Planeacién y‘EvaIuat:lon de la Administracion Municipal

Eje: ST Programa: @iniine SEe e ireing ) Estratesiar LS Nivel del Objetivo: Clave del Indicador:

Dependencia:
Presidencia municipal

Proyecto del Programa: | Nombre del Proyecto: =~ R Unidad Responsable del Gasto:
PMBO4 Politicas Publicas Eficientes Direccion General del !nstltuto Munlcupal de Planeacion
BC s T T R ST i . Datos del Indicador : ‘ "
Nombre del Indlcador ; Definicion:
P 1taje de avance en el cumlemlento de los Objetwos de Desarrollo CObserva que los ObjethOS estrategmos de las dependem:las mumctpales presenten un enfoque
S.  .ible de |a agenda 2030 de Naciones Unidas. de desarrollo sostenible, con base en los Objetivos de Desarrollo Sostenible de la agenda 2030
de Naciones Unidas.
Dimensién: = Lo e | Tipoode Indicadory s e o s 10 Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestidn Regular |
Método de calculo: | Variable 1: Objetivos ODS evaluados Unidad de medida: i
(V1/v2)*100 Variable 2 Objetivos ODS existentes Porcentaje
Meta 2026: . Afo linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion:
100.00% 2025 100.00% Trimestral

Medios de Verificacidn:

Expediente del Sistema de Agenda 2030 mismo que se encuentra bajo reguardo de la Direccidn de Gestidn Territorlal con domicilio en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro,

Cuernavaca, Morelos

= Reporte de resultados y sugerencias técnicas; Rewsmn de Ia agenda 2030 de las Naciones Unidas.
B T T ' .. Caracteristicas del Indicador “CREMAA” -

Claridad Relevancia : Adecuado Aporte Marginal

- Economia Monitoreable
Preciso e inequivoco; es Apropiado y debe de medir Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una Ofrecer una base suficiente Existe mas de un indicador
decir, poder ser entendido aspectos importantes del razonable evaluacidn independiente que permita estimar el para medir el desempefio del

objetivg, este provee
informacidn adicional a los
demds indicadores

por cualquier persona objetivo desempefio y evaluar los

resultados

Metas Calendarizadas ., .-

toti ioti Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / Iy
Sa—“misnto Meta Obé;;g‘os Obée;gros Aceptable : Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del Samairzackn
FrRETamAda existentes evaluados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima {RIECia
Enero
Febrero ;
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo -
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00% |
Octubre ' i
Noviembre |
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00% 4
~Anual | 100.00% | _ j . 80.00% | 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RA 9
A : P b3
Observaciones . N\ -~/ / / ]
AN 2= R )
UR RESPOD,[I'SABLE DEL II}(DICADOR
]
Lic. Kakina C/ Aig-s—artega
Malinali gstefania Pérez Martinez Jefa de Departamehto/de Sistetna de Informacidén
Directora General del Instituto Municipal de Geogréfica “SIG"
Planeacién
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Alineacion

Eje:

I Programa:
10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente

10.6.4 Gobernanza

(Estrategia: O gt et R
Implementar procesos digitales y técnicos para la actualizacién

periddica del Sistema Integral de Gestién Territorial, garantizando

la integridad, precisién y disponibilidad de los datos catastrales,

urbanos y ambientales.

Datos de Identificacidn del Programa Presupuestario

Nivel del Objetivo: | Clave del Indicador:
Actividad 4.1

Nombre del Programa Presupuestario: 4
Planeacion y Evaluacidn de la Administracién Municipal
Dependencia:
Presidencia mumupal
Proyecto del Programa:
PM804

Nombre del Proyecto:

§ i Unidad Responsable del Gasto:
Politicas Pubhcas Eficientes

Direccion General del Instituto Municipal de Planeacién
Datos del Indicador

Definicion:
Crea y opera el Sistema Integra] de Gestion Territorial.

Nombre del Indicador: R e B
Porcentaje de avance en la actualizacidn de la informacidn del Sistema
Integral de Gestidn Territorial.

Dimensién: Y Sl _|.Tipodelndicador: .~~~ | Sentido delIndicador:
Eficiencia Gestidn Regular
Método de calculo: | Variable 1: Actualizaciones al sistema integral de gestién territorial realizadas Unidad de medida:
(V1/Vv2)*100 Variable 2 Actualizaciones al sistema integral de gestion territorial requeridas Porcentaje
Meta 2026: .|  Afolineabase: | Valorlineabase: | Frecuencia de medicion: :
100.00% 2025 100.00% Trimestral

Medios de Verificacidn:

Expediente del Sistema Integral de Gestién Terrltorlal que se encuentran ubmados en la Direccidn de Gestién Terrltor:al con domicilio en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro,
Cuernavaca Morelos

Caracteristicas del Indicador “CREMAA”
Economia ' Monitoreable
Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una
razonable evaluacién independiente

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualguier persona

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
gue permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Aporte Marginal
Existe més de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacién adicional a los

demds indicadores

Metas Calendarizadas

i [t Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / A
Seguimiento Hlars AC::::';T;?“ A?:::I;?GCI'I?“ Aceptable " Riesgo Fallo en la Planeacién Avar.'.ce dg|jy| ~osmatonzacion
' RIQEFTEHA requeridas realizadas Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima Injcadas

Enero

Febrero

Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00% |

Abril —

Mayo

Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%

Julio

Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%

Octubre I~
Noviembre
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%

Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% | 60.00% 100.00%

A 0
[
Observacionesy, | ,( \.
DH LA URG RESPO SA\aL IR\LINDICADOR
Lic. Ka ug enas Ortega
Malin ania'Werez Martinez Jefa de Departamento d Sjstema de Informacién
Directora General del Instituto Municipal de Geogréﬁca “sIg"
Planeacién




_Eje:

11.3 Participacién Ciudadana

Nombre del Programa Presupuestario: :
Planeacién yEvaluacion de la Administracién Municipal

P ._;Fi'qha de Indlca

) RN

_Programa: G 5
11.3.1 Gestidn participativa

dor.d

Alineacion

Colabora

_elDesemDQﬁO ;7_;_',:,;1 _.%:-‘ — —— e e Ly i

 Estrategia:

del IMPLAN en la integracién del Informe Anual
de Gobierno, asegurando el seguimiento
sistemdtico de los indicadores del PMD y su
comunicacidn oportuna a la ciudadanla.

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
S

Nivel del Objtivo:

r activamente con la Direccién General Componente

Dependencia:
Presidencia municipal

PM804

Proyecto del Programa:

Nombre del Indicador: L
Porcentaje de planeacidn participativa institucionalizada

Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

Unidad Responsable del Gasto:
Direccién General del Instituto Municipal de Planeacién

Datos del Indicador
Definicién:

Impulsa el fortalecimiento del sistema de planeacidn democritica municipal mediante la
incorporacion sistemdtica y efectiva de mecanismos de participacidn ciudadana —como foros,
subcomités y consultas- que garanticen la representatividad territorial y social en la toma de

decisiones sobre e

| desarrollo de Cuernavaca.

Dimensidn: Tipo de Indicador: | _Sentido del Indicador:
Eficacia Eficacia Regular
Método de cdlculo: Variable 1: Numero de escritos ciudadanos que recibieron respuesta Unidad de medida:
(V1/V2)*100 Variable 2 Total de escritos ciudadanos recibidos Porcentaje
Meta 2026: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién:
100.00% 2025 100.00% Trimestral

Medios de Verificacion:

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del

Relevancia

objetivo

Economia

Estar disponible a un costo

razonable

.!|Caracteristicas del |

Escritos ciudadanos con propuestas y peticiones, ordenados en base de datos del archivo de la Coordinacién General del COPLADEMUN , con domicilio en calle Cuauhtemotzin
No. 4, Col! Centro, Cuernavaca, Morelos

ndicador “CREMAA” .
Monitoreable
Poder ser sometido a una
evaluacién independiente

Aporte Marginal
Existe mds de un indicador |
para medir el desemperio del |
objetivo, este provee
informacidn adicional a los
demds indicadores

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Proceso Proceso

.- Metas Calendarizadas : ;
ento Comportamiento en Comportamiento Critico /

Meta : : it szpcrta?; Ri (S s Avance del | Semaforizacion
Seguimiento Programada | Metodoldgico | metodologico ceptable iesgo Fallo en la Planeacidn e
programado integrado Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima \ '
| e
2ro
Marzo
Abril
Mayo
Junio 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Julio 25.00% 40.00% 50.00% T 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Agosto 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Septiembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% | 60.00% 100.00%
d U
Observaciones |

Malinali Estefania Pérez Martinez
Directora General del Instituto Municipal de

Planeacién

Coordin

\
N2y
Lic. Jomagthar Garcia\galazar

or-Genreral Eel EE)\JMDEMUN
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Alineacion
Estrategia:iin e GIve
Fortalecer la vigilancla cludadana y |a
transparencia en el ejercicio de los recursos del
Ramo 33, Fondo |Il, mediante la conformacién y
‘acompafiamiento técnico de los Comités de
Participacién Social, en coordinacién con la
Secretaria de Desarrollo Urbano y Obras Pblicas
v la Contralorfa Municipal..

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Clave del Indicador:
5.1

je:
11.3 Participacidn Ciudadana

Programa:
11.3.1 Gestién Pamc:lpatwa

Nivel del Objetivo:
Actividad

Nombre del Programa Presupuestario: ;
Planeacidn y Evaluacidn de la Administracién Municipal
Dependencia:
Presidencia municipal
Proyecto del Programa:
PM804

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto Munlcmal de Planeacmn
' Datos del Indicador

Definicion:

Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

Nombre del Ind:cadur

Porcentaje de avance ez;\ la celebracion de 5es|ones del Consejo Permanente La asamblea es una junta m'urﬁdis-cipl'in“a'r'i'a para' planear, éutorizar'y e\falua}' las acciones y obra piblica que

del COPLADEMUN. se desarrolla en el Municipio de Cuernavaca., permite medir el nimero de veces que se convor~ ~ los
integrantes del COPLADEMUN, lo que a su vez se traduce en el nimero de Asambleas Plenarias, asi in
mide el grado de satisfaccién de los ciudadanos en la organizacién y desarrollo de las asambleas plenaius.

Dimensién: | Tipode Indicador: : ) Sentido del Indicador:

Eficiencia Gestion ) Regular

Método de calculo: | Variable 1: | Sesiones realizadas Unidad de medida:

(V1/V2)*100 Variable 2 Convocatorias a las sesiones Porcentaje

Meta 2026: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicién:
100.00% . 2025 100.00% Trimestral

Medios de Verificacidn:
Expediente de las sesiones, que contiene las convocatonas actas yfotngraflas, que se encuentran en la Coordinacién del Comité de Pianeacmn para el Desarrollo del MUHICI}JIO
de Cuemavaca con dom!cl|l0 en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro, Cuernavaca, Morelos b

' - _Caracteristicas del Indicador “CREMAA” !
Economia

Estar disponible a un costo
razonable

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
gue permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Monitoreable
Poder ser sometido a una
evaluacién independiente

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Aporte Marginal
Existe més de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacidn adicional a los
demas indicadores

' Metas Calendarizadas

5 Convocatoria Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico /
SesulFlerit Meta . Sesiones S Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacion ﬁ“g‘_"cedd‘g'
' e ealieces sesiones Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima | o oUor
Enero A
Febrero >
Marzo 25.00% i 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 38.99% 30.00% 50.00%
Julio [~
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre -
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% | 80.00% 100.00% '60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
RA D
/
Observaciones /
N ]
DF LA URG RESPONSABLE D' II}D]CADOR RESPO A‘ LE INTE! “c‘(bN

'”\

Malinali Estefanfa Péréz Martinez
Directora General del Instituto Municipal de
Planeacidn
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Alineacion

- Estrategigt SRS mIamIG s
Fortalecer la vigllancia ciudadana vy |la
transparencia en el ejercicio de los recurses del
Ramo 33, Fondo Ill, mediante la conformacién y
acompafamiento técnico de los Comités de
Particlpacion Social, en coordinacién con la
Secretarfa de Desarrollo Urbano y Obras Pdblicas
v la Contraloria Munlapal

Clave del Indicador:
5.2

Nivel del Objetivo:
Actividad

Eje:

i ; Programa:
11.3 Partlmpacmn Ciudadana

11.3.1 Gestidn pamematwa

 Datos de [dentificacién del Prugrama Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario: . !
Planeacidn y-Evaluacién de la Administracion Municipal ik |
Dependencia: 3
Presidencia mummpal
Proyecto del Programa:
PM804

~ Unidad Responsable del Gasto:
Direccidén General del Instituto Munlcnpal de Planeacién
Datos del Indlcador

Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Efn:lentes

Definicién:
gmf‘ca que las obras que se e;ecuten por el Gobierno Municipal podrdn contar con un Comité
de Participacion Sacial

Nombre del Indlcador
Pr ataje de obras que cuentan con Comité de PEr‘tIClpaCEDn Social
c._.uido conforme a la normativa del Ramo 33, Fondo Ill.

Dimensién: GREe } Tipo de Indicador: ~ Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion Regular
Método de célculo: | Variable 1: | Obras con Comité de Contraloria Social Unidad de medida:
(V1/v2)*100 Varjable 2 | Obras aprobadas para ejecutar Porcentaje
Meta2026: | Afiolineabase: |  Valorlinea base: Frecuencia de medicién:
100.00% 2025 100.00% Trimestral

Medios de Verificacion:
Expediente de acta de constitucion del Comlte que se encuentra en la Coordinacion del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Municipio de Cuernavaca, con domicilio en
calle Cuauhtemotzm No. 4, Col Centro, Cuernavaca, M Morelos

Caracteristicas del Indicador “CREMAA” s R ek
Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una Ofrecer una base suficiente Existe mds de un indicador
razonable evaluacién independiente que permita estimar el para medir el desempefio del
desempefio y evaluar los objetivo, este provee
resultados informacién adicional a los
demds indicadores

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del

objetivo

Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Cumple:

- Metas Calendarizadas

opit Obras con Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / M
i Meta Comité de Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del Emarorizacion
Seguimiento Brosramody apro_badas Contralorta Indicador
para ejecutar Social : Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
o
| —(Bro
Marzo 25.00% 23.75% 25.00% 21.25% 23.74% 21.25% 25.00%
Abril
Mayo
Junio 25.00% 47.50% 50.00% 42.50% 47.49% 42.50% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 25.00% 71.25% 75.00% 63.75% 71.24% 63.75% 75.00%
Octubre )
Noviembre
Diciembre 25.00% 95.00% 100.00% 85.00% 94.99% 85.00% 100.00%
Anual 100.00% i i 95.00% 100.00% 85.00%. 194.99% . 85.00% 100.00%
RA 8
Observaciones

N7

TlT\Wg u RESPQNSABLE DAL INDICADOR
Malinali Estefgnfa Pérez Martinez \ /

Directora General del Instituto Municipal de
Planeacién

7
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Alineacion

Estrategia:
Coadyuvar en |a formulamon |mplernem:aclan
monitoreo y evaluacién del Plan Municipal de
Desarrollo, asegurando la articulacién
interinstitucional de las dependencias, unidades
administrativas y sectores sociales involucrados.

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Eje:

; Programa:
11.3 Participacion Ciudadana

i Nivel del Objetivo:
11.3.1 Gestion participativa

Actividad

Clave del Indicador:
5.3

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacion y Evaluacién de la Administracién Munlapal

Dependencia:
Presidencia municipal

Unidad Responsable del Gasto:
Direccion General del Instituto Mumapal de Planeacion
.Datos del Indicador

Definicién:
Este indicador mide el grado de cobertura territorial de los foros de consulta ciudadana
convocados en el marco del sistema de planeacion democratica municipal, en términos del
porcentaje de delegaciones municipales que fueron incluidas en dichos ejercicios
participativos.

Proyecto del Programa:
PMB804

Nembre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

Nombre del Indicador: y ;
Tasa de cobertura de los Foros de Consulta Ciudadana en las Delegaciones
Municipales.

Dimension: | TipodeIndicador: Sentido del Indicador:
Eficiencia Gestion i : Ascendente
Método de calculo: | Variable 1: Nuamero de Delegaciones Municipales donde se realizaron foros. Unidad de medida:
(V1/v2)*100 Variable 2 Total de Delegaciones Municipales Tasa
Meta 2026: Afio linea base: Valor linea base: Frecuencia de medicion:
100.00% Nuevo Indicador En Proceso Trimestral

Medios de Verificacion: Tk :; b ot A A : o
Convocatoria publica y listas de asistencia que se encuentran en el archivo de la Coordinacién General del COPLADEMUN , con domicilio en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col.
Centro, Cuernavaca, Morelos

Caracteristicas del Indicador “CREMAA”
Economia Monitoreable
Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una
razonable evaluacién independiente

Claridad
Preciso e inequiveco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Relevancia
Apropiado y debe de medir
aspectos importantes del
objetivo

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Aporte Marginal
Existe mds de un indicador
para medir el desempefio del
objetivo, este provee
informacion adicional a los

demds indicadores

Metas Calendarizadas

I T e e ks o o Vol e e e ey o
Seguimiento Brogramads 6rganos organos P = Indicador
existentes instalados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero |
Febrero L |
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.89% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto -
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.98% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% . | ' 79.99% 60.00% 100.00%
L U
/
Observaciones N /
N\ /]
& URG RESPONSABLE IN} EGhAﬁ:i
Malinali Estefania Pérez Martinez j
Directora General del Instituto Municipal de C.P. Lilig Djaz S
Planeacién Directora Administrativa de Presidencia




Eje:

11.3 Participacién Ciudadana

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacidn y Evaluacidn de la Administracién Mummpal

~ Programa: AGE o
11.3.1 Gestion participativa

Alineacion

érganos

Estrategia: = = ;
.Coordinar y supervisar el funcionamiento
operativo del COPLADEMUN, asi como de sus

_ ;-;—; ;Eilqhé cié;I-nc',li_t\:-ad‘q_l,_‘-_rdfl‘l_j;_l_j-e;é_rnn'eﬁo e

auxiliares,

los  objetivos
municipal.

Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

garantizando su

institucionalidad, periodicidad y alineacién con
estratégicos del desarrollo

Actividad

Nivel del Objetivo:

5.4

Clave del Indicador:

Dependencia:

Presidencia municipal

PM804

Proyecto del Programa:

Nombre del Indlcador
Tasa de supervision operativa de los Subcomités Sectoriales y Espec;ales del

Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

Datos del Indicador
Definicion:

Unidad Responsable del Gasto: 5
Direccién General del Instituto Municipal de Planeacién

Este indicador mide el nivel de cumpllmlento en la superwsaon técnica y operativa de los

| cC DEMUN. subcomités Sectoriales y Especiales del COPLADEMUN.
Dii.  .sién: Tipo de Indicador: Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente
‘Método de cdlculo: | Variable 1: Nimero de Subcomités Supervisados Unidad de medida:
(V1/v2)*100 Variable 2 Numero de Subcomités existentes Porcentaje
Meta 2026: Afio linea base: Valor linea base: | Frecuencia de medicidn:
100.00% Nuevo Indicador En Proceso Trimestral

Medios de Verificacion:
Copia de las actas de las sesmnes de los subcomités sectoriales y especiales que se encuentran en el archivo de la Coordmacmn General del COPLADEMUN, con domicilio en
calle Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro, Cuernavaca, Morelos
I Caracteristicas del Indicador “CREMAA” : b
Claridad
Preciso e inequivoco; es
decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Relevancia

Apropiado y debe

de medir

aspectos importantes del

objetivo

Economia
Estar disponible a un costo
razonable

Monitoreable
Poder ser sometido a una
evaluacién independiente

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Aporte Marginal
Existe mas de un indicador
para medir el desempenio del
objetivo, este provee
informacién adicional a los

demas indicadores

Cumple:

Metas Calendarizadas

Y i Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / bl
Seguimiento s Ng:g::;je N::z::;ge Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del sﬂion
Programada ; - : : Indicador
existentes instalados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero
i ro
o A0 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto o
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.95% 60.00% 100.00%
Anual "100.00% 80.00% 100.00% . 60.00% 79.9% } 100.00%

GRAFICO

Observaciones

Planeacién

Directora General del Instituto Municipal de

RESPONSABLEDEL IN JICADOR

s
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: Alineacion
Estrategia _ Estrategia o Estrateg|aiii s S { Estrategia _ Estrategia
11.3 Participacidn Ciudadana 11.3.1 Gestion participativa Integrar de manera participativa el | Actividad 5.5
i Programa Anual de Obra Plblica
Municipal, en conjunto con la Secretaria
de Desarrollo Urbano y Obras Publicas,
asegurando criterios de viabilidad técnica,
territorialidad, equidad social y enfoque
de prioridades comunitarias.

Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario:
Planeacidn y Evaluacidn de la Administracién Municipal
Dependencia: !

Presidencia municipal
Proyecto del Programa:
PM804

Nembre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

Unidad Responsable del Gasto: T
Direccién General del Instituto Municipal de Planeacién
Datos del Indicador

Nombre del Indicador: g ; T R :
Porcentaje de obras priorizadas con participacién ciudadana respecto al total
de obras propuestas.

_Definicion: SR R, Lo BT s

Este indicador mide la proporcién de obras publicas que han sido priorizadas m 1te
mecanismos de participacion ciudadana (foros, asambleas, comités, etc.) en relacién con  tal
de obras propuestas en el Programa Anual de Obra Publica del municipio. Refleja el grado de
incidencia ciudadana en Ia toma de decisiones sobre la inversién publica.

Dimensién: | Tipo de Indicador: | Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de cdlculo: | Variable 1: Numero de obras priorizadas con participacion ciudadana Unidad de medida:
(V1/v2)*100 Variable 2 Total de obras propuestas Porcentaje
Meta 2026: Afolineabase: |  Valor linea base: Frecuencia de medicidn:
100.00% Nuevo Indicador En Proceso Trimestral

Medios de Verificacidn:

Peticiones ciudadanas realizadas ante la Coordinacidon General del COPLADEMUN y Programa Anual d& Obra Publ;ca con domicilio en caIIe Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro,
Cuernavaca Morelos

Caracteristicas del Indicador “CREMAA”

Ciaridad Relevancia - Economfia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
Preciso e inequlvoco; es decir, Apropiado y debe de medir Estar disponible a un costo Poder ser sometide a una Ofrecer una base suficiente que Existe mds de un indicador para
poder ser entendldo por cualquier aspectos importantes del objetive razonable evaluacién Independiente permita estimar el desempefio y medir el desempefio del objetivo,

persona

evaluar los resultados este provee informacion adicional

a les demnas indicadores

" Metas Calendarizadas

Ndmero de NGmero de Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / T
Seguimiento Prolg\’::i?ada drganos organos Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién '?:ad?;ediff Semafarizacion
existentes instalados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima
Enero ]
Febrero =]
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio -
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%

Observaciones

N\ / —
NNA\Z7i AT
?@\S{@%E L@JRG RESPONSA‘ LE DE INDICADOR RESPONSABIE | TE‘_EB*CF

Malinali Estéfania Pérez Martinez ‘ ﬁ/
Directora General del Instituto Municipal de © Lie. Je/na an G:j;
Planeacion . Coordinadér Geme‘(a el COPLADEMUN




Estrategia

Nombre del Programa Presupuestario: :
Planeacion y Evaluacion de la Administracién Municipal

11.3 Participacion Ciudadana

~_ _. Fichad

eln

Estrategia
11.3.1 Gestidén participativa

Alineacion
Estrategia

Integrar de manera hé_r"tiahativa el
Programa Anual
Municipal, en conjunto con la Secretaria
de Desarrollo Urbano y Obras Puablicas,
asegurando criterios de viabilidad técnica,
territorialidad, equidad social y enfoque
de prioridades comunitarias.
Datos de Identificacion del Programa Presupuestario

c‘lfi,_tgédé_r;.—-,délg_l‘_jeéémlieﬁo - _.—1 _7_-_7-,:'

de

Obra Pdblica

Estrategia
Actividad

Estrategia
5.6

Dependencia:
Presidencia municipal

Proyecto del
PM804

Nombre del Indicador: ; 2 o
Pr -aje de aprobacion de propuestas de obra publica presentadas ante la
As. ulea General del COPLADEMUN

Programa: | Nombre del Proyecto:

Politicas Publicas Eficientes

Unidad Responsable del Gasto: -

Direccidn General del Instituto Municipal de Planeacién
Datos del Indicador :
Definicion: A i eI R T ! e [
Este indicador mide la proporcién de propuestas de obra pidblica que fueron aprobadas por la Asamblea

Genera].del COPLADEMUN respecto al total de propuestas presentadas para su validacién. Refleja |a viabilidad
técnica, social y presupuestal de las obras propuestas, asi como la eficacia del proceso de planeacién

participativa.

Dimension:
Eficacia

Tipo de Indicador:
Estratégico

| Sentido del Indicador:
Ascendente

Método de cdlculo: | Variable 1: | 1: Nimero de p

ropuestas aprobadas por la asamblea

Unidad de medida:

(V1/V2)*100 Variable 2 Total de propuestas presentadas. Porcentaje
Meta 2026: __Afio linea base: __Valor linea base: Frecuencia de medicién:
100.00% Nuevo Indicador En Proceso Trimestral

Cuernavaca

Preciso e in

Claridad

decir, poder ser entendido
por cualquier persona

Medios de Verificacion: s iof b i sl e i BESL L el T GE AL SR e B e
Acta de las sesiones del COPLADEMUN que se encuentra en el archivo de la Coordinacién General del COPLADEMUN, con domicilio en calle Cuauhtemotzin No. 4, Col. Centro, |
, Morelos

Relevanc

equivoco; es Apropiado y debe

objetivo

ia

de medir

aspectos importantes del

Caracteristicas del |
Economia
Estar disponible a un costo
razonable

dicador “CREMAA”.

Monitoreable

Poder ser sometido a una
evaluacion independiente

Adecuado
Ofrecer una base suficiente
que permita estimar el
desempefio y evaluar los
resultados

Aporte Marginal
Existe mas de un indicador -
para medir el desempenio del
objetivo, este provee
informacidn adicional a los
demds indicadores

Cumple:

Metas Calendarizadas

Planeacidn

Coordinador Generatde

; ; Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / .
Ser " ~iento e Ng:;:;%;ie Ng:;:;oosde Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del Sﬂ"a_fon
FLogramadi existentes instalados Desde Hasta Desde Hasta Pordebajo | Porencima Indjeador,
Enero
Febrero
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
Mayo +
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 35.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% - 80.00% 100.00% 160.00% 79.99% 60.00% 100.00%
a O
Observaciones . , \
Y\ 7 7 B e W
Tl LA RESPONSABLE{DEL INDICADOR RESPONSAXBLE INTE RN
Malinali Esiefania Pérez Martinez | f// v ¥
Directora General del Instituto Municipal de Lic. J i C.P. b {a Didgz Sanch

Directora Administrativa de Presidencia




Alineacién
Estrategia : Ry g Estrategia  Estrategia _Estrategia Estrategia

11.4 Familia al Centro 11:4.1 Enfoque dE Desarrollar e implementar una metodologla de evaluacién de impacto Actividad 5.7
familiar que se aplique de manera transversal a todos los programas y
|fTIpECtO Familiar politicas del Ayuntamiento de Cuernavaca, promoviendo su
incorporacion  obligatoria en los instrumentos de planeacién,

presupuestarios y evaluacién municipal.

'Datos de Identificacién del Programa Presupuestario

Nombre del Programa Presupuestario: N
Planeacion y Evaluacién de la Administracion Municipal
Dependencia:
Presidencia municipal
Proyecto del Programa:
PM804

Nombre del Proyecto:
Politicas Publicas Eficientes

Unidad Responsable del Gasto: i :

Direccién General del Instituto Municipal de Planeacion
Datos del Indicador

~ Definicién:

Este indicador mide la asistencia efectiva al subcomité Especsal Familia al Centro

Nombre del Indicador: e £ o it
Porcentaje de asistencia efectiva de representantes externos a sesiones del
Subcomité Especial “Familia al Centro”

Fa MR et ke .| Tipo de Indicador: i S | Sentido del Indicador:
Eficacia Estratégico Ascendente
Método de cdlculo: | Variable 1: Numero de integrantes que asisten efectivamente Unidad de medida:
(V1/v2)*100 Variable 2 Numero total de representantes convocados Parcentaje
Meta 2026: Afio linea base: Valor linea base: _Frecuencia de medicion:
100.00% Nuevo Indicador En Proceso Trimestral

Medios de Verificacion:

Acta de las sesiones del COPLADEMUN que se encuentra en el archivo de la Coordmacmn General del COPEADEMUN con dOmICI|ID en caIIe Cuauhtemotzin No 4 Col. Centro,
Cuernavaca Morelos

Caracteristicas del Indicador “CREMAA”

Claridad Relevancia Economia Monitoreable Adecuado Aporte Marginal
Preciso e inequivoco; es Apropiado y debe de medir Estar disponible a un costo Poder ser sometido a una Ofrecer una base suficiente Existe mas de un indicador
decir, poder ser entendido aspectos importantes del razonable evaluacién independiente que permita estimar el para medir el desempefio del

por cualquier persona objetivo desempefio y evaluar los

resultados

objetivo, este provee
informacion adicional a los
demsds indicadores

' 'Metas Calendarizadas

¢ 4 Comportamiento Comportamiento en Comportamiento Critico / > il ’
Segifvlérits Meta N;:;:;zsde Ng:;:::ge Aceptable Riesgo Fallo en la Planeacién Avance del Sn
Programada : ;i T : Indicador =y Yoy )
existentes instalados Desde Hasta Desde Hasta Por debajo | Porencima :
Enero
Febrero
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00% i |
Abril P 2ncl|
Mayo
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre ™
Noviembre
Diciembre 25.00% 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
Anual 100.00% 80.00% 100.00% 60.00% | . 79.99% 1 60.00% 100.00%
RA J
Observaciones /
N\ o/ |
TITULARY G RESPONSABLE D IRINECADOR

Malinali Estefdnia Pérez Martinez
Directora General del Instituto Municipal de
Planeacién
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ROGRAMA PRESU PU ESTARIO -

c) Estructura Organizacional

MUNICIPIO DE CUERNAVACA
ANALITICO DE PLAZAS POR UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO

Instituto Municipalud-é Planeacié
m DIRECTOR GENERAL i 1
1% DIRECTOR DE AREA 4 4
\% JEFE DE DEPARTAMENTO 8 8
VI AUXILIAR ADMINISTRATIVO 1
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