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REGIDORES DEL AYUNTAMIENTO

Nombre de la Unidad Responsable

Componente

Oficina de Regidores del Ayuntamiento

Representacién Proporcional en Sesiones de
Cabildo Programadas

Entrega de Ayudas a lo Ciudadania de
Cuernavaca

Responsable de |

qué/Fémn&’?ﬁomero

“Director de Enlace con Regidores

Aprobacién

Alfredo Gonzalez Sanchez
Regidor de Hacienda, Programacién y
Presupuesto.

El presente Programa Presupuestario, se formulé con fundamento en Articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados
Unidos Mexicanos, el articulo 81 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, los articulos 54 y 61
fraccién Il inciso a), b) y ¢) del titulo quinto de la ley General de Contabilidad Gubernamental, los articulos 41, 45 fraccion Il
inciso a) y 61 de la Ley de Planeacion para el Estado de Morelos; articulos 23y 25 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico del Estado de Morelos, y articulos 49, 54, 55 y 57 de la Ley Organica Municipal del Estado de Morelos.
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IL.- Firmas
Unidades Responsables del Gasto que Integran el Programa
Presupuestario

; /Ja%hdo Jimén\%(Romero Alfredo Gonzalez Sanchez
" Director de Enlace con egidores Regidor de Hacienda, Programacion y

Presupuesto.

El presente Programa Presupuestario, se formulé con fundamento en Articulo 134 de la Constitucién Palitica de los Estados
Unidos Mexicanos, el articulo 81 de la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Morelos, los articulos 54 y 61
fraccion |l inciso a), b) y c) del titulo quinto de la ley General de Contabilidad Gubernamental, los articulos 41, 45 fraccion Il
inciso a) y 61 de la Ley de Planeacién para el Estado de Morelos: articulos 23 y 25 de la Ley de Presupuesto, Contabilidad y
Gasto Publico del Estado de Morelos, y articulos 49, 54, 55 y 57 de la Ley Organica Municipal del Estado de Morelos.
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IV.- Presentacion

Priorizando lo establecido en el Plan Municipal de Desarrollo 2025 - 2027, particularmente
en el eje estratégico de Cuernavaca Productivay Eficiente, y considerando las dificultades
econémicas por las que atraviesa la actual administracién publica municipal, sin
menoscabo del propédsito social que tiene ésta dependencia, éste Programa
Presupuestario busca optimizar los recursos pulblicos, materiales y humanos, sin afectar
las acciones de los integrantes del Cuerpo Edilicio y puedan cumplir cabalmente con su
facultad de representar a los ciudadanos, asi como de mantener la relacion solidaria con
los mismos en toda la demarcacién municipal acudiendo a su apoyo, a su asesoramiento
y acompafiamiento en la solucién de la problematica social que dia a dia enfrentan en la

cadena social y de desarrollo.




V.- Mecanica Operativa

Con este apartado damos cumplimiento a lo sefialado en el articulo 134 de la Constitucion Politica
de los Estados Unidos Mexicanos, Los recursos econdmicos de que dispongan la Federacion, los
estados, los municipios, el Distrito Federal y los 6rganos politico-administrativos de sus
demarcaciones territoriales, se administraran con eficiencia, eficacia, economia, transparencia y
honradez para satisfacer los objetivos a los que estén destinados, El programa presupuestario de
los Regidores del Ayuntamiento se fundamenta en un Marco de Actuacion respaldado por la Ley
de Presupuesto, Contabilidad y Gasto Publico del Estado de Morelos, asf como el Reglamento de
Gobierno y de la Administracién Publica Municipal, Ley Orgéanica Municipal del Estado de Morelos,
Reglamento Interior del Cabildo del Ayuntamiento de Cuernavaca, Reglamento de las Comisiones
para el Ayuntamiento de Cuernavaca.

Mediante la aprobacién del Presupuesto de Egresos del Ayuntamiento de Cuernavaca, y en
especifico para este programa, las actividades inherentes a la actuacién de los Regidores del
Ayuntamiento estdn respaldadas por la normatividad y atribuciones que se describen en la
Normativa ya mencionada.

Los Regidores del Ayuntamiento mediante de sus facultades, atribuciones y obligaciones buscan
beneficiar a la ciudadania de Cuernavaca en general a través de la elaboracién de Proyectos de

Acuerdo para su posterior aprobacion en las Sesiones de Cabildo correspondiente.




V1.- Matriz de Indicadores para Resultados

Matriz de Indicadpres para Resultados del Programa Presupuestario

; | Program:
Representacin Popular
_Dependencia;
Regidores del Ayuntamiento
_Unidad Responsable del Gasto
Direccién de Enlace con Regidores

 Total:
378,476
_Total:

Hombres:
178,641
“Nio

Ciudadania de Cuernavaca

Sub Programa:

aEG | Program : i
10.6 Gobierno Eficaz y Eficiente 10.6.1 Una Administracion Eficiente y de No Aplica
Resultados

- Eiei

viRiteEs

 Proyectos del Program
Direccién de Enlace con Regidores
RA701- Comisidn y Representacién Popular del Ayuntamiento

_Objetivo General:
Una Administracién Eficiente y de Resultados

Gestionar de manera eficiente y transparente los recursos ptblicos del Ayuntamiento de Cuernavaca, manteniendo finanzas municipales sanas,
servicios publicos funcionales y un adecuado control de los inventarios de bienes muebles, inmuebles y vehiculos. Esto debe realizarse bajo la
normativa vigente, garantizando su adecuada administracion, resguardo y disposicion. A su vez, es fundamental rendir cuentas a la sociedad sobre el
uso de estos recursos, haciendo de la innovacién tecnoldgica una aliada clave para recuperar la confianza de los ciudadanos y mejorar la competitividad

de la Ciudad.

Clasificacion Funcional v Programatica

ub Funcién: stividad Institucional:
1.3.2. Politica Interior 010. Politica interior y las
relaciones con el ejecutivo
federal, estatal, con el
Congreso y Asociaciones
politicas y sociales

: Cla i
E-Prestacién de Servicios Publicos

i

1.3. Coordinacion de la
Politica de Gobierno

1. Gobierno

informacién Institucio e
Dy Vision e g i
El Cuerpo Edilicio se compromete a promover vy gestionar, en | Ser reconocido por haber contribuido con el progreso de las condiciones
coordinacién con los Servidores Pablicos Municipales, el mejoramiento | de vida de los ciudadanos de Cuernavaca, a través de la mejora continua
de las condiciones de vida de los ciudadanos de Cuernavaca, de manera | de sus indicadores, consolidandelo en un Ayuntamiento incluyente, con
equitativa, armadnica e incluyente; a través de una gestion Municipal | el que sus habitantes se sientan plenamente identificados, atendiendo y
sensible a las necesidades de la ciudadania, bajo un marco de legalidad y gestionando sus necesidades en materia de seguridad, salud, educacidn,
empleo, sustentabilidad y apoyo a grupos vulnerables; para asi,
situarnos como una administracién eficiente al servicio de la comunidad.

 Misiér

confianza.

Resumen Narrativs ndicado ios de Verific | Supuestos
Contribuir  a un  Gobierno | Porcentaje de contactos Reporte de Indicadores de cada | Existe suficiente empatia vy
Moderno, Eficiente y Transparente | individuales hechos por los Regiduria que se encuentra en la | disposicion de los ciudadanos
mediante el incremento de la | Regidores con los ciudadanos a Direccién de Enlace con Regidores | hacia sus Regidores.

interaccién de los regidores con los | final de afio. Ubicado en Motolinia 2 Col. Centro,
ciudadanos beneficiados por los Cuernavaca, Morelos.

programas de  apoyo  del
ayuntamiento

Estratégico Eficacia Anual

e T | Witodode caleulor
100.00% (Contactos realizados / contactos
programados * 100}




para su buen funcionamiento.

del Ayuntamiento

Enlace con Regidores. Ubicado en
Motolinia 2 Col. Centro,
Cuernavaca, Morelos.

_Resumen Narrativo; : e | Medios de Verificacion: | Supuestos: B :
Los regidores visitan las | Porcentaje de supervaslones a Ias Reporte General de cada Reglduria Los regldores visitan las
dependencias del ayuntamiento Areas de Prestacién de Servicios | que se encuentra en la Direccién de | demarcaciones  territoriales, vy

ayudantias municipales en que se
encuentre dividido el Municipio

Dimensién:

| Frecuencia:

_Método de Cdleulo:

Estratégico

_Resumen Narrativo

Eficacia

Semestral

(Total de visitas realizadas / Total
_de visitas programadas) * 100

Sesiones

Asistencia en las de
Cabildo para la toma de acuerdos
en beneficio de los ciudadanos de
Cuernavaca

Porcentaje de asistencia a las
sesiones Ordinarias de Cabildo

Informe de asistencia  que
proporciona la  Secretaria de
Ayuntamiento a la Direccion de
Enlace con Regidores. Ubicado en
Motolinia 2 Col. Centro,
Cuernavaca, Morelos.

Los Regidores Asisten a las
Sesiones de Cabildo Programadas.

Tipo:

| Dimensié

| Frecuenciz

| Método de Célculo;

Estrategico

“Resumen Narrativo

Eficacia

Trimestral

_Indicador:

100.00%

(Asistencias de los Regldores a
Sesiones de Cabildo / Asistencia
programada a Sesiones de
Cabildo) *100.

g1

‘Supuesto

de

sesiones

de Sesmnes las

Participacién de los Regidores, | Porcentaje Informe de Los regidores cumplen con Ios
para un Gobierno Moderno, | reglamentarias de comisiones de | Comisiones y Ley Orgdnica | estipulado en el articulo 18 del
Eficiente y Transparente mediante | Regidores realizadas Municipal que se encuentra en la | reglamento de las comisiones
el cumplimiento de la asistencia a Direccién de Enlace con Regidores. | para el  Ayuntamiento  de
sus respectivas comisiones Ubicado en Motolinia 2 Col. Centro, | Cuernavaca
Cuernavaca, Morelos.
Tiger [ Dimension T Feecuenct Meta, Wiétodo de Calculor
Gestion Eficacia Mensual 100.00% (Comisiones realizadas /
Comisiones programadas) * 100
4 il 0
_Resumen Narrativo: Indicado _Medios de Verificacior

de

informes

Informe General que presentan Ios

Los regldores remlten de manera

Elaboracidn de informes | Porcentaje
trimestrales trimestrales presentados por los | Regidores a la Direccién de Enlace | puntual sus  informes en
Regidores con Regidores Ubicado en Motolinfa | cumplimiento al art. 27 de la LOM
2 Col. Centro, Cuernavaca, Morelos. | “A partir de su designacidn, los
titulares de las comisiones,
deberan informar al
Ayuntamiento  trimestralmente
de las actividades
encomendadas.”
Tipor [ Dimensi Frecuendia: TWeta | Método de Caleulo: :
Gestion Eficacia Trimestral 100.00% (Informes entregados/lnformes
programados) *100
" Resumen Narrativo: “Indicador; de Verificacion: L Supyestest - o

Ayudas a la Comunidad en
especie o efectivo entregadas

Porcentaje de avudas entregadas a
la ciudadania de Cuernavaca

Reporte Financiero del
INEGO que puede ser consultado en
la Direccién de Enlace con Regidores
Ubicado en Motoalinia 2 Col. Centro,
Cuernavaca, Morelos.

sistema

Los Regldores IIevan a cabo una'
correcta ejecucion Y
comprobacién de recursos.

Tipar

_Dimensién:

_Frecuencia:

Meta

“Método de Cilculo;

Gestion

Eficacia

Trimestral

100.00%

Nivel de Actividad2.1 =

(Total de Ayudas Comprobadas /
Total de Ayudas amgnadas} *100




_Resumen Narrativo; :
Gestion de los  Recursos | Porcentaje de comprobacmnes del
Financieros para los Regidores | manejo de recursos otargados para
que les permitan cumplir con sus | el cumplimiento de sus funciones.

_Medios de Verificacidn:

_Supuestos:

funciones.

puede ser consultado en la
Direccién de Enlace con Regidores
Ubicado en Motolinia 2 Col. Centro,
Cuernavaca, Morelos.

Reporte del sistema INEGO que

Los Regidores e;ercen Ios Gastos
de Representacion con lo cual
cumplen sus atribuciones
estipuladas en el art. 48 fracc. VIi,
VIl y X de la LOMEM. Son
atribuciones de los Regidores: VIl
Visitar las demarcaciones
territoriales, Y ayudantias
municipales en que se encuentre
dividido el Municipio;

VIIl. Informar al Ayuntamiento
sobre cualquier deficiencia que
advierta en la administracion
municipal y en la prestacién de los
servicios publicos municipales;

X.- Contar con recursos humanos,
materiales y financieros
suficientes para cumplir  con
eficacia y eficiencia las funciones
conferidas por la presente Ley.

A efecto de lo anterior el Cabildoy
en su caso Concejo Municipal,
deberda prever los recursos
necesarios en el Presupuesto de
Egresos Mumcupai respectwo

Tipo

_Dimensidn;

Método de Célculc

Gestion Eficacia

Tnmestral

" 100.00%

(Total de brerrogativas
comprobadas /  Total de

prerrogativas tramitadas) *100




Representacion Popular

Institucional De Inversion

| Regidores del Ayuntamiento

35 555,360. 43

 Octubre

2,684,696.68

2,690,530.01 | 2,684,696.68

2,790,530.01 2,684,969.68

Cantudad anual (pesps)

1000.- Servicios personales

27,457,060.43

2000.- Materiales y suministros

493,400.00

3000.- Servicios generales

2,456,900.00

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5,148,000.00

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica

9000.- Deuda Publica

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica

90[)0 Deuda PL’linca

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica

9000.- Deuda Publlca

:-::‘jngresog ‘

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica

9000.- Deuda Publica




De Inversion

35,555,360.43

2,684,696.68

2,790,530.01

2,684,696.68 2,690,530.01

Cantidad anual (pesos)

2,684,969.68 | 3,837,613.35 | 2,501,748.57

1000.- Servicios personales

27,457,060.43

2000.- Materiales y suministros 493,400.00
3000.- Servicios generales 2,456,900.00
4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas 5,148,000.00

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversién Publica

9000.- Deuda Publica

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica

9000.- Deuda Publica

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica

9000.- Deuda Publica

1000.- Servicios personales

2000.- Materiales y suministros

3000.- Servicios generales

4000.- Transferencias, asignaciones, subsidios y otras ayudas

5000.- Bienes muebles, inmuebles e intangibles.

6000.- Inversion Publica

9000.- Deuda Publica




IX.- Seguimiento y Evaluacion

Es de reconocer que los procesos de monitoreo y evaluacion conllevan el riesgo de
burocratizarse a tal grado que la atencién se centre mas en el proceso mismo de la
evaluacién que en su utilizacién para la mejora continua. La evaluacion y el seguimiento
son herramientas, por lo que deben evitar tener como Unico objetivo la mera generacion
de conocimiento e informacién, cayendo en la generacién de informes que en nada
resultan Utiles para la mejora de la gestion. La informacién emanada de los procesos de
monitoreo y evaluacién debe siempre aspirar a identificar las intervenciones mas
efectivas, para con ellas orientar la toma de decisiones que impulsen el desarrollo y el
bienestar de la sociedad.

El gran desafio se encuentra en convertir la evaluacion en un proceso internalizado en la
gestion del municipio de Cuernavaca, y no sélo en un tema secundario que debe atenderse
por obligacién o por presién externa, sino por la utilidad concreta y practica de poner en
marcha un proceso de apertura y transparencia en la que todos los informes y las agendas
de mejora sean publicos. Este proceso de apertura y transparencia es un reto social,
mediatico y gubernamental.

El didlogo con actores sociales sobre lo que evaltan instancias externas independientes,
sobre los resultados de las evaluaciones y las agendas de mejora, sin duda, abona a la
cultura social de la evaluacion como proceso de cambio y mejora continua.

El uso social de la informacion y el conocimiento derivado de los procesos de monitoreo y
evaluacién involucra al gobierno en términos de rendicién de cuentas y de su utilizacion
para mejorar, pero también involucra a actores especializados y ciudadanos dedicados a
analizar, estudiar e incidir sobre la efectividad gubernamental.

En ese tenor, fue fundamental la elaboracién y aprobacién de los Lineamientos Generales
del Sistema de Evaluacién de Desempefio, que marcan un gran paso dentro de la
evaluacién del Municipio, lo cual coadyuvara en la obtencién objetiva de resultados en
base a los objetivos planteados en el Plan Municipal de Desarrollo.

El Instituto Municipal de Planeacién (IMPLAN) como responsable del seguimiento y
evaluacion de los indicadores de resultados, toma como fuente la Metodologia para
Construccién de Indicadores, emitida en la etapa de Elaboracién del proyecto de
Presupuesto de Egresos para el ejercicio fiscal 2025.

.El seguimiento y la evaluacién, permitirdn comparar los resultados obtenidos con las
metas programadas y se realizard cada trimestre durante el periodo de ejecucion de los
Proyectos.




para llevar a cabo estos comparativos, se elaboraran los Informes de Gestidn
Gubernamental (IGG’s), en los cuales se establecen los proyectos, indicadores y metas
programadas y cada trimestre se registraran los avances logrados, lo que permitira
identificar las diferencias entre lo planeado y lo realizado, y asi apoyar la toma de
decisiones para implementar nuevas estrategias en caso de que los proyectos presenten
atrasos.

Los proyectos, indicadores y metas establecidas, seran el insumo que se utilizara para
alimentar el Sistema de Seguimiento y Evaluacién del Desempefio Municipal (SSEDEM), el
cual, mediante un andlisis comparativo, permitird conocer si los proyectos avanzan
conforme a lo programado y detectar de manera oportuna la problematica que enfrentan
para implementar medidas correctivas.




X.- Anexos
a) Flcha de Indicador de Desempeno

Flché de lncllcador del Deéempeno

Programa;
10.6.1 Una Administracion
Eficiente y de Resultados

s

CLESNAVACA

| Clave del indicador:

e del Proye

rcentaje de contactos individuales hechos por los Regidores con los
adanos a final de afio.

‘Eficacia Estrateglco

Ascendente

“Método de calculo; | Variable Contactos realizados
‘ (v1/v2) *100_ ‘

“Unidad de medida:
Porcentaje_

) Ob]E{IVD, eslep j
adicional alos -

Enero

ibrero

Marzo

Abril

Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

D:ctembre 90.00% 100 00% 80.00%
R serd ¢ ; e PR e s ) ST f_vw e 7 =

 GRAFICO

100 00%

Observaciones

N\
b\

Alfredo j Suhail Cruz Silva

TITULAR DE LA URG RESEONSABLE DEL INDICADOR

Regidor de Haclenda, Programacidn y Presupuesto. Jefe de Departamento de Gestién y Comprobacion

RESPONSABLE INJEG




o

.i;.‘; QUERNAVACA

T 61 Uns Adminstracién | Beneficioa la Comunidad. | Propésite |
Eficiente y de Resultados

Comis ny Representac n Popular

Ngm Indicad
Porcentaje de supervisiones a las Areas de Prestacidn de Servicios de

Ayuntamlento

V|5|tas que reallzan oS regldores al tas dreas de prestacion de los servicios puablicos y

administrativos para verificar su buen funcmnamlento

Tipod “Sentido del Indicador:
Estratégico Regular

Total de visitas realizadas
Total de visitas programadas

Porcentaje

Reporte Generat de cada Reglduna que se encuentra en la Direccién de Enla e
3 - : aracterlst as d

Pordebalo

Enero
Febrero
Marzo
Abril
Mayo
unio 50.00% 45.00% 50.00% 35.00% 44.99% 35.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
D|C|embre 50.00% 90.00% 100.00% 80.00% 89.99% 80.00%

Observaciones

TITULAR DE LA URG RESPONSA DEL INDICADOR RESPONSABLE | GRACI
./ il
Alfred alez Sanchez Suhatl Cruz Silva José Fefna me M’.
L Regidor de Hacienda, Programacién y Presupuesto. Jefe de Departamento de Gestién y Comprobacién Di T de Enlace con Regidores




B | progr Lo | Estrate Nivel del Of
10.6.- Cuernavaca Eficaz y EflCIF_’ntE 10.6.1 Una Administracién i Beneficio a la Comunidad. Componente
Resultados

 Dependencia;

Regidores QEI Ayuntamiento
_Proyecto del Programa; | Nan
RA701

¢

.C.a ildo Abierto.

“‘I'Régular .

Estrateglco

Asistencias de los Regidores a Sesiones de Cabildo

Amstenmas Prog ramadas Sesiones de Cabndo

lor linea base:. | Frecuencia de medicid
100.00% Trlmestral

Cumple:
?!aneagg;ﬁn e
Indicador
Enero
Febrero
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
| Abril
1ayo
Junio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
__ Diciembre 80.00% 100.00% 60.00% 79.99% 60.00% 100.00%
e z =

GRAFICO

Observaciones

TITULAR DE LA URG RESPONSABAE DEL INDICADOR RESPONSABLE INT

Alfr onzalez Sanchez Suhail Cruz Silva
Regidor de Hacienda, Programacién y Presupuesto. Jefe de Departamento de Gestion y Comprobacion




10.6.1

_Eficiente y de Resultados

i

ai
Una Administracion

“Nivel del.

Actividad

[lepermerusia£

Regldores del Ayuntamiento

Los Regidares llevan a Cabo las comisiones que pre5|den
articulo 27 “A partir de su designacidn, los titulares de las comisiones, deberdn informar al

o establece la LOMEM en el

 Tipodel

Gestion

Ayuntamiento trlmestralmente de las actawdades encomendadas

Comisiones Realizadas

4[V1/V2) *100 Comls:ones Programadas
| Meta 20 ; valo
100.00% 100.00%

e Sesiones de las Comisiones y Ley Organica Municip
Cuernavaca, Morelos.

Enero . 6.66% 8.33% 5.00% 6.65% 5.00% 8.33%
Febrero 8.33% 13.33% 16.66% 10.00% 13.32% 10.00% 16.66%
Marzo 8.34% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%

| \bril 8.33% 26.66% 33.33% 20.00% 26.65% 20.00% 33.33%
Mayo 8.33% 33.33% 41.66% 25.00% 33.32% 25.00% 41.66%
Junio 8.34% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
lulio 8.33% 46.66% 58.33% 35.00% 46.65% 35.00% 58.33%
Agosto 8.33% 53.33% 66.66% 40.00% 53.32% 40.00% 66.66%
Septiembre 8.34% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre 8.33% 66.66% 83.33% 50.00% 66.65% 50.00% 83.33%
Noviembre 8.33% 73.33% 91.66% 55.00% 73.32% 55.00% 91.66%
Diciembre 8.34% 80.00% 100 00% 9% 00% 100.00%
S Anual. | 100.00 DTSy L it

Observaciones

TITULAR DE LA URG

Alfredo Gonzalez Sanchez
Regidor de Hacienda, Programacidn y Presupuesto.

RESPONSABLE DEL INDICADOR

o~

Suhail Cruz Silva

Jefe de Departamento de Gestion y Comprobacién

RESPONSABLE INT




“Dependencia: i
Reg|dores del Ayuntam]ento ]

Br
10.6.1 Una Administracion
_Eficiente y de Resultados

- Datos de Identificacién de| Pro

Flcha de Indlcadm' dei Desempenb

Beneficio a la Comunidad.

Presupuestaria’

| Nivel del OF
Actividad

_Unidad Respon

onsable del Gasto; o
Oficina de Reg|dores del Ayuntammnto

Los Regldores deben presentar un informe
presentac:on en Cabildo.

mestral a la Secretaria de Ayuntamiento para su

Gestlon

Informes Presentados

“Sentido del indicade
Ascendente

Informes Programados

Medios de Ver cacidn;

Tnmestral

Porcentaje

Informe General que presentan Ios Regldores

Enero
Febrero

| Avance del
. Indicador

Marzo 25.00%

Abril

20.00% 25.00% 15.00%

19.99%

Mayo

15.00%

25.00%

unio
Julio

25.00%

40.00% 50.00% 30.00%

Agosto

39.99%

30.00%

50.00%

Septiembre 25.00%

Octubre

60.00% 75.00% 45.00%

59.99%

Noviembre

45.00%

75.00%

Diciembre

Observaciones

100.00%

TITULAR DE LA URG RESPQNSABLE DEL INDICADOR RESPONSABLE INTEGRACIO
N Vo ‘
s
Alfredo Gonzdlez Sdnchez uhail Cruz Silva ] rand 7 me;?—
Regidor de Hacienda, Programacidn y Presupuesto Jefe de Departamento de Gestién y Comprobacién Direc nlace con Rggidores




18 : ‘ t
10.6.1 Una Administracion ici idad. Componente

I Efluenteyde Resultados
Datos de entifica

Oflma de Regidores del Ayuntamlen 0
Datos del lndlcadnr

udadania de Cuernavaca conforme al recurso que tienen
etiquetado para tal fin,

] Sentido del Indjcador:

Gestién Regular

Total de Ayudas Comprobadas “Unidad de medida: |
Total de Ayudas asignadas Porcentaje

e B T Dy e R e e e e
Trimestra{

- que permita esﬂmar el | paramedir el dese
dasempeﬁo yevalupr losf‘ SHkin objetivo, este
resultados Yalan il lnfmmamdn
TE o  demas indicadores -

Enero
Febrero
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
| Mayo
K unio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
iembre 25.00%
9%

Observaciones

TITULAR DE LA URG RESPONSABLE DEL INDICADOR RESPONSABLE INTEGR

b

z Sanchez Subail Cruz Silva
Regidor de Hacienda, Programacion y Presupuesto. Jefe de Departamento de Gestién y Comprobacidn




§

10.6.1 Una Administracién nefici idad. Actividad
| Eficiente y de Resultado

CUENL\AVACA

“Nom

porcentaje de comprobaciones del manejo de recursos otorgados para el
cumplim|ento de sus funciones

Los Regl ores
cumpllmlento de sus funcmnes

Gestidn

Regular il

Tutai de Pre:rog

Total de Prerrogativas Comprobadas

ativas Tramitadas

Porcentaje

“Unidad de medidar

Frecuencia de medicion:

Trimestral

Enero
Febrero
Marzo 25.00% 20.00% 25.00% 15.00% 19.99% 15.00% 25.00%
Abril
| Mayo
g unio 25.00% 40.00% 50.00% 30.00% 39.99% 30.00% 50.00%
Julio
Agosto
Septiembre 25.00% 60.00% 75.00% 45.00% 59.99% 45.00% 75.00%
Octubre
Noviembre
Diciembre 25.00% m§0.00% 100. 00% j 79.99% 60.00% 100 00%

Observaciones

Alfredo Gonzélez Sanchez

Regidor de Hacienda, Programacidn y Presupuesto.

RESPON E\C{EL INDICADOR

lefe de Departamento de Gestién y Comprobacién

ail Cruz Silva
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CUERNAVACA

¢) Estructura Organizacional

MUNICIPIO DE CUERNAVACA

ANALITICO DE PLAZAS POR UNIDAD RESPONSABLE DEL GASTO

REGIDOR 11
v ASESOR 58 39 19

Vil TECNICO INFORMATICO 3 3
Vil ANALISTA ADMINISTRATIVO 2 2
Vil ASISTENTE ADMINISTRATIVO 1 1
Vil JEFE DE OFICINA 2 2
Vil SECRETARIA 2 2
Vil TAQUIMECANOGRAFA 1 1
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