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DEPARTAMENTO SALUD OCUPACIONAL 
SUBDEPTO. SEG. Y TEC. EN EL TRABAJO 
SECCIÓN ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 
 
REF.: 11866/23 

 

RESOLUCIÓN EXENTA N° 

DISPONE LA INCORPORACIÓN AL REGISTRO DE FABRICANTES E 
IMPORTADORES DE ELEMENTOS DE PROTECCIÓN PERSONAL 
 
 
 
 
 
 

VISTO: estos antecedentes, la Resolución Nº 45 de 06 de 
enero de 2023, del Instituto de Salud Pública, que aprueba las bases técnicas que regulan la postulación al 
Registro de Fabricantes e Importadores de Elementos de Protección Personal y medidas de Control Sanitario; 
Formulario de Postulación al Registro de Fabricantes e Importadores de Elementos de Protección Personal, 
Ref. Nº 11866/23 del 27 de diciembre de 2023, que acompañan los antecedentes para postular al Registro; la 
Resolución Exenta Nº 4825/24 del 29 de octubre de 2024, que declara la denegación de incorporación al RFI; 
el recurso de reposición interpuesto por la empresa dentro del plazo legal establecido; la Resolución Exenta 
Nº E4157 del 26 de junio de 2025 que resuelve el recurso de reposición; y, 

 
CONSIDERANDO  

 
PRIMERO: Que, se han presentado a este Instituto, los 

FORUS S.A.
de Fabricantes e Importadores de Elementos de Protección Personal, en 
elemento de protección personal, en adelante EPP, que señala; 

 
 

SEGUNDO: Que, el Departamento Salud Ocupacional del 
de la Resolución Exenta Nº 45 de 2023, emitida 

por el ISP, evaluó y verificó los antecedentes de la empresa solicitante con los productos señalados en el 
Formulario de Postulación, bajo Referencia Nº 11866/23, y demás documentos anexos, dando como resultado 
la Resolución Exenta N° 4825/24 del 29 de octubre de 2024; 

 
 
TERCERO: Que, con posterioridad, la empresa impetró 

recursos de reposición en contra de las citadas resoluciones de denegación, mediante el cual se evaluaron y 
verificaron nuevos antecedentes, dando como resultado incorporar los productos antes denegados, 
resolviéndose acoger el recurso de reposición, bajo Resolución Exenta Nº E4157 del 26 de junio de 2025 y, 
 

TENIENDO PRESENTE, el Código Sanitario; la ley 19880 
que establece Bases de los Procedimientos Administrativos que Rigen los Actos de los Órganos de la 
Administración del Estado; Resolución Exenta N° 45, de fecha 06 de enero de 2023, que aprueba las Bases 
Técnicas que regulan la postulación al Registro de Fabricantes e Importadores de Elementos de Protección 
Personal y medidas de Control Sanitario; las facultades que me confieren los artículos 59 letra b) y 61 letra b) 
y d), del DFL 1, de 2005, del Ministerio de Salud; el Decreto Exento N° 1.222 de 1996, de la misma Secretaría 
de Estado; Resolución Exenta número 191 de 2021 de esta autoridad; así como lo establecido en la Resolución 
N° 36 de 2024, de la Contraloría General de la República, dicto la siguiente: 

 
R E S O L U C I Ó N  

 
1. INCORPÓRASE al Registro de Fabricantes e 

Importadores de Elementos de Protección Personal a: 
 

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL : FORUS S.A. 
R.U.T. : 86.963.200-7 
DIRECCIÓN : Avenida las Condes N° 11281, Las Condes, Santiago, Chile. 
NÚMERO DE INSCRIPCIÓN : 1102 
LÍNEA DE ACTIVIDAD : Importador de los Elementos de Protección Personal cuyo modelo, norma   

técnica y organismo certificador, se señala a continuación:



EPP MARCA MODELO
ORGANISMO

CERTIFICADOR NORMA
NÚMERO DE

REGISTRO

Protección de 
los Pies: Calzado 
de seguridad

TECHNO
JOB 

MASTER 
PLUS S5

CTC GROUPE 
(NB0075)

EN ISO 20345:2011 I.S.P. EPP5332

2. El registro tendrá una duración de 3 años, renovable 
automáticamente por el mismo período, bajo las condiciones establecidas en el punto 9 de las Bases Técnicas 
que regulan la postulación al Registro de Fabricantes e Importadores de Elementos de Protección Personal y 
Medidas de Control Sanitario, oficializadas en la Resolución Nº 45 del 06 de enero de 2023, del Instituto de 
Salud Pública.

3. El reconocimiento de la certificación extranjera 
otorgada por el ISP, solo es válida para el EPP de la marca, modelo, organismo certificador y normativas que se 
señala en la presente resolución. Referencias a cualquier otra información, no se encuentra cubierta por esta 
resolución exenta.

4. PUBLÍQUESE en la página Web del Instituto de Salud 
Pública: www.ispch.cl .

Anótese y comuníquese

Res.757/25
Ref. 11866/23

DISTRIBUCIÓN:
- Interesado                                                                                              
- Salud Ocupacional   



SATRA Technology Europe Limited. Bracetown Business Park. Clonee. D15YN2P. Republic of Ireland.

Issued to:

Notified Body: 2777 SATRA customer number: P21294

CMF Ayakkabicilik San. ve Tic. Ltd. Sti.
Akçaburgaz Mah. 592 Sok. No:14
34522 Esenyurt/Istanbul
Turkey

This EU Type-Examination Certificate covers the following product group(s) supported by testing to the relevant 
standards/technical specifications and examination of the technical file documentation:

Following the EU Type-Examination this product group has been shown to satisfy the applicable essential health and 
safety requirements of Annex II of the PPE Regulation (EU) 2016/425 as a  Category II product.

Standards/Technical specifications applied:
EN ISO 20345: 2011

Technical reports/Approval documents:
SATRA: FWT0316064/2127/1/Issue 2, FWT0318876/2135/1/Issue 2, FWT0319781/2138/1/Issue 2
Ricotest: 3930431, Azo Lab: 2100014979-ING
Cimac: TR2019/0288-1-RP-1, Intertek: GZHT90824977
FLO: 2000006467-ING, 2000007666-ING
TASEV: 2000001481-ING, 2100002993-ING, 2100003259-ING

Signed on behalf of SATRA:
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Classification:
ENISO20345:2011 S5 CI SRC 

Product Ref: Description:
Job Master Plus S5
(Non-Metallic)

Footwear Type:
Design Type:
Upper/Soling Material:

Toe Cap:  
Perforation Resistance: 
Construction:
Footbed/Insock:
Mould:
  
                          
Size Range:

Pull on Rigger Boot (JBP0155405TPU), Wellington Boot (JBP015540TPU)
Design C, Design D
JBP015540TPU Khaki PU Upper with Black PU Sole and Red TPU Inserts
JBP0155405TPU Black PU Upper with Black PU Sole and Red TPU Inserts 
Non-Metallic Toe Cap Paladin 522
Non-Metallic Insert FLEXIBLE
Entirely Moulded
Full Length PU Footbed
Job Master PU/TPU 

UK 3-14, European 36-49

Certificate number: 2777/19037-02/E00-00

Date first issued: 19/10/2021
Date of issue: 20/10/2021
Expiry date: 19/10/2026
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TERMS AND CONDITIONS

The following conditions apply in addition to SATRA’s standard terms and conditions of business and 
those given in the current certification agreement. This certificate has been issued in accordance with 
Annex V (Module B) of the applicable legislation (see note 11).  

Please note:

1. Where the product is classified as category III then CE or UKCA Marking of production is reliant 
on current compliance with module C2 or Module D of the applicable legislation (See note 11). 
(Except that specifically produced to fit an individual user).

2. Full details of the scope of the certification and product(s) certified are contained within the 
manufacturer’s technical documentation.

3. Where a translation of this certificate exists, the English language version shall be considered 
as the authoritative text.

4. Certification is limited to production undertaken at the sites listed in the manufacturer’s 
technical documentation.

5. Ongoing manufactured product shall be consistent with the product(s) certified and listed on 
this certificate and an EU declaration of product conformity shall be made available in 
accordance with the applicable legislation (See note 11)

6. The Manufacturer shall inform SATRA of any changes to the certified product or technical 
documentation.

7. Where results obtained during type testing are within the budget of uncertainty when compared 
to the pass requirement, classification or performance level, then it is the responsibility of the 
manufacturer to ensure that the factory production control and manufacturing tolerances are 
such that the product placed on the market meets with the stated requirements, classifications 
or performance levels. 

8. This certificate shall be kept together with the relevant technical documentation in a safe place 
by the client named on this certificate. Production of this certificate and other documentation 
may be required by a representative of the EC member state, or UK government.

9. This certificate relates only to the condition of the testable items at the time of the certification 
procedure and is subject to the expiry date shown.

10. SATRA reserves the right to withdraw this certificate if it is found that a condition of 
manufacture, design, materials or packaging have been changed and therefore no 
longer comply with the requirements of the applicable legislation (See note 11).

11. These terms and conditions shall apply to the requirements set out in Regulation (EU) 
2016/425 of the European Parliament and of the council of 9th March 2016 on personal 
protective equipment or to UK legislation relating to UKCA Marking as defined within the 
issued certificate.
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