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1. El Taller
Fecha: 20 de septiembre de 2022
Duración: 1h30min (18:00 - 20:00 hrs)
Lugar: Cancha Parque San Judas

Objetivo: Diagnosticar las necesidades y 
deseos de las y los vecinos para informar la 
elaboración del proyecto ejecutivo de obra. 
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Proyecto ganador con 131 votos: Transformación Parque San Judas - Morelos y Puebla
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2. Perfiles
asistentes: 24
colonias: Palo Blanco El Edén, San 
Francisco, Casco Sur poniente, Los Sauces, 
Jerónimo Siller, Centro de San Pedro

● 75% de los visitantes vienen 
acompañados al parque

● 80% menciona que falta de limpieza.
● 70% de las asistentes eran mujeres, y el 

88% de ellas llegó caminando. 



3. Situación actual
Activos Desafíos

● Es un espacio muy utilizado por la 
comunidad

● Actualmente cuenta con mobiliario 
en buen estado que se puede 
reutilizar

● Bancas de cemento que se pueden 
integrar mediante el diseño

● Es un espacio desconectado en el que no te puedes 
mover en silla de ruedas

● El espacio necesita mantenimiento
● No están conectadas el área de juegos, cancha y casa 

de la cultura.
● Solucionar los límites de propiedad de la iglesia
● Redimensionar la cancha para crear un espacio más 

dinámico
● Pacificar la calle José María Morelos y Pavón y 

garantizar la movilidad sostenible (retirar obstáculos, 
ampliar banquetas, rampas peatonales)

● No existe un espacio para caminar al interior.
● El área de juegos es obsoleta



3. Situación actual
“Limpio, luminoso y techado. 
Quitar bardas y poner 
barandal en todo el frente.”

“Que invite a entrar, ensanchar 
banquetas, arbolar mucho, mejorar 
juegos y cancha, gradas 
arboladas”

“Hacerlo más atractivo, 
aprovechar el espacio y 
hacerlo más dinámico”





4. Propuestas y prioridades

número de menciones individuales



4 mesas de trabajo


