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Resumen

Mercado laboral: los inactivos toman relevancia

Informe CLAPES UC

24 de abril, 2015

e Este informe analiza los cambios recientes en los inactivos en la nueva encuesta de

empleo (NENE) del INE. Esto resulta muy relevante porque es justamente el aumento

de inactivos el que explica el bajo incremento en la fuerza de trabajo de los ultimos

meses y —con ello—las bajas tasas de desempleo de la economia chilena, que han

sorprendido en un contexto de brusca desaceleracién en la actividad econdmica y en

la creacion de empleo.

* C(Ciertas

particularidades en los datos de inactivos del trimestre mévil diciembre-

febrero 2015 son:

©)

Las personas inactivas por razones de jubilacion aumentan en 64.680 personas
en doce meses. Esta es la mayor variacion en doce meses desde diciembre-
febrero 2011. Lo mismo ocurre con los inactivos por pensién o montepio cuya
variacién en doce meses llega a 59.200.

Quienes indican que estan inactivos debido a razones de estudio caen en
168.080 personas. Esta es --por lejos-- la mayor caida en 12 meses desde que
hay NENE. En septiembre-noviembre de 2011 tuvimos la mayor caida anterior
pero fue sélo de 78.400 personas. Esta variacion esta muy lejos de todos los
rangos antes vistos con la NENE.

Las personas inactivas por "razones de salud permanente" cayeron en el ultimo
trimestre movil en 70.620 personas y en el trimestre movil anterior en 104.870.
La variacion en doce meses de inactividad debido a las personas que "no tienen
deseos de trabajar" tiene usualmente variaciones (a doce meses) en el rango
de -25.000 a + 70.000. Sin embargo, en el ultimo trimestre movil este dato fue
de +270.380 personas.

J La suma de estos cuatro factores explican un aumento de 155.560 de los inactivos

en el ultimo trimestre movil (del total de 174.630 mil). Sl ellos estuvieran en un rango mas

normal, la tasa de desempleo nacional seria significativamente mayor.



Introduccion

Los datos de empleo de la encuesta de empleo del INE (NENE) han mostrado
paulatinamente una disminucion en la tasa de crecimiento del empleo, tal como se espera
durante un periodo de fuerte desaceleracion econdmica. Por otro lado, la fuerza de
trabajo (las personas que se encuentran trabajando o desocupadas) también ha tenido un
patrén similar. En el dltimo trimestre movil (diciembre-febrero 2015), la tasa de
ocupacion y la fuerza de trabajo aumentaron apenas 0.6% respecto al mismo trimestre
movil del afio anterior. Si bien la disminucién en la tasa de crecimiento del empleo era
esperada, los movimientos sobre la oferta de trabajo en el ciclo econdmico no son tan
claros. En ese contexto vale la pena darle una mirada con mas detencion a la evolucion
reciente de la fuerza de trabajo. Eso es lo que hacemos en este informe por medio de
analizar lo que ha ocurrido con los inactivos (es decir todas aquellas personas en edad de
trabajar — de 15 afios y mas- pero que indican estar fuera de la fuerza de trabajo).
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Figuar 1: Tasa de Crecimiento Fuerza de Trabajo y Ocupados, %

anual
7,0%

6,0%
5,0%
4,0%
3,0%
2,0%
1,0%

0,6%
0,0%

feb-11
abr-11
jun-11
ago-11
oct-11
dic-11
feb-12
abr-12
jun-12
oct-12
—dic-12
jun-13
ago-13
oct-13

2 dic-13
abr-14
jun-14
ago-14
oct-14
dic-14

Y feb-14

@)
(o]
c
©



éQué ha pasado con los inactivos?

Los inactivos corresponden a 5.729.730 personas de acuerdo al ultimo dato disponible de
la NENE. Ellos disminuyeron a un ritmo superior a 150 mil por mes en base anualizada
(b.a.) durante el primer semestre de 2011 en la época de la recuperacion econdmica de
esos anos. Entre 2012 y 2013 aumentaron a un promedio de 96.800 por mes b.a., llegando
a un peak de aumento de algo mas de 200.000 personas en el trimestre maovil junio-
agosto 2012; durante 2013 y 2014 aumentaron en promedio 72.220 personas por mes b.a.

El dato del ultimo trimestre movil disponible (dic-feb 2015) consignd un aumento
importante y llegd a 174.630 personas b.a.

Figura 2: Variaciones a 12 meses, Inactivos, (Miles de personas)
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Los movimientos en los inactivos parecen estar teniendo ciertas particularidades que vale

la pena discutir. En la encuesta ellos se clasifican en 11 categorias (o razones por la que se
clasifican como inactivos). Estas son:

* |niciadores



* Razones familiares permanentes
* Razones de estudio

* Razones de jubilacion

* Razones de pensidn o montepio
* Razones de salud permanentes
* Razones personales temporales
* Sin deseos de trabajar

* Razones estacionales

* Razones de desaliento

e Otras razones

A continuacién discutimos las particularidades de algunas de estas series.

Inactivos por razones de estudio permanente e Inactivos sin deseos de trabajar

Los inactivos por razones de estudio son un grupo muy grande. Ellos fluctian cerca
de 1.500.000 personas y tiene una estacionalidad marcada -figura 3-. Por ejemplo, todos
los trimestres moviles diciembre-febrero, esta causal cae entre 70.000 y 80.000 personas
porque las universidades y los colegios no tienen actividades en esos meses. La siguiente
figura muestra cdmo ha evolucionado esta serie de datos. Resulta sorprendente que la
caida estacional del mes de diciembre-febrero 2015 fue mucho mayor a lo tradicional. De
hecho, cuando se observa la variacion en doce meses de estos inactivos —figura 4-, la caida
es de mas de 168 mil personas, valor jamas antes visto en la historia de esta serie en la
NENE.



Figura 3: Inactivos por Razones de estudios, Miles de

personas
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Figura 4: Variaciones a 12 meses, Inactividad por
Razones de estudio
(Miles de personas)

150,00

100,00

Il MHH |
0’0 I I Illl l-IIII__IIII_II-II

0
[
-50,00
-100,00
-150,00
-200,00 -168,08
- 4 H +d N N N N N O o n 5 <5 < <
S A e R o AR e B R R B B B R SR BR o B B e |
2 > 0 2 & > 6 2 & > o 2 & > o 2
O ®© & O @w ® w O w ® w O w ®© o O
= g @© < = £ @© < = £ @© < = g @© C




Como contraparte a esta variable parecen haber estado actuando los inactivos sin deseos
de trabajar. Estos inactivos a mediados de 2014 representaban cerca de 340 mil personas. Sin
embargo, desde el trimestre mévil octubre-diciembre 2014 se han empezado a incrementar muy
significativamente llegando en el trimestre movil diciembre-febrero 2015 a 757.630 personas. La
figura 5 muestra el incremento b.a. de estos inactivos. Los ultimos 2 incrementos en este grafico

estdn completamente fuera de los movimientos observados desde febrero de 2011, desde cuando
podemos hacer comparaciones con la NENE.

Figura 5:Variaciones a 12 meses, Inactividad: Sin deseos
de Trabajar,
(Miles de personas)
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Una hipdtesis que se puede sugerir es que los inactivos sin deseos de trabajar suben en
estos meses porque obedece a que personas que antes se anotaban como inactivos por razones
de estudio, hoy se anotan como inactivos sin deseos de trabajar. Es una hipdtesis que analizamos
en el cuadro 1. Este cuadro muestra tanto a los inactivos por razones de estudio como a inactivos
sin deseos de trabajar por grupos de edad en el dltimo trimestre movil y en el mismo 12 meses
atras. La parte baja de la tabla muestra las diferencias. Efectivamente en la inusual caida de
168.079 inactivos por razones de estudio se explica por 166.526 en el grupo de 15 a 24 afios de
edad. Sin embargo, en este mismo grupo la diferencia por inactivos sin deseos de trabajar es
+210.129. Por lo que hay un efecto que podriamos indicar como cambio en la forma de anotar a



los jévenes, pero incluso una vez que se limpia de este efecto subsiste un aumento de inactivos
tanto en este grupo como en el resto de los grupos de edad que es dificil de explicar.

Cuadro 1: Inactivos por razones de estudios o sin deseos de trabajar por grupos de edad

Razones de|Sin Deseos
Estudio de Trabajar
Diciembre-febrero 2015
15-24 1,130,102 402,178
25-39 105,386 67,429
40-59 4,322 118,577
60-64 1,061 42,052
65 0 mas 1,562 127,394
1,242,433 757,630
Diciembre-febrero 2014
15-24 1,296,628 192,049
25-39 107,144 44,542
40-59 5,038 103,632
60-64 500 35,282
65 0 mas 1,203 111,750
Total 1,410,512 487,255
Diferencia
Diciembre-febrero 2015 versus Diciembre-febrero 2014
15-24 -166,526 210,129 43,603
25-39 -1,758 22,887 21,129
40-59 -716 14,945 14,229
60-64 562 6,771 7,332
65 0 mas 359 15,644 16,003
Total 2168,079 270,375




Inactivos por jubilacion o montepio

Otra categoria de inactivos que estd teniendo un importante aumento y que es dificil de
explicar corresponde a los inactivos por jubilacidn o inactivos por montepio (pensién mensual a
que tiene derecho la cényuge sobreviviente de un pensionado fallecido).

Las siguientes figuras muestran las variaciones en doce meses de estos inactivos. Tanto
los jubilados como los montepios han aumentado muy importantemente en los ultimos dos
trimestres. Las jubilaciones tienen un incremento b.a. de 64.680 personas en el Ultimo trimestre
movil. Esta es por lejos la mayor variacidn en doce meses desde que tenemos NENE. En el caso del

montepio la Ultima variacidon es de 59.200 b.a. , lo que también es de las mayores variaciones
desde que tenemos NENE.

Figura 6: Inactividad, razones de jubilacidn, variacion a
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Figura 7: Inactividad por Pension o montepio, variacion en
12 meses
(Miles de personas)
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Inactivos por razones de salud permanente

Otra serie de inactivos que muestra movimientos inusuales es la de personas inactivas por razones
de salud permanente. Estas deberian ser personas que dificilmente pueden salir a trabajar porque
tienen una condicion de salud que se los impide. Sin embargo, la siguiente figura muestra las
variaciones en doce meses de esta serie. Como puede observarse en los cinco trimestres moéviles
esta serie tienen movimientos negativos e importantes. Por ejemplo, en el ultimo trimestre movil
hay una caida de cerca de 70mil personas que ya no se clasifican como inactivos por razones de
salud. Como puede verse en el grafico, este episodio no tiene paralelo en datos anteriores. Desde
el trimestre movil octubre-diciembre 2014 estos inactivos totalizan una caida de 151.500
personas.

59,20




Figura 8: Variaciones a 12 meses, Inactividad:Razones de
salud permanente
(miles de personas)
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Palabras finales

Tal como aparece en el boletin de empleo trimestral del 31 de marzo de 2015, el aumento en doce

meses de los inactivos es el mayor desde el trimestre mdvil junio-agosto 2012 y fue de 174.630,
esto es, cerca de 100.000 personas mas que hace dos reportes atras.
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